Helyi
EsélyegyenlGségi
Program

Monyordd Kézség Onkormanyzata

2020 - 2025



Tartalom

Helyi Esélyegyenl0Ségi Program (HEP) ........cccoieeeeeeeeteeeeeeeeesseseses s senene 3
BEVEZEELES ...ttt ettt ettt ettt n ettt s aenas 3
A telEPUIES DEMULALASA ..ottt ettt ettt s s aeaean 3
ErtEKEINK, KUIAELESUNK .....ooevevvooeeeeeeeeeeeeeeceeeee e eessssssssssseeeesssesss e essssnnsnnns 9
CUOK ..ttt ettt ettt a ettt et s a et ettt et a et ettt st ettt s nanaeee 9

1. J0gszabalyi hAttér DEMULAtASA .......c.cvcvcececcecc e 10
2. Stratégiai kornyezet beMUEAtASA.......ccccovivevicieiiece et 11
3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlbsége...................... 13
4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység..........cooevueunnee. 31
5. A nOk helyzete, eSElyegYENIGSEGE. ..........eeieeeeeeeeeeeeeeeeeee et 40
8. Helyi partnerség, lakossagi onszervez6dések, civil szervezetek és for-profit
szereplOk tarsadalmi feleldsségvallalasa.........cccoeieiicieiiecieeeee e 62
9. A helyi esélyegyenlOségi program NYilVANOSSAGA ........cccovveveveeeeeereeeeeeeeeeeeeeene, 63
A Helyi Esélyegyenl@ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) ...ccccovviveecenicenceciennnn, 64
10 A HEP IT FESZIBERI ..ottt ettt ettt as s 64
A helyzetelemzés megallapitdsainak 0SSZEgzZESEe.........ccoeevvivieeeesreeeeeeeee e, 64
A beavatkozasok MegValOSitdi.......cociieeiiiiccee e 65
JOVOKEPUNK ...ttt ettt ettt ettt ettt ae s s s s st es et et esesesesesesetesesesesnens 67
2. Osszegzd tablazat - A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
.................................................................................................................................................................. 68
G\ 1Yo 1V = 1 1o 1oy = [OOSR 71
A MEGValOSItAs EIOKESZILESE ..o 71
A MeGValOSItAs fOIYAMALA. ..ottt 71
MONItOriNg €S VISSZACSAOIAS ....c.cvovieieiieieicicee et 73
NYIIVANOSSAG ...ttt ettt bbb bbb s et bbb n et sesesnanas 73
ErVENYESUIES, MOUOSIEAS. ......veeeeeeeeeeeseeeeeeee e seee e eeeeeee s see e ses s ees s eeseeeses e sess s eeseean 74
4. Elfogadas moOdja €S dAtUmM@. ..ot 75



Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Bandasmadrél és az Esélyegyenl8ség El6mozditasardl szl 2003. évi CXXV. tdrvény,
a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl&ségi mentorokrél szélé
321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl
sz6l6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Monyordd Kézség Onkormanyzata Esélyegyenl&ségi
Programban rogziti az esélyegyenl&ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl&ségi Programmal 6sszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait?, valamint az 6nkormanyzat fenntartdsidban 1év8 intézmények miikodtetését.
Vallalja tovabb3d, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartadira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepilés bemutatdsa

A kozségrdl az elsé fellelt irdsos emlék egy Anjou-korabeli, 1389-b6l szarmazod oklevél. Ez Monorod néven
emliti. Kés6bb el6fordul Monyardd és Manyorod véltozatban is. Torténete soran foldesura volt Torok Balint.
Errél egy 1552. évi addlajstrom tanuskodik. A torék hédoltsag kordban szerencsés fekvésének kdszonhetGen
nem pusztult el. A 18. szdzad elejétSl a pécsvaradi apatsdg birtoka, majd annak megsziintetése utan a
Budapesti Tudomanyegyetem tulajdondba keril. Magyar teleplilés volt, csak néhany horvat csalad telepiilt
Monyorddra. A 18. szazad végén er6sen megcsappan a magyar lakossag |étszama, telkeiket a kornyezé
falvakban é16 németek vasdroljak meg. A németek koziil 1940-ben tébben tagjai lettek a Volksbundnak, s a
szovjet csapatok el6l menekiilve 23 csaldd Németorszagba tavozott, ahonnan nem is tért vissza. Vagyonukat
a megye kiilonboz6 telepiiléseirdl érkezett szegényparasztok kaptak meg, s 1947-ben a Felvidékrdl is
betelepitettek 18 magyar csaladot. A kozigazgatasi atszervezések szinte évtizedenként hoztak valtozast.
Kezdetben a szederkényi korjegyzGséghez tartozott, majd 1950-t6l 6nallé tandacs alakult. 1965-t6l ismét a
szederkényi koz0s tandcs tagja. 1990-ben 6nallé 6nkormanyzatot hoztak létre.

Az 1907-es helységnévtdr adatai szerint a lakdhazak szdma 115, lakénépessége 578, német és horvat
nemzetiségliek, rémai katolikusok.

Ma a falu harom utcajaban fekvé 96 lakéhazat (ebbdl egy az 6nkormanyzat tulajdona) 182-en lakjak. A
népességszam az elmult években is folyamatosan csokkend.

2001-ben a lakossag 13%-a németnek vallotta magat.

Kilonos latvany a k6banya-rekultivacié teriiletén lathatd kéfal, ahol jol kirajzolodnak a kiilonb6z6 geoldgiai
rétegek, és amit most dréthaldval is védenek.

A Pécsi borvidék-Versendi korzetéhez tartozd Babarc, Bar, Boély, DunaszekcsS, Hassagy, Lanycsék,
Mariakéménd, Mohacs, Monyordd, Nagynyarad, Olasz, Szajk, Szederkény, Versend nevével fémijelzett terilet
a Juhfark nevezetes, hagyomanyos termdhelye. 30-40 préshaz van a falu kornyékén, ahol a sz6l6ket

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepilésfejlesztési stratégia,
Telepulésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcio
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gondosan miivelik is, ugyanis kivalé fehérborok érlelédnek a horddkban - Juhfark, Chardonnay, Cserszegi
fliszeres. Tobb gazda is akad, aki szivesen viszi a borat a versenyekre.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

, F6 . 7
Ev (TS 0101) Valtozas
2014 158 bazis év
2015 152 96,20%
2016 147 96,71%
2017 136 92,52%
2018 147 108,09%
2019 147 108,09%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR
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Jelen tabldzat adatai, miszerint Monyordd kozség népessége a 2014-es 158 f6s adathoz képest 2019-re 147
fére csokkent, megalapozzak az EsélyegyenlGségi Program helytalldsagat.

2.1. szamU tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)

Az dlland6 népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)

Ferfiak | NGk ?Tssstz);;eﬁ (TFSe E)f;?)g) (TsN063k04)

Allandé népesség szama (férfiak TS 0300, n6k TS 0302) | 93 84 177 52,54% 47,46%
0-2 évesek (6sszes szama TS 0305, aranya TS 0316) 3 1,69

0-14 éves (férfiak TS 0306, n6k TS 0307) 13 14 27 7,34% 7,91%
15-17 éves (férfiak TS 0308, n6k TS 0309) 2 3 5 1,13% 1,69%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 67 42 109 37,85% 23,73%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 6 8 1,13% 3,39%
65 év feletti (férfiak TS 0314, n6k TS 0315) 9 19 28 5,08% 10,73%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Az adatok elemzésekor szembet(ing, hogy a legnépesebb 18-59 éves korosztaly tekintetében a férfilakossag

a meghatdrozd, de a 65 év felettiek viszonylataban a néi lakossag a kdzség ilyen koru lakosainak 67%-a, igy
Monyordd kdzség lakossagi 6sszetételében is az orszagos atlag figyelhet6 meg.

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szdma

F6 Valtozas
Korcsoport
2001 2011 F6
15 éves gyermekek szama n.a. n.a. -
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 2 2 4
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 3 2 5
Osszesen -1

Forras: TEIR - KSH, Népszamlaldsi adatok



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

: vy s , . , Természetes
Ev Elvesziiletések szama Halalozasok szama szaporodds (£5)
(TS 0701) (TS 0702) (TS 0703)
2014 n.a. 3 -
2015 1 3 -2
2016 n.a. 3 -
2017 n.a. 3 -
2018 1 3 -2
2019 n.a. n.a. -
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Természetes szaporodas (f6)
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Tovabba az adatokbdl leolvashatd, hogy a 2014-2019-es években a haldlozas szdm a magasabb, mint az élve
szliletés szama.

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti alland6 0-14 éves koru alland6 | Oregedési index
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) (%)

(TS 0328) (TS 0327) (TS 0401)
2014 25,0 33,0 75,76%
2015 26,0 28,0 92,86%
2016 30,0 27,0 111,11%
2017 29,0 26,0 111,54%
2018 28,0 27,0 103,70%
2019 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az orszag eloregedd tarsadalmi tendencidja kdzséglinkben is megfigyelhetd, az utdbbi években egyre csak

novekvé oregedési index is ezt igazolja.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé jellegii

Elvandorlas

Allandé oda-, és
elvandorlasok
kilonbségének 1000

Ev odavandorlas Egyenleg , R ,
(TS 0601) (TS 0600) allandé Iakf)sra vetitett
szama
(TS 0602)
2014 2 1 1,00 5,59
2015 2 -3,00 -17,05
2016 1 n.a. - n.a.
2017 2 4 -2,00 -11,36
2018 4 1 3,00 16,95
2019 n.a. n.a - n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A belféldi vandorlasok mérlege egyértelmien kimutatja az 6regedd illetve csdokkend lakossag okat: a negativ
mérleg, miszerint tobben hagyjak el a kozséget, mint akik letelepednek, magaban foglalja a tobbnyire fiatal




lakossag elvandorlasat, ennek készénhetGen egyre kevesebb gyermek sziiletik. Az elvandorlas 2015-ben volt
a legnagyobb.

A telepiilés infrastrukturaja
Kozuthaldzat

A KSH elérhet6 legfrissebb (2003. évi, 2004-2005-ben nem publikaltak) adatai alapjan a belterileti uthalézat
rendelkezik burkolattal. A kiépitett utak egy részének burkolata jé allapotban van.

A telepllés kozuti kornyezeti terheit a helyi forgalom, valamint a telelilésen dthaladé mez6gazdasagi gépek,
melyek egyértelmlien hozzajarulnak a telepiilés Utburkolatanak egyre rosszabb min&ségéhez. Habar az
utdbbi években a korlatozasoknak kdszonhetSen csokkent a kozségen athaladé mez6gazdasagi gépek
mennyisége, a legsziikségesebb athaladd forgalom is nagymérték(i karokat okoz, melyeket részleges
javitasokkal igyekeznek helyredllitani. A helyi kozuti személy és aruszallitdssal foglalkozd gazddalkodd
szervezeteknek minden esetben telephellyel kellene rendelkezni a tehergépjarm(ivek tdroldsa céljabdl.
Pillanatnyilag ez nem minden esetben valdsul meg, ezért esetenként akadalyozzak a biztonsagos kozlekedést.
Erre terhel6dott (terhel6dik) rd az elmult 10-20 év motorizacids robbanasa, a lemaradt kozuthaldzat
felujitassal szemben.

Koézmdellatas

A telepllés kozmdellatdsa jonak tekinthetd.

A gazellatds a belteriileten szinte teljes egészében megvaldsitott, a vezetékes ivoviz ellatds a kozség
egészében kiépitett, csaklgy, mint a csatornahdlézaté, melynek miikbdését a helyi szennyviztisztitd telep
latja el.

Egészségligyi ellatas

Monyordd Kézség Onkormanyzata az egészségiigyi alapellatds kérébe tartozd feladatait a Bdly Varos
Onkormanyzatan keresztiil latja el:

- haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas,

- fogorvosi ellatas,

— az alapellatashoz kapcsolddé tigyeleti ellatas,

Szociélis ellatas

A szocidlis ellatast a Bolyi Szocidlis és Gyermekjdléti Tarsulds/Bély/ biztositja. A Bolyi Szocidlis és
Gyermekjoléti Tarsulds, mint elnevezése is mutatja tobbcéll intézmény az egészségiigyi ellatasokon kivdl
szocialis és gyermekvédelmi feladatokat egyarant ellat.

Csaladsegités

A Csalddsegité Szolgdlat a szocialis vagy mentalhigiénés problémak, krizishelyzet miatt segitségre szoruld
személyeknek, csalddoknak nyujt szolgaltatast az ilyen helyzethez vezet6 okok megelG6zése, a krizishelyzet
megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megGrzése céljabol. A gazdasagi vilagvalsag hatdsa
érezhetd a csaladsegités terén. A megnovekedett terhek sulya alatt tobben, és egyre gyakrabban keresik fel
a szolgdlatot. A szocidlis problémakkal kizddk jelentés szammal, az alacsony végzettséggel és
szakképesitéssel nem rendelkezék koriil keriilnek ki. Ok voltak azok, akik a rendszervaltozas utan elséként
vesztették el a munkahelyiket, s keriltek ki a munkaerépiacrél.

A Csaladsegit6 Szolgalat mikodése mellett a helyi fiatalok bizalommal fordulhatnak az Ifjusagsegité Szolgalat
munkatarsaihoz is, akik a fiatalok valamennyi problémajara segitenek megoldast talalni.



Ertékeink, kiildetéstink

Az Eurdpai Bizottsdg 2004 mdjusdban tette kozzé az ,EsélyegyenlGség és diszkrimindcidmentesség a
kibdvitett Eurdpai Unidban” cim( Z6ld Konyvet, amelyben konzultacidra hivta az érintett szervezeteket,
szerepl6ket. Ezek a konzultaciok megerdsitették azt az allaspontot, mely szerint kiemelked&en fontos mind
az esélyegyenlGség, mind a diszkrimindcido elleni kizdelem terén megvaldsuld kozosségi akcidk
kezdeményezése, beleértve az Eurdpai Unid antidiszkrimindacids jogalkotasa hatdsanak maximalizalasat.

A diszkrimindcio elleni fellépéssel és az esélyegyenl&séggel kapcsolatos torekvéseket a mindenki szdmara
irdnyadd Esélyegyenl6ségi Keretstratégia foglalta magaba. Ennek nyomdokaiba lépett a 2007-t6l 2013-ig
terjedé idGszakra vonatkozd egységes szerkezetbe foglalt, egy kozosségi akciéprogramként megfogalmazott
PROGRESS koz0sségi program.

A kozosségi jog e témakorre vonatkozo teljes harmonizaciéjat hazankban az egyenl6 banasmaodrél és az
esélyegyenlGség elémozditasardl sz6lé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: térvény) valdsitotta meg. A
torvény kimondja, hogy az esélyegyenlGség elé6mozditasa elsésorban allami kotelezettség és deklaralt célja,
hogy hatékony jogvédelmet biztositson a hatranyos megkilonboztetést elszenved6k szamara. Lehetévé teszi
a kozérdekl igényérvényesitést, a jogsérelem esetén a bizonyitasi teher megforduldsat, és 2005. évtdl
kezd6d6en specidlis, az egyenld bandasmdd megsértése esetén eljard hatdsag feldllitasat rendelte el (Egyenld
Banasmod Hatdsdg). A toérvény 31. §-a értelmében Monyordd Kézség Onkormdnyzata az alabbiakban
dolgozza ki Telepulési EsélyegyenlGségi Programjat (tovabbiakban:Program):

Az esélyegyenlGség minden allampolgar szamara fontos érték. Az esélyegyenl6ség nem csupan kdvetelmény,
hanem az 6nkormanyzatok hosszu tavu érdeke is, hiszen azt a célt szolgdlja, hogy mindenkinek esélye legyen
a munkavallaldsra, a karrierre, a j06 min6ségl szolgdltatdsokra — fliggetlenil attdl, hogy né vagy férfi,
egészséges, vagy fogyatékossaggal él6, milyen a szdrmazasa, vagy az anyagi helyzete. Az esélyegyenlGség
megvaldsitdsanak alapfeltétele a diszkriminaciomentesség és a szegregdcidmentesség. A Programnak a
teleplilésen é16 hatranyos helyzetl csoportokra kell iranyulnia, akik szamdra a sikeres élet és a tarsadalmi
integracio esélye a helyi tarsadalmat célzé fejlesztések és beruhdzdsok ellenére korldtozott marad a
kiilénboz4 terlleteken jelentkez6 hatranyaikat kompenzald esélyegyenléségi intézkedések nélkul.
Monyordd Kézség Onkorményzatanak célja, hogy Monyordd olyan telepiiléssé véljon, ahol senki nem
tapasztalja a hatranyos megkiilonboztetés kdzvetlen, vagy kdzvetett formajat védett tulajdonsdgai alapjan,
ahol minden lakosaval szemben érvényesil az egyenlé bandsmadd elve, valamint biztositott az egyenlé
hozzaférés az 6nkormanyzat és intézményei altal nyujtott szolgaltatdsokhoz.

Célok

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogd célja

Monyordd telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogaddsaval érvényesiteni kivanja:

e azegyenl6 bandsmadd, és az esélyegyenl§ség biztositasanak kdvetelményét,

e akozszolgaltatdsokhoz torténd egyenl6 hozzaférés elvét,

e adiszkriminaciémentességet,

e szegregacidmentességet, valamint
a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatds teriletén a helyzetelemzés
soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.




A HEP helyzetelemz6 részének célja

ElsGdleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbdl fékuszban l1évs célcsoportokba tartozék szamat és aranyat, valamint helyzetét
a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténé hozzaférésik
alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a terileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenléségét elGsegité feladatokat, és azokat a
terlleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmaéd érdekében.

A célok megvaldsitdsdnak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Gtemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozdulasokat
eredményeznek az esélyegyenl&ségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egytittm(ikodési rendszernek a felallitdsat, amely a programalkotas
és végrehajtds sordn biztositjia majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellenérzés-értékelés, kiigazitas
tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolédd tematikus munkacsoportokat.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGird jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenl8ségi program elkészitését az egyenl6 bdnasmddrél és az esélyegyenl8ség
el6mozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirasai alapjan végeztiik. A program
elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= ahelyi esélyegyenl&ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrél”
sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének
szempontjai” fejezete és
= 3 helyi esélyegyenl8ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilénos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Motv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)
= az egészségligyrdl szl 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrdl sz6l6 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl sz6lo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elGirasaira.

1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érintd helyi szabdlyozas rovid bemutatasa.
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Az esélyegyenlGséget segité helyi rendeletek, hatarozatok a telepllés szocialpolitikai intézkedéseit, ezzel
kapcsolatos elveit hatarozza meg.

Monyordd Kézség Onkormanyzata Képvisels-testiilete a 2/2015. (11.18.) szdmu dnkormanyzati rendelete
fogalmazza meg a telepiilési tamogatasrél sz616 helyi szabdlyozasat.

Az 6nkormdnyzat kinyilvanitja, hogy az altala biztositott és megszervezett szocidlis gondoskodds célja és
rendeltetése az, hogy segitséget nyljtson azoknak, akik életkoruk, egészségi dllapotuk, jovedelmi és vagyoni
helyzetik folytan problémdik megoldasara dner6bdl nem képesek. A szocidlis gondoskodas biztositdsa
érdekében az 6nkormadnyzat, valamint annak szervei, tovabba a telepiilésen m{ikddé oktatasi, egészségligyi
és civil szervezetek kotelesek egylttmikodni, a tudomasukra jutott, gondoskodast igényl§ problémak
megoldasat kotelesek kezdeményezni.

A rendelet meghatdrozza a pénzbeli tdmogatasok és a természetbeni juttatdsok formdjat és a dontési
hataskoroket.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,

programokkal
A Program figyelembe veszi Monyoréd Kézség Onkormanyzatanak mindazon dokumentumait, melyek
kitérnek az esélyegyenlGség megvaldsitdsara, igy kiilondsen:

- Szederkényi Ovoda Kozoktatasi Esélyegyenl&ségi Intézkedési Terve, és Pedagdgiai programja;

- Szederkényi K6z6s Onkormanyzati Hivatal Esélyegyenl&ségi koncepcidja;

- Szederkényi Kd6z6s Onkormanyzati Hivatal Kézszolgalati Szabélyzata;

- Szederkényi K6z6s Onkormanyzati Hivatal SZMSZ-e;

— Bolyi Szocidlis és Gyermekjoéléti Tarsulas Alapitd okirata, Szolgaltatdsi Koncepcidja.

— Baranya Megye Szocialis Szolgdltatas szervezési Koncepcidja.

A fenti dokumentumokban meghatarozott célkit(izéseket jelen Program nem tartalmazza, mivel azokban az
egyes terilleteket érint6 feladatok, hataridék részletesen meghatdrozasra keriltek.

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Az esélyegyenlGségi tervezés segiti a térség teriletfejlesztési koncepciodja f6 célkitlizéseinek megvaldsitasat,
amely elsGsorban a foglalkoztatdsi helyzetre, a gazdasagi és oktatasi, szocialis és gyermekvédelmi teriletek
célkitlizéseinek megvaldsitasahoz jarul hozza. A térségben él6k életmindségének javitasa, az életszinvonal
novelése a foglalkoztatottsag szint emelésén és a megujuldsra kész helyi kozosségeken keresztil.

e Eletszinvonal, munkavallalds helyi feltételeinek javitdsa, a telepiilésen munkahely-teremtési

kezdeményezések tamogatasa.

e Fiatalkoru lakossag problémainak felkaroldsa és kezelése

e Szocidlis gondoskodds — a radszoruld rétegek szamara (id6sek, feln6tt fogyatékosok ellatasa)

o Kozbiztonsag, blinmegel6zés

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allé, az esélyegyenlGség szempontjabol relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenlGség szempontjabdl relevans adatokat a 2/2012. (VI.5) EMMI rendelet 1. sz. melléklete alapjan
a TelR adatbazisbdl, illetve 6nkormanyzati adatokbdl nyertiik.

A program készitésekor a 2012. évi népszamldlasi adatok részben alltak rendelkezésre, tovdbba kutatds
hidnydban nem alltak rendelkezésre a romak, fogyatékkal él6k, csalddon beliili erészak telepiilési helyzetére
vonatkozé kutatasi eredmények.
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Az 6nkormanyzat szamadra a koherens esélytervhez sziikséges informacidk rendelkezésre allnak. Vannak
azonban olyan teriletek, amelyrdl az informacidszerzés még nehézkes. Az adatok gydjtése elsGsorban a
nehéz helyzetbe keriilt devizahiteles csalddokrél, a fogyatékos személyek foglalkoztatasarol, iskolai
végzettségérdl, a n6k helyi gazdasdgban elfoglalt szerepérél volt problémas.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legsulyosabb gond a szegénységben éldk,
kozottik a roma népesség helyzetének fokozatos romldsa. Ennek kovetkezménye a leszakadas, a kiszorulas
az életlehet6ségekbdl mind a tanulas, mind a foglalkoztatds, mind az egészségligyi szolgaltatdsok teriletén.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia (2011. év) megallapitasa szerint: ,Minden harmadik ember (kb. 3
millidan) ma Magyarorszagon a szegénységi kiiszob alatt él, kozllik 1,2 milliGan mélyszegénységben. A
szegénységi kockdzatok kiilondsen sujtjdk a gyermekeket és a hatranyos helyzet(i térségekben élSket. A
romak nagy tébbsége, mintegy 5-600 ezren (6sszlétszamuk a becslések alapjan kb. 750 ezer) ehhez az utdbbi
csoporthoz tartozik. Ezért Magyarorszagon a romak felzarkéztatdsat megcélzd politikdt nem lehet
elvalasztani a szegénység elleni dltaldnos kizdelemtél, a tdrsadalmi és a gazdasdgi versenyképesség
javitasatdl. ,A romdk esetében jellemz6 az, hogy még a halmozottan hatrdnyos helyzet(i csoportokon belil
is legkedvez6tlenebb helyzetben |év6khoz tartoznak.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tdrsadalmi tényez6 dltal meghatarozott, 6sszetett jelenség, okai kozott szerepelnek
tarsadalmi és kulturdlis hatranyok, szocializacids hianyossagok, alacsony vagy elavult iskolai végzettség,
munkanélkiliség, egészségi allapot, a csalddok gyermekszama, a gyermekszegénység, de a jovedelmi
viszonyok mutatjak meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmUek bevételeinek szamottevé része szarmazik a pénzbeli juttatasok rendszereibdl.

Az inaktiv emberek koz6tt nagy aranyban fordulnak el6 az alacsony iskolai végzettségliek, a megvaltozott
munkaképességliek és a romak. Keriiletlinkben tapasztalataink szerint a munkaeré-piacra jutas f6 akadalyai:
az alacsony iskoldzottsag, a tartés munkanélkili étb6l fakadd motivaltsagi problémak, a tarsadalmi elGitélet
jelenléte. A roma nék iskolai végzettsége, foglalkoztatottsagi szintje, jovedelme még a roma férfiakénal is
jelent&sen alacsonyabb.

A szegénységi kockazat magas és alig valtozott az utdbbi években. A falu — varos, illetve telepllésnagysag
kozott megfigyelhetd életesély kiilonbségek meghatarozdk. A vidéki terileteken, azaz a falvakban magasabb
a munkanélkiliségi arany, mig a varosokban az atlagndl alacsonyabb. A szegénység kockazata és a biztonsag
hidnya halmozottan jelentkezik egyes hatranyos helyzetli, kilonosen sérilékeny csoportoknal. llyennek
tekinthet6k a nagycsaladosok, a nyugdijasok, a roma népesség korébe tartozok, a fogyatékossaggal él6k, a
rossz egészségi allapotuak, szenvedélybetegek, pszichiatriai betegek vagy hajléktalan emberek. Az idGs
népesség bizonyos csoportjainal fokozott a szegénység kockazata. A nyugdijasok kdzott a nemzeti atlagot
jelentésen meghaladja az egyszemélyes haztartdsok aranya. Ezen egyszemélyes haztartdsok nagy részét
alacsony jovedelemmel rendelkezé 6zvegy nék alkotjak.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A tdblazatokba gydjtott adatok, valamint a helyi dnkormanyzat a foglalkoztatds elGsegitésérdl és a
munkanélkiliek ellatasardl szélo 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai
alapjan teleptlésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehet6ségeket kivanjuk elemezni az
elmult évek valtozdsainak bemutatasaval, a kiilonboz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Osszevetjlk térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya
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3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti allandé népesség Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
(f6) allaskeresdk szama (f6)
Ev Férfi N6 . o . 5
(T50803) | (TS 0804) Osszesen | Férfi (TS0801) | N6 (TS 0802) Osszesen
F6 F6 F6 F6 F6 % F6 %
2014 69 52 121 12 17,39% | 9,5 | 18,27% | 21,50 | 17,77%
2015 71 51 122 6,25| 8,80% |6,75| 13,24% | 13,00 | 10,66%
2016 69 51 120 575| 8,33% 6 11,76% | 11,75 | 9,79%
2017 68 53 121 7,75 | 11,40% |4,25| 8,02% | 12,00 | 9,92%
2018 71 51 122 5,25 7,39% 6 11,76% | 11,25 | 9,22%
2019 n.a. n.a. - 6,75 6,5 - 13,25 -
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Allaskeres6k aranya
20%
15% -
10% -
5% - —
0% T T T T T T 1
2014 2015 2016 2017 2018 2019
W Férfiak ardnya W NGk aranya Osszes allaskeresd aranya

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok

szerint
Regisztralt munkanélkiiliek/ F6 2014 2015 2016 2017 2018 2019
nyilvantartott allaskeres6k | 6sszese
szama 6sszesen n 22 13 12 12 11 13
F8 a. a. a. 0,25 0,5 0,5
20 év alatti (TS 1002) ° n-a n-a n-a
% - - - 2,08% | 444% | 3,77%
F6 1,25 0,25 n.a. 0,75 0,25 n.a.
20-24 év (TS 1003 ' 2 , '
év ) % 581% | 1,92% - 6,25% | 2,22% :
F8 0,25 05 0,75 05 1,25 1
25-29 év (TS 1004 ' . ' ' '
év ) % 1,16% | 3,85% | 6,38% | 417% | 11,11% | 7,55%
F8 3 1,25 15 1 0,25 05
30-34 év (TS 1005 ' ) ' ,
év ) % 13,95% | 962% | 12,77% | 833% | 2,22% | 3,77%
F8 1,25 05 0,25 0,75 2 1,75
35-39 év (TS 1006 ’ ’ ' ’ ’
év( ) % 581% | 385% | 213% | 625% | 17,78% | 13,21%
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F6 5,75 1,75 2 1,25 0,25 0,5
40-44 év (TS 1007 - - 4 ; -
év ) % 26,74% 13,46% 17,02% 10,42% 2,22% 3,77%
F6 2 1,5 0,5 1,25 1,75 3,5
45-49 év (TS 1008 : : . : .
év ) % 9,30% 11,54% 4,26% 10,42% | 15,56% | 26,42%
F6 5,5 4,25 4 2,5 2,75 1
50-54 év (TS 1009 . : - :
év ) % 25,58% 32,69% 34,04% 20,83% | 24,44% 7,55%
F6 2,5 2,75 2,75 3,25 1,75 4
55-59 év (TS 1010 . : : : :
év ) % 11,63% 21,15% 23,40% 27,08% | 15,56% | 30,19%
F6 n.a. 0,25 n.a. 0,5 0,5 0,5
59 év feletti (TS 1011 . : . .
év feletti ( ) % - 1,92% - 417% | 4,44% | 3,77%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi
Hivatal
Allaskeresék szama (f6)
25
20 -
15 -
10 -
5 .
0 n T T T T T
2014 2015 2016 2017 2018 2019

Az elmult években a hatranyos helyzetliek, inaktivak munkaer6-piacra torténd visszakeriilése
érdekében az onkormanyzat kozfoglalkoztatassal igyekezett segiteni a munkavégzéshez kapcsolt,
munkajovedelemmel jaré foglalkoztatdst. Az egyenl6tlenség meglétét bizonyitd esetekrdl nincs
tudomasunk, ha mégis érzékelheté a mindennapok soran, az a tarsadalomban meglévé elGitéletek
alapjan értelmezhet6. Ezek ellen minden lehetséges eszkozzel fel kell 1épni.

A regiszterben szerepl6 munkanélkiliek szdma az utdbbi években - a szezondlis ingadozasoktdl
eltekintve - emelked6 tendencidt mutat. Ez egyrészt annak a kovetkezménye, hogy a megsz(int
munkahelyek nyoman - mely a témeges Iétszamleépitésekben féleg a szakmunkdsokat és betanitott
munkasokat érintette - kevesebb Uj allas létesilt. Mdasrészt az orszagosan vagy megyei szinten be nem
toltott alldsok azt mutatjak, hogy ezek nem a munkdra vardk képesitésének és szamanak megfelel6
eloszlasuak, és a helyi infrastruktira nem segiti a munkaeré mobilitasat.

A Dél —Dunantulon a foglalkoztatas jelentGs sziikllése és az inaktivak szamanak emelkedése a
munkaerdépiaci-helyzet jelentés romldsat mutatja.

Ebben a régidban a gazdasagilag aktivak aranya a népességen belll az el6z6 évekhez képest
folyamatosan csokken.

Foglalkoztatds szempontjabdl hatranyos helyzetliek kozé sorolhatdk az id6sebb, nyugdij el6tt allo
korosztalyok, a gyermekvallaldst kovetéen a munkaerépiacra visszatéré nék, valamint a megvaltozott

munkaképességl és fogyatékos emberek. Alacsony tovabba a 15-24 éves korosztdly munkaerd-piaci
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részvétele is. A fiatalok tdvolmaradasat f6ként az oktatasi, képzési id6 meghosszabbodasa indokolja,
ugyanakkor jelentésen megndétt az iskola befejezése utani munkahelykeresés ideje is. A palyakezdé
fiatalok elhelyezkedését elsGsorban a munkalehet6ségek szama, a nem megfelel§ szakmavalasztds, a
szakmai tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség befolydsolja. Az ifjusagi munkanélkiliség strukturalis
munkanélkiliség, a munkaer@piac elvdrasai ma mar nemcsak a végzettségre és a szakképzettségre,

hanem a kiilonb6z6 személyes kompetencidkra, szakmai és gyakorlati tudasra vonatkoznak.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
szama és aranya nemek szerint

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt 180 napon tuli nyilvantartott allaskeres6k szama | NGk és férfiak aranya, a 180 napon tuli
Ev munkanélkiiliek nemek szerint nyilvantartott allaskeresékon beliil
aranya (TS 1501)
% Férfi N6 Osszesen Férfiak N6k

2014 25,58 n.a. n.a. - - -
2015 13,46 n.a. n.a. - - -
2016 7,5 n.a. n.a. - - -
2017 12,5 n.a. n.a. - - -
2018 48,89 n.a. n.a. - - -
2019 33,96 n.a. n.a. - - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

aranya

180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek

60%

0%

2014

2015 2016 2017 2018

40%
I - 3 t

2019

Az adatsorokat megfigyelve szembetlnd, hogy a regisztralt munkanélkiliek nagy része tobb mint 180 napja
regisztralt. Ezen adat az allashely elvesztése utani nehéz elhelyezkedést abrazolja. A munkahelyek
megsz(inése utan ugyanis a telitett helyi munkaerépiacon nehéz az elhelyezkedés, nem taldlnak a
képzettségiiknek megfelel6 allast, igy sokszor, mikor a megélhetés is veszélybe keriil, olyan poziciét foglalnak
el, ahol tulképzettként alacsonyabb bérért ugyan, de a térségben foglalkoztatjak Sket. A viszonylag magas
iskolazottsagot az alabbi tablazatok adatsoraibdl is kiolvashatjuk:

b) alacsony iskolai végzettségtiek foglalkoztatottsaga

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8. évfolyamat Iskolai végzettséggel
a elvégzett 15 éves és idGsebb népesség, a megfelel6 nem rendelkez6 15 éves és id6sebb népesség, a
Ev koruiak szazalékaban megfelel6 koruak szazalékaban
Férfi (TS 1601) NG TS (1602) Férfi N6
% % % %
2001 91,5 91,9 8,50% 8,10%
2011 95,3 96,6 4,70% 3,40%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas
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Iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15 éves és
id6sebb népesség, a megfeleld koruak
szazalékaban

8,50% 8,10%

10%

5%

0%
% %
Férfi N6

m 2001 m2011

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint

Ev allaskeresék szama 6sszesen 8 altalanosnal Altalinos iskolai 8 altalant?snal _
alacsonyabb ) ; magasabb iskolai

! i végzettség (TS . ,

végzettség 0902) végzettség (TS
(TS 0901) 0903)
F6 F6 % F6 % F6 %

2014 21,50 1 4,65% | 5,75 | 26,74% | 14,75 | 68,60%
2015 13,00 0,75 | 5,77% | 3,75 | 28,85% 8,5 65,38%
2016 11,75 0,25 | 2,13% | 3,75 | 31,91% 7,75 65,96%
2017 12,00 1 8,33% | 3,25 | 27,08% 7,75 64,58%
2018 11,25 0,25 | 2,22% 4 35,56% 7 62,22%
2019 13,25 1 7,55% | 2,75 | 20,75% 9,5 71,70%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség
szerint (f6)
25
20
15 114,75
10 —
8,5 7,75 7,75 7 9,5
5 . B
o S s 3B 4 27
2014 2015 2016 2017 2018 2019
M 8 dltaldanosnal alacsonyabb m 8 dltaldnos 8 altaldnosnal magasabb

A munkanélkiiliség és a képzetlenség Osszefliggése egyenesen aranyos. Az adatok szerint a kdzség lakosai
kozal nincs olyan, akinek altalanos iskolai végzettsége sincs, ez mindenképpen néveli a munkavallalas
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esélyeit. Az adatsorokat vizsgalva szembet(ing, hogy a lakossag nagyobb hanyada, minden évben tobb, mint
70%a rendelkezik az altalanos iskolainal magasabb végzettséggel, igy a térség tobbi képzetlen munkaerejéhez
képest elénnyel indulhatnak.

c) kozfoglalkoztatas

2011. szeptember 1. napjan hatdlyba |épett a kozfoglalkoztatdsrdl és a kozfoglalkoztatdshoz kapcsolodo,
valamint egyéb torvények mddositasardl sz6lé 2011. évi CVI. torvény, amely létrehozta a kozfoglalkoztatds
Uj rendszerét.

Kbzponti szerepe volt az dnkormanyzati hivatalnak. Részben ide szervez6dott a legveszélyeztetettebb
csoport a hosszu ideje munka- és végzettség nélkili dllaskeres6k foglalkoztatasa.

2019. évben 22 {6 dolgozott kézfoglalkoztatasban.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezdi (pl. kozlekedés,
potencidlis munkalehet6ségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miik6dé foglalkoztatasi programok stb.)

Monyordd kozség Baranya megyében, Pécst6l délkeletre (kb. 25 km-re), Mohdcstdl nyugatra (20 km-re), az
57-es f6ut kozelében fekvd telepiilés. A f6uttdl 2 km-re taldlhato a telepiilés, a bek6té ut j6 allapotd minden
kozlekedési eszkozzel igénybe vehetd.

A legkozelebbi varoskozpont, Bély a telepiiléstél kb. 10 km-re helyezkedik el. A vonzaskdrzet magaban
foglalja még Mohdcs varosat, mely vdrosba csakuigy, mint Bély varosba, kdzvetlen autdbuszjarat nincs, a
teleplilések elérése nehezen megoldhatd, annak ellenére, hogy az Ugyintézés illetve orvosi ellatas
tekintetében Monyoréd Mohdcs vonzdskorzetébe tartozik. A megyeszékhely, Pécs konnyen megkozelithetd,
foként a reggeli 6érakban, munkanapokon tobb autdbuszjarat is a lakossdg rendelkezésére all, amelyet
maximalisan ki is haszndlnak, hiszen Pécs nemcsak képzési, hanem a munkahelyek szempontjabdl is
meghatdrozd, naponta sokan ingaznak. Mivel a telepiilés nem rendelkezik vasutallomassal, a vasuti
kozlekedés nem jellemz§, a legkdzelebbi vasutallomas Boly, illetve Pécs varosdban talalhatdé. A vasuthoz
hasonldan kerékparut sem kertilt kiépitésre, pedig ez infrastrukturalis szempontbdl rendkivil elé6nyds lenne,
hiszen a szomszédos Szederkény telepiilést elérve a tovabbiakban sok telepiilés — csaklgy, mint a centrum
Boly, illetve Mohdcs- megkdzelithetd lenne.

3.2.11. szdmu tablazat — A foglalkoztatdshoz val6 hozzaférés esélyének helyi potencialja - k6zlekedés

elérhetdsé CLLELTES atlagos
. & jaratparok atlagos vonat jaratok g’ . Kerékpar tton atlagos
atlagos . AN . utazasi , AN
A szama utazasiido | atlagos szama . iz valo utazasi ido
ideje ) id6 v s . (L4
. munka- | autdébusszal | munkanapokon megkozelithet6ség | kerékparon
autoval vonattal
napokon
Legkozelebbi 15 perc 0 20 perc 0] 0 nincs 45 perc
centrum
Megye- 25 perc 7 30 perc 0 0 nincs 1,56ra
székhely
F6varos 180 perc 0 56ra 0 0 nincs n.a.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaerdpiacra valé atmenetet megkonnyité programok
a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

Komoly probléma, hogy egy orszdgos adat szerint a 16 év feletti lakossag 51 %-a még mindig digitdlisan
irdstudatlan. Kilondsen nagy a lemaradds — az idGsek mellett — a munkanélkiliek, a hatranyos helyzettiek, a
kisteleptiléseken él6k és alacsony végzettségliek korében, akiket szinte csak a feln6ttképzés keretében lehet
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megszdlitani. Az 6nkormanyzat a jarasi munkaigyi kzponttal felvette a kapcsolatot és a munkatigyi kozpont
képzéseirdl tajékoztatja a telepiilés lakoit.

f) munkaeré6-piaci integraciot segit6 szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felnGttképzéshez és
egyéb munkaer6-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

Baranya Megyei Kormanyhivatal Mohdcsi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya fogadja az allaskereséket, a
nem nyilvantartott munkat keres6ket. Minden esetben elsédleges szempont, hogy az ligyintéz6k az lgyfelek
részére megfelel§ 3llasokat keresnek és ajanlanak fel. A Kirendeltség a munkaerG-piaci képzések
lebonyolitdsaban, a képzési lehetGségek felkutatdsaban, a palyavalasztdsi tevékenységben az intézményi és
a piaci képz6kkel tart fenn kapcsolatokat. Ebben a munkaltaték is részt vesznek, amennyiben az igényeik
alapjan munkaviszonyban allék, vagy felvételre kerilSk el6zetes képzéseit igénylik. A tanacsadas keretében:
munka-, palya-, allaskeresési-, rehabilitaciés és pszicholdgiai egyéni tandcsaddson vald részvételre van
lehetdség. Ezen kivil a Kirendeltség egylttmUikodik még a kerileti szocidlis és mas intézményeivel a konkrét
feladatoknak megfelelGen.

Helyi foglalkoztatast a kozfoglalkoztatasi program jelenti, amely a regisztralt alldskeresék 70%-nak

foglalkoztatasahoz nyujt lehetGséget.

3.2.7. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevik

Altalénos iskolai felnéttoktatasban 8. évfolyamot eredményesen
Ev tanulék szama befejezte a feln6ttoktatasban
(TS 3401) (TS 3301)

F6 F6 %
2014 n.a. n.a. -
2015 n.a. n.a. -
2016 n.a. n.a. -
2017 n.a. n.a. -
2018 n.a. n.a. -
2019 n.a. n.a. -

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kdzigazgatdsi Informacids Szolgalat (TAKISZ)

3.2.8. szamu tablazat - Felndttoktatasban résztvevék szama kozépfoku

iskolaban
., ; Szakiskolai o . ... Kozépiskolai
Ko6zépfoku » ) Szakkozépiskolai Gimnaziumi , P )
. ) felnGttoktatasban . , . } tanulok szama a
felnGttoktatasban . . p felnGttoktatasban | felnGttoktatasban . ]}
résztvevok 6sszesen B S résztvevok szama résztvevok Al e e
Ev (TS 3501) (TS 3601)
F6 F6 % F6 % F6 % F6
2014 - n.a. - n.a. - n.a. - n.a.
2015 - n.a. - n.a. - n.a. - n.a.
2016 - n.a. - n.a. - n.a. - n.a.
2017 - n.a. - n.a. - n.a. - n.a.
2018 - n.a. - n.a. - n.a. - n.a.
2019 - n.a. - n.a. - n.a. - n.a.

Forrds: TelR, Teriileti Allamhaztartdsi és Kdzigazgatasi Informacids Szolgalat

(TAKISZ)

g) mélyszegénységben élGk és romadk telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben
torténo foglalkoztatasa
Monyordd kdzségnek sajat fenntartdsu intézménye nincs, igy foglalkoztatasra jelenleg nincs lehet6ség.
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h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
A telepiilésen hatrdnyos megkiilonboztetést a foglalkoztatds terliletén nem tapasztaltunk, ilyen irdnyu
bejelentés nem érkezett.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortiak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolodo
tamogatasok

Az alapszolgaltatasok

Az alapszolgdltatdsok megszervezésével a telepilési 6nkormanyzat segitséget nydjt a szocidlisan raszoruldk
részére sajat otthonukban és lakdkornyezetiikben 6nallé életviteliik fenntartdsaban, valamint egészségi
allapotukbdl, mentalis dllapotukbdl, vagy mas okbdl szarmazé problémaik megolddsaban.

A szocialis szolgdltatd, illetve intézmény egylttmikodik az ellatdsi teriiletén m(ikddé szocialis, gyermekjoléti
— gyermekvédelmi, egészségligyi, oktatasi és munkaligyi szolgaltatdkkal, intézményekkel, igy kiilondsen

a.) az otthondpolasi szolgalattal,

b.) a partfogé felligyelSi szolgdlattal, fogyatékos személy elldtdsa esetén a gydgypedagdgiai, nevelési
szakszolgalatokkal és a fogyatékos személyeket segit6, érdekvédelmi szervezetekkel,

c.) pszichiatriai beteg és szenvedélybeteg esetén a haziorvossal és a kezel6orvossal.

Szocialis alapszolgaltatasok:
a.) afalugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas,
b.) az étkeztetés,
c.) ahazi segitségnyuijtas,
d.) acsaladsegités,
e.) ajelz6rendszeres hazi segitségnyluijtas,
f.) akozosségi ellatasok,
g.) atdmogato szolgaltatas,
h.) az utcai szocidlis munka,
i.) anappali ellatas.

a) igényelt, illetve megallapitott tamogatasok 6sszege. szama stb.

A szocialis igazgatasrol és ellatdsokrdl széléd 1993. évi lll. torvény az elmdlt években is tobbszor is
madositottak, melynek el6irdsait a Képvisel6-testiilet a pénzbeli és természetbeni, valamint a személyes
gondoskodast nyujto szocialis és gyermekjoléti ellatasokrol sz6l6 6nkormanyzati rendeletébe épitett be:

Az aktivkoruak ellatdsanak korében megallapitott rendelkezésre allasi tdmogatdst felvaltotta a bérpdtld
juttatas, amelynek feltételei tobb helyen is atalakultak. Alapvet6 mddositas, hogy a bérpétld juttatasra vald
jogosultsagot évente felll kell vizsgalni, mig a rendelkezésre allasi tAmogatast csak kétévente kellett. A két
feltlvizsgalat kozott eltelt id6ben minden tdmogatottnak legalabb 30 nap munkaviszonyt kell létesitenie,
olyan mddon, hogy az igazolhatd legyen a felllvizsgdlatkor. Erre lehet6sége van tébb mddon. Nyilt
munkaerépiacon folytat keresGtevékenységet, egyszer(sitett foglalkoztatottként létesit munkaviszonyt,
haztartasi munkat folytat, munkaerd-piaci programban vesz részt, kézérdekl onkéntes tevékenységet
folytat, vagy kozfoglalkoztatasban vesz részt. Az dnkormanyzat rendeletében a bérpétld juttatasra vald
jogosultsag egyéb feltételeként irja el6, hogy a kérelem benyujtdja, illetve az elldtds jogosultja a
lakékornyezete rendezettségének biztositdsara vonatkozd, a rendeletében megallapitott feltételeket
teljesitse.

Rendszeres szocidlis segélyre lehet jogosult, aki egészségkdrosodott, vagy aki az 55. életévét betoltotte, vagy
aki az onkormanyzat rendeletében meghatarozott, feltételeknek megfelel, (pl. mentalis allapota miatt
mentesitést kap), vagy 14 év alatti gyermeket nevel és a telepiilésen nincs biztositva a gyermek napkozbeni
ellatdsa. A rendszeres szocidlis segély 90%-ban fedezett ellatasi forma, a bérpdétld juttatds csak 80%-ban.
Javasolt a bevezetése, mert bar ezzel a mentdlisan leépilt (amennyiben ez megfelel6en igazolhatd)
embereket zarja ki a kdzmunkaprogram lehet6ségébdl a rendelet, de meghagyja a jovedelmiket. Az
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aktivkoruak ellatasaban részil6knek tovabbra is el6irds a munkaliigyi kozpontokkal valé egylttmUikodés, mig
az egészségkarosodott személyek kivételével a rendszeres szocidlis segélyre jogosultak az arra kijel6lt
szervvel, a Prevencids Kozponttal kotelesek egylittm(ikddni. A megdllapodds elsGdleges célja olyan
szolgaltatdsok biztositdsa, amely a munkaer6piacra torténé visszahelyezést segiti. A beilleszkedést elGsegit6
program a munkanélkiliség karos hatdsait segitett enyhiteni. Az anyagi helyzet romlasanak
kovetkezményeként a munkanélkili emberek kapcsolatai besz(ikiiltek, megvaltozott énképiik és
életvitellikben is izolalédtak. Az anyagi nehézségek konfliktusokat idéznek el6 a munkanélkiiliek csaladjaban.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

Ev 15-6:;‘;:::):;::::“0 Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
(TS 0803 gs IS §804 S — részesiilok (f6) - (TS 1101) részeslilok %
2014 121 1,00 0,83%
2015 122 0,25 0,20%
2016 120 n.a. -
2017 121 n.a. -
2018 122 n.a. -
2019 - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Az dllaskeres6k részére allaskeresési ellatasként allaskeresési jaradék, nyugdij elStti allaskeresési segély,
valamint koltségtérités jar. Az alldskeresési jaradék maximum 90 nap lehet, a munkaeré-piaci jarulékalap 60
%-a, legfeljebb a jogosultsag kezd& napjan hatalyos minimalbér napi 6sszegének 100 %-a. (161.000 forint/hd,
7410 Ft/nap).

Monyordd kozség lakossdga tekintetében az dllaskeresési segélyben részeslil6k szdzalékos ardnya a
munkavallalasi kordak tekintetében minden évben 1% illetve ez alatti értéket mutat.

Ezen értékek joval a megyei atlag alatt taldlhatoak.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama

Regisztralt munkanélkiiliek/nyil- AI.I,aSkefeSESI

, véntartott &llsskeresdk szdma |  Jaradekra
Ev (TS 1301) jogosultak (TS

1201)

F6 F6 %
2014 21,50 1,25 5,81%
2015 13,00 1,00 7,69%
2016 10,00 0,50 5,00%
2017 12,00 0,50 4,17%
2018 11,25 2,25 20,00%
2019 13,25 1,75 13,21%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)
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A nyilvantartott allaskeres6k szdma 2014-2019 kozott 10 és 22 f6 kozott ingadozott, a jaradékra jogosultak
szama a 2014-as évhez képest 2019-re kismértékben megn6tt.

3.3.3. szamu tablazat - Aktiv koraak ellatasa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkarosodasi és

gyermekfeliigyeleti tamogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban részesitettek szama

Rendszeres szocidlis segélyben Egészségkarosodasi és

részesitett regisztralt munkanélkiiliek gyermekfeliigyeleti Foglalkoztatast helyettesito

szama (negyedévek atlaga) - TS 1401 | tamogatasban részesiilGk atlagos | tamogatasban részesitettek atlagos

szama 2015. marc. 1-t6l érvényes | havi szama (2015. marcius 01-t6l az

(2015. februar 28-t6l az ellatas madszertan szerint ellatasra vald jogosultsag
megsz(int, vagy kiilon valt EGYT-re és (TS 5401) megvaltozott)
FHT-ra)
F6 F6 15-64 évesek %-aban F6 Munkanélkiiliek %-aban
2014 10,75 n.a. - n.a. =
2015 4,50 n.a. - n.a. -
2016 6,25 0,25 4,00% n.a. -
2017 8,25 n.a. - n.a. -
2018 6,75 n.a. - n.a. -
2019 5,75 n.a. - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Aktiv koruak ellatasaiban részesiil6k szama (f6)

12,00
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B Rendszeres szocialis segélyben részesiil6k
W Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban részesiil6k

M Foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban részesiil6k

22




Falugondnoki, tanyagondnoki szolgaltatas

A falugondnoki, illetve tanyagondnoki szolgdaltatds célja az apréfalvak és a kiilteriileti vagy egyéb belteriileti,
valamint a tanyasi lakott helyek intézményhidnyabdl eredd hatranyainak enyhitése, az alapvet§ sziikségletek
kielégitését segité szolgdltatdsokhoz, kozszolgaltatdshoz, valamint egyes alapszolgaltatasokhoz valé
hozzdjutas biztositdsa, tovabba az egyéni, kozosségi szintli sziikségletek teljesitésének segitése.

A falugondnoki szolgaltatds hatszaz lakosnal kisebb telepiilésen mikodtethetd. A tanyagondnoki szolgdltatds
legaldbb hetven és legfeljebb négyszaz lakossagszamu - kiilon jogszabalyban meghatarozott - kiilterileti vagy
egyéb belterileti lakott helyen mikddtethetd. Amennyiben a helyi sajatossagok alapjan a tanyagondnoki
szolgdltatds tobb tanyagondnok kozremikodésével valdsithatd meg, a tanyagondnokok altal elldtandd
korzetek hatarait a fenntarté telepiilési dnkormanyzat rendeletében hatdrozza meg - figyelemmel a
lakossdgszam korldtra - azzal, hogy Uj tanyagondnoki szolgdltatas négyszaz lakos folott szervezhet6 meg.

A falugondnoki, illetve tanyagondnoki szolgdltatas a fenntartd dnkormanyzat rendeletében részletesen
meghatdrozott feladatokat latja el, valamint - az 6nkormdnyzat rendeletében meghatarozott mddon -
kozremikoddhet az étkeztetés biztositasaban.

Egy teleplilésen - amennyiben a telepilés mind a tanyagondnoki, mind a falugondnoki szolgaltatdsra
vonatkozo feltételeknek megfelel - vagy falugondnoki vagy tanyagondnoki szolgaltatds miikodtetheté.

A telepiilésen falugondnoki szolgdlat mékodik.
Etkeztetés:

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legaldbb napi egyszeri meleg étkezésérdl kell
gondoskodni, akik azt 6Gnmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy dtmeneti jelleggel nem képesek
biztositani, kiiléndsen:

a.) koruk,

b.) egészségi allapotuk,

c.) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,
d.) szenvedélybetegségiik,

e.) hajléktalansaguk miatt.

A jogosultsagi feltételek szabalyait a telepilési dnkormanyzat rendeletben hatarozza meg. Jogosultsagi
feltételként jovedelmi helyzet nem hatdrozhaté meg. Az étkeztetés formai kiilonosen a szocialis konyha, a
népkonyha és egyéb f6z6hely keretében nyujtott ellatds. Az étkeztetés a lakossag szikségleteinek
megfelel6en megszervezhetd az étel

- helyben fogyasztasaval,

— elvitelének lehetévé tételével,

- lakdsra szallitasaval.
A Szederkényben taldlhatd Szoceg Nonprofit Kft szallitja ki az ételhorddkat a lakossag részére az otthonaba.

Hazi segitségnyujtas:

A hazi segitségnyujtas keretében a szolgdltatast igénybe vevé személy sajat lakdkornyezetében kell
biztositani az 6nallé életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast. A hazi segitségnyujtas keretében
biztositani kell:
a) az alapvet6 gondozasi, apolasi feladatok elvégzését,
b) az 0nallé életvitel fenntartasaban, az elldtott és lakdkdrnyezete higiénias koriilményeinek
megtartdsaban valé kozremikddést,
c) aveszélyhelyzetek kialakulasanak megelGzésében, illetve azok elharitasaban vald segitségnyujtast.

Amennyiben a hazi segitségnyljtds soran szakdapoldsi feladatok ellatasa valik szlkségessé, a hazi
segitségnyujtast végzd személy kezdeményezi az otthondpolasi szolgalat keretében torténd ellatast.
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A hazi segitségnyujtas igénybevételét megelS6z6en vizsgalni kell a gondozasi sziikségletet. A gondozasi
szlikséglet vizsgalata céljabol kilon jogszabalyban megjeldlt szakért6i bizottsag mikodik.

A hazi segitségnyujtast a szakvéleményben meghatdrozott napi gondozasi szikségletnek megfelel6
id6tartamban, de legfeljebb napi 4 6raban kell nydjtani. Ha a gondozasi szlikséglet a napi 4 6rat meghaladja,
a szolgdltatdst igényl6t az intézményvezetd tajékoztatja a bentlakasos intézményi ellatds igénybevételének
lehetG&ségérdl.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

a) bérlakas-allomany
Onkorményzatunk dsszesen 1 dnkormanyzati bérlakassal /hdzzal/ rendelkezik. Komfortnélkiili, sziikséglakds
nincs.

b) szocialis lakhatas

Az onkormanyzati lakashoz jutds raszorultsdgi alapon kérelemre, bérbeadassal torténik, a Lakds- és
helyiséggazddlkoddsi koncepcidban elGirtak szerint.

Az Onkormdnyzat a rendeletében fenndllé feltételek esetén helyi tdmogatdssal nyujt segitséget azoknak, akik
a telepllése hdzat vasarolnak, épitenek vagy hdazukat korszer(sitik, feldjitjdk. Ezen tulmendéen a fiatal
hazaspdarok részére, a megsziiletett gyermekek szamatdl fliggben, vissza nem téritend6 tdmogatds allapithatéd

meg. A lakdsok szama 2014 6ta stagndl 92 db. A telepiilésen az ingatlanok allapota jonak mondhaté.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen Iaka’g::ét:ra Ebbdl elégtelen
Lakasallomany lakhatasi Bérlakas lakhatasi Szocialis lakhatasi hasznalt nem lakhatasi
Ev (db) koralményeket allomany korulményeket | lakasallomany | korilményeket lakascald korulményeket
(TS 4201) biztosito lakasok (db) biztosito lakasok (db) biztosito lakasok ingatlanok biztosito lakasok
szama szama szama & szama
(db)
2014 92 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 92 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 92 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 92 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 92 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 92 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
onkormanyzati adatok

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
A telepiilésen ilyen ingatlan nincs.

d) elégtelen lakhatasi kériilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

Az 6nkormanyzat tudomasa szerint nincs ilyen a telepilésen.

e) lakhatast segit6 tamogatasok
Lakhatdast segité tdamogatas a normativ lakasfenntartasi tdmogatas megszlinése utdn az énkormanyzatok
sajat rendeltben szabalyoztak ezt a kérdést, un. telepllési tdamogatas keretében. Monyordd Kozség
Onkormanyzat képvisel6-testiilete a 2/2015. (11.18.) szdmu 6nkormdnyzati rendelete szabalyozza a lakhatast
segit6 tdmogatasokat, amely villany, illetve gaz elGrefizet6s mérdre torténd utalassal, valamint vizdijhatralék
kiegyenlitésére a szolgaltaté szamldjara torténd utalassal lehetséges.
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3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és addssagcsokkentési
tamogatasban részesiilok szama

Lakasfenntartasi Addssagcsokkentési
Ev tamogatasban részesitett tamogatasban részesitettek
személyek szama (TS 6001) szama (TS 6101)
2014 17 0
2015 17 0
2016 8 0
2017 4 0
2018 1 0
2019 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

f) eladésodottsag

Tapasztaljuk, hogy a szegénység jellemzGje a lakhatdssal 6sszefliggé hatralékok felhalmozédasa, és a
lakossagi addssagallomany folytonos Ujratermelédése.

A legveszélyeztetettebb csoportok a gyermekvédelmi gondoskoddsbdl kikeriildk, kedvezétlen jovedelmi
helyzetl csalddok, palyakezdSk, nagycsalddosok, a hajléktalansaggal veszélyeztetett, az er6szak dldozatai
példaul kilakoltatas el6tt allé csaladok, a lakdsfenntartasi nehézséggel kiizd6k, a lakhatassal 6sszefliggé
addssagot felhalmozott haztartdsok és sulyos betegséggel kiizd6 csaladok. Monyorddon az eladésodottsag
miatti krizishelyzetrdl jelenleg nincs tudomasunk.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedé lakasok, mindGségi
kozszolgaltatasokhoz, kozm(iszolgaltatasokhoz, k6zosségi kézlekedéshez valé hozzaférés bemutatasa

A telepllésiink kozterlletein nem élnek hajléktalanok ennek ellenére a jelz6rendszer kiépitett és a
segitségnyujtast végzd intézmények elérhetéek. A hajléktalansag problémaja sok szempontbdl-jogi,
munkaeré-piaci, lakdstgyi, pszichiatriai-értelmezhetd. A hajléktalanok koziil sokaknak még alkalmazkodasi,
Osszeférhetetlenségi problémaik is vannak és nem utolsé sorban valamilyen szenvedély betegségiik is
vélelmezhetd.

A hajléktalanna vélas jellemz6 okai strukturdlis (szegénység, tartds munkanélkiliség, intézményekbdl vald
kikerllés) és csaladi-, kapcsolati konfliktusok. Szamuk nehezen meghatdrozhaté. Tobbségik semmilyen
szocialis intézménnyel nem tart kapcsolatot, kisebb hanyaduk leginkabb karitativ intézményekkel, népjoléti
irodakkal, munkalgyi intézményekkel all kapcsolatban. A hajléktalanok tobbsége (80%-a) férfi, az
atlagéletkor 39,7 év. A leggyakoribb az 55 évesek szama. Nagyobb résziik egyediilallé (nétlen/hajadon,
elvdlt). A hajléktalanok 94,2 %-anak nincs munkdja, a munkavallalék zémmel a ,fekete” munkaerépiacon
dolgoznak, tehat nincs tarsadalombiztositasuk, nem szereznek szolgalati id6t és egyaltaldn nincsenek stabil
megélhetési- és munkaligyi helyzetben. Ellatasukban kiemelked6 a nem allami szervezetek részvétele,
ugyanakkor a szocialis és egészségligyi ellatdsuk nem kell6en megoldott és 6sszehangolt. Baranya megyében
a TAMASZ Alapitvany szervezésében, Pécsett jol kiépitett elldtdrendszer miikodik. A hajléktalansig
kezelésében szintén fontos a tarsadalmi reintegrdacié és rehabilitacié kozrem(ikodd szereplinek folyamatos
konzultacidja, programkidolgozasa.

Hajléktalan személyeket ellaté bentlakasos intézmények

A hajléktalan személyek ellatasat biztositd bentlakasos, illetve atmeneti intézményi elhelyezési formak
teriileti eloszlasa igen egyenetlen. Jelent6s ellatérendszer épiilt ki Pécsett, elsésorban a TAMASZ Alapitvany
fenntartasaban, ahol bentlakdsos formaban Atmeneti Szallas (férfiaknak és néknek), Ejjeli Menedékhely
(férfiaknak és nSknek), Apold Otthon, és Labadozé &ll a raszoruldk rendelkezésére (6sszesen 215 féréhely),
valamint a téli id6szakban plusz 40 fének idGszakos fér6hely. E mellett megszervezték a Nappali Melegedét
(200 f6), a Népkonyhat (150 f6), a hajléktalanok 24 6ras Haziorvosi Ugyeletét — betegszallitassal -, tovabba az
ellatérendszerrel szemben bizalmatlan, abbdl valamilyen okbdl kiszorulé hajléktalanok segitésére két Utcai
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Szocidlis Szolgélatot (4 f6) miikodtetnek. Ezen kivill a TAMASZ Alapitvany latja el a Dél-Dundntuli Régid
Diszpécser Szolgalat, és a Dél-Dunantuli Régié Mddszertananak feladatait.

Pécs mellett Szigetvaron (12 fh.), Komldn (24 fh.) és Mohacson (19 fh.) taldlunk hajléktalan személyeket ellatéd
intézményeket.

A hajléktalan személyeket ellaté atmeneti fér6hely kihasznaltsdg az elmult években jelent6sen
megemelkedett, egyes ellatasi formakban (pl. éjjeli menedékhely) 120 % koril mozog.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a)a telep/szegregatum mint lakékornyezet jellemzéi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetsége, lakasallomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga, k6zszolgaltatashoz valé hozzaférés
lehetdségei, egyéb kérnyezet-egészségiigyi jellemzéi stb.)

Szegregatumnak nevezziik azokat a teriileteket, ahol az aktiv koru népességen belil a legfeljebb altaldanos
iskolai végzettséggel rendelkez6k és a rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez6k aranya mindkét
mutatd tekintetében magasabb, mint 50%. Az 3ltaldnos tapasztalatok alapjan elmondhatd, hogy ezen
terlileteken az alacsony statuszi mélyszegénységben él6 és roma népesség koncentracidja igen magas,
éppen ezért a varosi szegregatumok meghatdrozasdnak egyik elsédleges célja az ilyen jellegl teruletek
lehatdrolasa.

Varosszerkezetileg a szegregatumoknak alapvet6en kétféle tipusa jelentkezik:

e avarosszovetbe agyazddott szegregalt, szegregdlédé teriiletek (altaldban ezek jelentik a telepszer(
kornyezetet),

e avarosszovettdl elkilonilt, alapvetéen nem laké-funkcidju teriletekbe ékel6dott szegregatumok
(altaldban ezek jelentik a telepeket).A telepulésen telep/szegregatum mint lakdkornyezet jellemzé
(kiterjedtsége, terlileti elhelyezkedése, megkozelithetGsége, lakasallomanyanak allapota,
kozmlelldtottsaga, kozszolgdltatdsokhoz valé hozzaférés lehet6ségei, egyéb kornyezet-
egészséglgyi jellemzéi sth.) Monyordd kdzségében szegregdtum nincs.

b)a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabél fébb jellemzéi, (pl.
életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet(i
gyermekek aranya stb.)

A telepilésen a telepek/szegregatumok nem alakultak ki ezért ilyen teleptiléskérnyezetben nem élnek.
c) Szegregacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének folyamatai

Monyordd kdzségben nincsenek erre utalé folyamatok.

A telepllésen a népességen belil jellemzGen alacsony a romak ardnya, a roma lakossag a telepilésen
szétszorddva él. A lakossagon beliili aranyukrél pontos szam nem all rendelkezésre, dm az nyilvanvald, hogy
a telepiilésen nagy tdomegben nem talalhaték meg egy-egy terileten, igy elmondhatd, hogy erételjes etnikai
szegregacié nem tapasztalhaté.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgdltatasokhoz val6 hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz val6 hozzaférés
A telepulési dllampolgarok a kozszolgaltatasok tébbségét nem tudjak helyben elérni, ezeket legkdzelebb a
megyekozpontban, Pécsett vehetik igénybe.

Az egészségligyi ellatas szinvonalasan biztositott az alapellatds koérébe tartozd telepilési dnkormanyzati
feladatok tekintetében:

e haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas,
e alapellatashoz kapcsolddo tigyeleti ellatas (felnétt, gyermek),
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e véddndi ellatas,
e iskola- és ifjusag orvosi ellatas.

A telepiilésen mind a haziorvosi, mind a védénéi statuszt betoltik, el6bbi esetében 1 f6 minden napi
rendeléssel, mig a véd6ndéi szolgalatot a szomszédos Szederkény kdzségben lakd védéné latja el. A védéné 3
telepiilésen lat el szolgalatot (Mariakéménd, Monyordd, Szederkény) minden nap jar a teleplilésen és
személyesen keresi fel a kismamakat, gyermekeket.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnéttek és gyermekek Csak felnGttek részére . . ,
L, . . L. . A hazi gyermekorvosok altal
. részére szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi . , ,
Ev , L . ‘ ) ellatott szolgalatok szama
szolgalatok szama szolgaltatasok szama (TS 4501)
(TS 4401) (TS 4301)

2014 n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Az éjszakai és munkasziineti kozponti feln6tt orvosi ligyelet Pécsett illetve Bélyon 24 6ras siirgGsségi ligyelet
formajdban tevékenykedik.

A terileti ellatdsért felelés kérhaz a Baranya Megyei Kérhdz, mig a gyermekek vonatkozdsdban a Pécsi
Gyermek Klinika.

Az életmindség javitasat és egészségfejlesztést szolgald intézkedések (Elitv.) biztositottak a telepilésen. A
csalad- és névédelmi gondozas (Elitv., csaladtervezés, fogamzas elStti gondozas, genetikai tanacsadas,
varandos szoptatds anya gondozasa) a védéndGi feladatellatds keretében a telepiilésen vehet6k igénybe a
gondozasi id6ben az itt él6k szamara. Az ifjusagi egészségiigyi gondozas specialis feladatainak ellatasa (Eltv.)
a kistérségben biztositott. 18 éves kornal fiatalabb korban sziil6 nékrél nyilvantartott adat nincs, de becslések
szerint a vizsgalt id6szakban nincs 18. életévénél korabban sziil6 né a teleplilésen.

b) prevencios és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelez6 sziirésekhez) valo
hozzaférés
Kotelez6 jellegli népegészségligyi szlirések mar nem léteznek. A behivdleveles szlirések ajanlottak.
Kotelez6en elrendelt szlrbvizsgalat jarvanylgyi indokkal lehetséges, ezek nem tartoznak a népegészségligyi
szlirések kozé.
Az egészségligyi mutatok viszonylag pontos képet adnak a telepiilés egészségligyi helyzetérél. Mind a
méhnyakrak-, mind az eml&szliréseken viszonylag alacsony a felnétt nék részvételi aranya. A kotelezd
védboltasokbodl senki sem maradt ki. A helyi 6nkormanyzat az egészségvédelemmel kapcsolatos ismeretek
terjesztésében, a helyi tdrsadalom egészségtudatos attitlidjének formalasaban kozvetlenil nem vallal
szerepet. A hatékony egészségvédelem hangsilyos eleme az énkormdnyzat altal fenntartott kdzoktatasi
intézmények nevelési, oktatasi programjanak.
A népegészségligyi, koragyermekkori kotelez6 szlirésekhez vald hozzaférés a lakossdg szamdra biztositott,
tovabba a telepiilésen szervezett egészségligyi szlirések téritésmentesen és dnkéntes bejelentkezés alapjan
az allampolgdrok szamara hozzaférhet6k. Ebben fontos tényezd, hogy részben a szocialisan rdszorult
lakossdgi szegmens prevencidja élvez prioritdst, de idetartoznak az életkor és neme altal meghatarozott
kockazati faktor lehet&ségével bird allampolgarok is.

Fogdszati szlirést az iskolai, 6vodai- nevelési-egészségligyi feladatok kozt a gyermekfogorvos végez az
oktatdsi intézménnyel tortént megdllapodas alapjan. Az iskolafogdszati rendelésen valamennyi tanuld
megjelenik szlirévizsgalaton.
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c) fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

Egészségligyi szakellatds Monyorédon (kérhdz, slrgGsségi ellatds, emlé-szlir6 dallomds, méhnyak-sz(ird
szakrendelés és fogyatékos személyek rehabilitaciéja) nem biztositott. Ezeket az ellatdsokat a 25 km-re |évé
megyekdzpontban, Pécsett lehet igénybe venni.

d) k6zétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az 6nkormanyzat megszervezi a kozétkeztetést, amely megfelel az érintett korosztaly egészséges étrendjére
vonatkozd elvardsoknak. A kikerulé étel min6ségi és mennyiségi ellenérzése folyamatos, szakember
bevonasaval torténik, igy az egészséges taplalkozds szempontjait mindig szem el6tt tartva megfelel6 taplalas
biztosithaté. A védén6é minden évben nyaranta egészséges ételkészitésrél tanitja a helyi lakossagot, az ehhez
szlikséges alapanyagokat és helyszint az 6nkormanyzat biztositja. A résztvevék szadma minden évben egyre
tobb, sikeresnek mondhaté a rendezvény.

Monyordd kdzségben a kozétkeztetést 6 f6 veszi igénybe 2 f6 50-60 év kozotti, 4 f6 70 év feletti lakos. A
kozétkeztetésben a Monyorddi falugondnok segit, az igényl6knek, minden nap 6 szdllitia hazhoz az
ételhorddkat. Az ételt a Szederkényi Szoceg Nonprofit Kft. késziti el.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Az 6nkormanyzati sporttevékenység magaban foglalja a testnevelés és sportkultira valamennyi formajat, a
gyermekek és feln6ttek test kulturalis, rekreacids és szabadidds tevékenységétdl, rendszeres testmozgasatol
a technikai és szellemi sportokon &t a versenysportig, beleértve a testnevelés, testedzés és az
egészségmegbrzés minden kapcsolddo teriletét. A telepilés rendkivil sok lehetdséget nydjt a sportolni
vagyok szdmadra. A helyi sportpdlya, valamint a mvel6dési haz is alkalmas kilonféle sportfoglalkozasok
szervezésére, mint a jéga, thai-boksz, aerobic vagy asszonytorna, illetve emellett kilon foglakozasok
lebonyolitasara.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az egyes telephelyeken a preventiv rendszerszemléletl szocidlis munka keretében komplex segitséget
nyujtanak az allampolgarok 6nallé életvitelének és készségének meglrzéséhez, erdsitéséhez. Ide sorolhaté:
a szocialis étkeztetés, a hazi segitségnyujtas, a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtds, idGsek nappali ellatasa,
fogyatékosok nappali intézménye, nappali melegedd, csaladsegités, gyermekjoléti szolgaltatds, bolcséde,
csaladi napkozi és idGsek atmeneti elhelyezését nyudjtd intézménye. A szocialis ellatasok és a szolgaltatdsok
0sszehangoltan, koordinaltan mékodnek, nagymértékben lefedik a szocidlis sziikségleteket. A helyi szocialis
ellatérendszer kozéppontjaban tovabbra is a segitségre szoruléd emberek allnak, akiknek szinvonalas elladtdsa
feltételezi az emberi értékek tiszteletben tartdsat. A helyi szocidlis szolgaltatasok gyakorlatdban a
személykdzpontu szocialis munka folyamatosan biztositott, amely megteremti a hatranyos helyzetben élék
tdmogatasanak, az esélyegyenl&ség megteremtésének feltételeit. Monyordd kozségben 1 f6 veszi igénybe a
jelzérendszeres hazi segitségnyujtast, melyrél, ha jelzés érkezik a falugondnoknal térténik a riasztas.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

Ev Ko6zgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
(TS 5601)
2014 4,00
2015 3,00
2016 7,00
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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A természetben nyujtott tamogatasok korébdl kiemelkedik a kbzgydgyellatasban részesiilék szama. Az eddigi
évek soran 3 illetve 7 f6 részesiilt kozgyogyellatasban. A kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama a
teleplilési népesség szamanak viszonylataban magas, ami részben az idés lakossdg magas ardnyaval
masrészrdl az alacsony nyugdijakkal magyarazhato.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

FraalEd Al e Apolasi du,’meltanyossagl
. . . : . L. alapon: tamogatasban "
Ev tamogatasban részesitettek évi | , ) Py L Osszesen
atlagos széma (TS 5901) részesitettek évi atlagos szama
= (TS 5902)
2014 n.a. n.a. 0,00
2015 n.a. n.a. 0,00
2016 1,00 n.a. 1,00
2017 n.a. n.a. 0,00
2018 n.a. n.a. 0,00
2019 n.a. n.a. 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
Apolasi dijban a telepiilésen senki sem részesiil.

g) hatranyos megkilonboztetés, az egyenlé banasmod kévetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor
Az Onkormanyzattal szemben a kdzszolgaltatasok nyujtdsa soran hatranyos megkiildnboztetés, az egyenld
bandsmadd kévetelményének megsértése miatt szankcid megallapitasara nem kerdlt sor.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az egészségligyi
ellatérendszer keretein beliil
A pénzbeli elldtasok és a kdzszolgaltatasok szervezése soran pozitiv diszkriminacidval segitjik a célcsoporthoz
tartozdkat. Ez részben szabalyozasi eszkdzokkel, részben eljarasok bevezetésével, részben a nyilvanossag
eszkozeinek alkalmazasaval torténik.

3.7 K6zosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatdsa

a) koz6sségi élet szinterei, forumai
A kozosségi élet szinterei sokrétliek, ilyenek a lakokozosségek, a munkahelyek, 6nkormanyzati intézmények,
a templomok, a civil szervezetek. Telepilésiink kedvezd természeti adottsagokkal, értékekkel rendelkezik,
polgaraink tobbsége lokalpatridta, akik kiilon-kilon, illetve szervezetekbe tomoriilve is tesznek kozségiinkért.
A Német Nemzetiségi Onkormanyzat, a kdzosségi élet férumaiként szolgal.

A telepiilés lakossagdnak egészségét, gazdasagi és tarsadalmi jolétét, életmin&ségének javitdsat ugy lehet
biztositani, ha tevékenységeink sordn a kornyezet és fejl6dés, illetve a gazdasdg, tarsadalom és kdrnyezet
problémait egyltt kezeljik. A kombindlt kezelési mddszer pedig élhet6 atmoszférat teremt, ahovd az
emberek szivesen jarnak haza, ahol szivesen toltik szabadidejiiket.

A ciklusprogramban testet 6lt6 telepulésfejlesztési stratégia, amely az erre épulé telepiilésrendezési
tervekkel térbeli-m(iszaki-6koldgiai kereteket biztosit a megfogalmazott célkitlizéseinek megvaldsitdsahoz. A
teleplilés zoldhalézati rendszerének fejlesztése a kozterliletek karbantartdsa, megdrzése tervszerd, és
folyamatos. A gondozott kdrnyezet okot ad arra, hogy a lakosok biiszkék legyenek arra, ahol élnek, és
0sztonzbleg hat arra, hogy ezen allapot megGrzésében tevékenyen részt vegyenek.
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A zart terek mellett jelentGsek a kozterilet rendezvények is (Gyermeknap, Falunap, |d6sek Napja, Szlreti
felvonulas).

Az Onkormanyzat gondot fordit arra, hogy az allampolgarokat bevonja a keriilet tarsadalmi életébe, a
teleplilésfejlesztési programok el6készitésébe. Segiti a nemzetiségi muvészeti csoportok alakuldsat,
bemutatkozasat, a nemzetiségi hagyomany6rz6 rendezvények lebonyolitdsdhoz helyszint biztosit.

A telepilésen konyvtar is mikodik, ahol a lakosok dijmentesen vehetik igénybe az internet-szolgaltatdst,
illetve az egyre csak b6vil6 konyvvalaszték a lehet6ségekhez mérten kielégiti a beiratkozottak igényeit.

b) k6z0sségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
A telepiilésen nincsenek etnikai konfliktusok.

c) helyi k6z0sségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)
A telepilésen 6nkéntes munkasokat f6ként tavasszal, a kozteriiletek virdgositdsakor illetve nydron, szintén a
kozteriletek dpolasakor figyelhetliink meg civil szervez6dések formajaban. A teleptilés lakd a helyi jatszotér
festését minden évben elvégzik. Monyordd legtébb embert megmozgatd 6nkéntes munka folyamata, az
onkormdnyzati épilet dtalakitas soran tortént a 90-es évek elején. Ekkor alakitottdk ki a kulturhdz, a konyvtar
és az orvosi rendeld termeit.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A telepilésen roma nemzetiségi 6nkormanyzat nem mukodik.

3.9 Kovetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

megfelel az orszagos mutatdknak, nem jo.

A szegénység oka és kovetkezménye a tartds | Kozfoglalkoztatds elinditdsa.

munkanélkiiliség, szamuk nem csokken. Egyéb helyi foglalkoztatasi lehet6ségek felkutatasa.

A hatrdnyos helyzetek generacidkon keresztiili | Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatdsok bdvitése.

atoéroklédése. Felzarkdztatasi, fejlesztési programok szervezése.
Oszténdij alapitdsa a palyakezdés megkdnnyitése
érdekében.

A lakossagi addssagallomany UjratermelGdése. Az  dllampolgdrok  életminéségének  folyamatos
vizsgdlata.
Sziikséglet alapu szolgaltatasok szervezése.

A telepllési allampolgarok egészségligyi allapota | A telepiilésen az egészségligyi szlirések népszerdsitése.

Az egészségtudatos életmddra nevelés a felnSttek

korében is, annak tudatositasa, hogy a
szlirGvizsgalatokon valdé mind nagyobb szamu
megjelenés az egészségesebb életet, a varhatd

élettartam megnodvekedését eredményezheti.

Digitalis irdstudas hianya akadalyozza a munkanélkiliek
munkaerG-piacon torténd elhelyezkedést.

Képzések bGvitése a munkanélkiiliek korére.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

Az esélyegyenlGség, az egyenl6 banasmad biztositdsa mindenki szamara minden orszdg, telepliilés kozponti
kérdése. Foldrajzi elhelyezkedéstdl, szarmazastdl, nemtdl, életkortdl fluggetlenlil mindenkit azonos jogok
illetnek meg, tehat kivétel nélkiil térekedni kell ezek érvényesitésére. A cél az, hogy mindenki egyenlé eséllyel
jusson az ellatdsokhoz, rendelkezzen a kell§ informacidval, tisztaban legyen vele, hol érdeklédhet, tudja,
milyen ellatasok illetik meg, van-e valasztdsi lehetdsége. Sokszor tapasztalhatjuk, hogy ez nem valdsul meg,
legyen ez kdszonhetd vagyoni stdtusznak, vagy tarsadalmi sztereotipianak, vagy a gyermekek esetében az
életkornak.
Az utébbi években sziiletett szocidlis vonatkozasu jogszabalyokban megvaldsult a jogalkotd azon térekvése,
hogy az irdnyelveknek megfelel6, az egyenl6 esélyeket biztositd jogszabalyok sziilessenek.
A gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. tv. (tovabbiakban: Gyermekvédelmi
torvény) 5. §.-a szerint a veszélyeztetettség , olyan — magatartas, mulasztas vagy kortilmény kovetkeztében
kialakult — allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejl6édését gatolja vagy akadalyozza”.
Ez a megfogalmazas nem ad komoly tdmpontot egy-egy valds eset megitélésében, és igy megbrzi a
mérlegelés lehetlségét és felelGsségét. A veszélyeztetettség fogalmdanak pontositasara a gyakorlati
munkaban mindenképpen sziikség van. Egy lehetséges megkozelités az alabbi kategdridkat jeldli meg:
Veszélyeztetett

e az alkoholista, 6nmagat a kdrnyezetére is veszélyes mddon elhanyagold, kréonikusan beteg szil6

gyermeke,
o afelbomlott és ez altal talajat vesztett csaldd elhanyagolt gyermeke,
e a bolcsédékben, dvodakban és iskolakban tartdsan kirivé magatartdsu, neurotizdlédott gyermek és
serdilg,
e atanuldsban lemaradt, tulkoros gyermek,
e javitdintézetbdl vagy a nevelSotthonbdl elbocsatott, nem utégondozott fiatal.

Gyermekbantalmazas

A gyermekbantalmazas a gyermek veszélyeztetettségének egyik megnyilvanuldsi formaja, de a gyermek
veszélyeztetettsége bantalmazds nélkil is megvaldsulhat, igy példaul a gyermek magatartdsa, a szil6
egészségi allapota, anyagi korilménye, életvitele lehet veszélyeztet6 korilmény anélkiil, hogy ez a gyermek
bantalmazasat is jelentené.

A gyermek bdntalmazdsdn azt értjik, ha valaki(k) sérilést okoz(nak) a gyermeknek, vagy a gyermek
sérelmére elkdvetett cselekményt, torténést szandékosan nem akadalyozza(ak) meg. Ez a gyermek tovabbi
életére kihatd, jelentés mértékd sériilés lehet testi, érzelmi, erkdlcsi, szellemi, egészségligyi jellegd, illetve a
gyermek méltdsagat sértl, személyiségfejl6dését karosan befolydsold. A gyermekeket érheti bantalmazas
csaladon beliil, intézményi keretek kozott vagy — ritkdbb esetben — lehetnek idegen személy altal okozott
bantalmazas szenvedd alanyai is.

A magyar jogrendszerben nincs pontos meghatdrozds arra vonatkozdéan, milyen eset mindsil
gyermekbantalmazdsnak, elhanyagoldsnak, a szakemberek kozott is vita van e tekintetben. A WHO
definicidjat elfogadhatdnak tekinthetjlik:

A gyermek bantalmazasa és elhanyagolasa (rossz bdndsmdd) magaban foglalja a fizikai és/vagy érzelmi rossz
bandasmaddot, a szexudlis visszaélés, az elhanyagolds vagy hanyag banasmadd, a kereskedelmi vagy egyéb
kizsdkmanyolas minden formajat, mely a gyermek egészségének, tulélésének, fejlédésének vagy
méltésaganak tényleges vagy potencidlis sérelmét eredményezi egy olyan kapcsolat keretében, amely a
felelGsségen, bizalmon vagy hatalmon alapul.” A rossz bandasméd lehet fizikai, érzelmi, szexualis és egyéb
jellegl, és megvaldsulhat aktiv (cselekvd) és passziv (elhanyagold) magatartassal, a gyermeket rossz
banasmad érheti csaladon belil, illetve csaladon kivdil.
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4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis, lakhatasi

helyzete

2014 és 2019 kozott nem vettek védelembe gyereket, csaladba fogadott, vagy dtmeneti illetve tartds nevelt
statusszal rendelkez6 gyermek nincs a teleplilésen.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szdma

Védelembe vett kiskoru
Ev gyermekek szama december Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
31-én szama december 31-én (TS 3101)
(TS 3001)
2014 n.a. n.a.
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)
2014 20
2015 14
2016 9
2017 7
2018 9
2019 9

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az elmult években atlagosan 9-20 gyermek részesiilt rendszeres kedvezményben, szama a teleplési
népesség szamanak viszonylatdban magas.
A kiegészité illetve rendkivili kedvezményben vald részesiilésr6l nem rendelkeziink adatokkal.

c) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiil6k szama, aranya
A teleplilésen kiegészit6 gyermekvédelmi kedvezményben senki nem részesedik, mivel ilyen a helyi
szabalyozasban nincs.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szama, aranya

Atelepiilésen kedvezményes étkeztetésben, tankdnyvtamogatdsban részesiil6k szama 1 és 2 f6 kozott alakul.
Ingyenes tankonyvellatasban 1 és 6 f6 gyermek részesiilt.
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e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya
Adataink szerint magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek a teleptilésen nem élnek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakdkornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége
A kérdés nem relevans, szegregalt, telepszerd lakdkdrnyezet nincs a teleplilésen.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzéi (pl. a véd6né altal ellatott telepiilések szama, egy véddndre jutott ellatott,
betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
p LR L Egy véddnore jutoé gyermekek
Ev allashelyek szama .
(TS 3201) szama
2014 1 1
2015 1 2
2016 1 3
2017 1 )
2018 1 2
2019 1 3

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés

A telepiilésen mind a haziorvosi, mind a védénéi statuszt betoltik, el6bbi esetében 1 f6 minden napi
rendeléssel, mig a véd6ndéi szolgalatot a szomszédos Szederkény kdzségben lakd védéné latja el. A védéné 3
teleplilésen 1at el szolgdlatot (Mdriakéménd, Monyordd, Szederkény) minden nap jar a telepiilésen és
személyesen keresi fel a kismamakat, gyermekeket.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valé
hozzaférés, betodltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A telepilésen minden hénap els6 cstitortoki napjan egy pécsi gyermekorvos rendel a helyi rendelében 9.00
oratél.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzdi

" L .. P . .. Hazi
Betoéltetlen felnott Haziorvos altal Gyermekorvos | Felné6tt hazi orvos
z ‘s . ‘ . . 2 . . gyermekorvosok
Ev haziorvosi ellatott személyek altal ellatott altal ellatott szima
raxis/ok szama szama erekek szama erekek szama
SRR 8y 8y (TS 4601)
2014 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés
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c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozé adatok
A szakellatasi szolgdltatdsok a megyeszékhelyen érhetGek el. Pécsett van a székhelye a Tarsak Tanacsadé
Kézpontnak ahol beszédhibaval, figyelemzavarral vagy egyéb észlelési- tanulasi zavarral kiizd6 gyermekekkel
foglalkozik vagy az Apaczai Nevelési Kozpont Korai Fejleszt8, Logopédiai és Gyogytestnevelési Intézet korai
fejlesztés, SNI ellatassal, integraltan oktatott, nevelt sériilt gyermekek rehabilitdcios megsegitésével
foglalkozik.

d) gyermekjoléti alapellatas
A gyermekjoléti alapellatdsok kozil helyben megoldott a gyermekjoléti szolgaltatds. A gyermekjoéléti

szolgaltatast intézményfenntartd tarsulds keretei kozott a Bolyi Gyermekjoléti Tarsulds latja el.

4.3.3. szamu tablazat - Bolcsddék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Szocialis szempontbdl
" felvett gyerekek szama Nem
Onkormanyzati Bolcs6débe beirt HLrete etz onkormanyzati
2 et 2 gz , ) (munkanélkuli sziilg, o, )
Ev boélcs6dék szama gyermekek szama T bolcs6dék szama
(TS 4801) (TS 4701) v _ (munkahelyi,
gyermek, nappali e e
tagozaton tanulé szil) g )
2014 n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyjtés

7z

4.3.4. szamu tablazat - Bélcs6dében és csaladi napkoziben engedélyezett fér6helyek szama

Eavé
oty . gyeb,’nem . Csaladi napkoziben
) e vz [ Miikodd, onkormanyzati X
M(ikodo (6sszes) .. , . vty engedélyezett
p o onkormanyzati bolcsédei ‘o .
Ev bolcsédei et ey . féréhelyek szama
- : bolcs6dei (munkahelyi, i
féréhelyek szama s , , (december 31-én)
fér6helyek szama magan stb.)
AT . (TS 4901)
fér6helyek szama
2014 n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi

e) gyermekvédelem

A gyermekvédelmi szolgaltatast intézményfenntartd tarsulds keretei kdzott a hatdskorikbe tartozo lGgyek
tekintetében a BAlyi Jarasi Hivatal és a Szederkényi Kéz6s Onkormanyzati Hivatal Jegyzdje jar el, egyéb
lgyekben a véddéndi szolgdlat és a Bolyi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulas végzi. A védéné a varandds
kismamak, gyermekes anyukdk keresik fel problémaikkal. A csaladlatogatasok alkalmaval nagyon sokszor
megoldast jelent a szil6k szamara a felmeriilé gondok kapcsan a meger@sité beszélgetés, a problémakrol
torténd egylttgondolkodas, ahhoz, hogy a megfeleld szakellatast biztosité intézményhez forduljanak.

A védéné a terhes és gyermekes anyukakat, a gyermekek kora alapjan latogatja, varanddsokat havonta
egyszer, csecsemdket 4-6 hetes korig hetente egyszer, 1 éves korig havonta egyszer, 1-3 éves korig
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kéthavonta egyszer, 3-6 éves korig félévente egyszer. A tandcsadas gyakorisdga szintén a gyermekek
koraalapjan torténik, Ujszulott korban kéthetente, csecsemGkorban havonta, 1-3 éves kortdl évente kétszer,
3-6 éves korban évente egyszer. A védénG lakossagi egészségnevelési programokon (védénéi
méhnyakraksz(iré program), az iskolai sz(ir6vizsgalatokon a 2, 4, 6, 8. osztalyban részt vesz, valamint faladata
még az iskolai fogaddodrak, illetve egészségnevelési 6rak tartdsa.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok
Az 6nkormdnyzat a helyi szocialis rendelet alapjan atmeneti segély adhaté amennyiben a kérelmezé vagyoni,
jovedelmi és egyéb korilményeinek ismeretében vélelmezhet6, hogy problémajat mas mdédon nem tudja
megoldani, egyszeri atmeneti segély allapithaté meg annak a személynek, akinek csaladjaban az egy f6ére jutd
jovedelem alacsonyabb az 6regségi nyugdijminimum 150 %-anal, egyediilallé esetén 200 %-andl, aki, és
akinek a vele k6z6s haztartdsban él6 csaladtagja vagyonnal nem rendelkezik. Ebben az évben egy atmeneti
segély irdnti kérelem érkezett a képvisel6-testiilethez igy kimondhatd, hogy nem jellemz6 a krizishelyzet a
teleplilésen. A csalddok atmeneti elhelyezését a Bolyi Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulds keretén beliil
mikodé Gyermekek Atmeneti Otthonan keresztiil keriil ellatasra. Az 4tmeneti gondozasra iskolai hianyzas,
csaladi konfliktus, lakhatasi problémak és a sziil6k szenvedély- betegsége miatt keriilt sor.
Azon csalddok szamdra, akik valsdghelyzetbe keriiltek a Bélyban miikodé csaldadok dtmeneti otthona nyujt
segitséget. A 2007. 6ta mikodé intézmény 35 férGhellyel rendelkezik. 2012. évben atlagosan 36.08 f6t lattak
el, jelenleg 10 csaldd él itt. A csalddok tobbsége csalddi konfliktus, bantalmazas, elégtelen lakhatasi
korialmények, albérlet fizetési nehézségek, kilakoltatas, uzsords el6li menekiilés, sziil6 szenvedélybetegsége,
ill. életvezetési problémdak miatt kérte elhelyezését az intézménybe, az aldbbi telepilésekrdl: Alattyan,
Mariakéménd, Ocsard, Biikkdsd, Sziebertpuszta, Pécs, Gy6r, Mohdcs.
Monyorddrél senki sem vette igénybe a szolgaltatast.
A telepiilés 5-30 km-es korzetén belll tovabbi otthonok miikodnek (Pécs, Mariakéménd).

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valé hozzaférés
Az egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinid6s programokhoz vald hozzaférés a telepilésen
biztositott. A teleptilésen futballpdlya is taldlhatd, ami népszer( a gyermekek kérében.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv
Gyermekétkeztetésben részesiil6k szamat a 4.1.3 tablazat tartalmazza, a 2013-ban 14 f6 volt jogosult 2019-
ra az ingyenes étkezésben részesiil6k szama szintén 14 f6. Az okok kozott lehet a munkanélkiliség és az
altaldnos elszegényedés is.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmdd kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor jarasi, 6nkormadnyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei
Az Onkormanyzattal szemben a kdzszolgéltatasok nyujtdsa soran hatranyos megkiildnboztetés, az egyenld
bandsmadd kovetelményének megsértése miatt szankciéd megallapitasara nem keriilt sor.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek keretein
beliil

Az Onkorméanyzat hozzdjarul a gyermekekkel kapcsolatos kéltségekhez, illetve a gyermekek gondozasaval
kapcsolatos feladatokhoz. A helyi gyermekvédelmi rendszer sajatossaga, hogy minden gyermek szamara
gondoskodast nyujt, ugyanakkor fokozott védelemben részesiti az arra raszoruldkat. A kilonb6z6 agazatok
egyuttmiikodnek és egymast segitik. Az egyes szolgaltatasok, ellatasok szocialis raszorultsag alapjan, mas
ellatasok ugynevezett alanyi jogon jarnak a gyermekek részére.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6é gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek kézoktatasi
lehetdségei és esélyegyenlGsége
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a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényli és beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulék évodai, iskolai ellatasa

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai (2020.-as adatokkal aktualisan)

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az dvoda telephelyeinek szama 2
Hany telepllésrél jarnak be a gyermekek 3
Ovodai féréhelyek szama
i & X 100+25
Mini Bolcsédei féréhelyek szama
Ovodai csoportok szama 341
+
Mini Bolcsédei csoportok szama
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6.30h-16:30h
A nyari évoda-bezaras idétartama: () 4 hét
Személyi feltételek F6 Hianyzé létszam
Ovodapedagégusok szama 10 0
Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama 10 0
Kisgyermeknevel6 (fels6foku végzettséggel) 1 0
Pedagodgiai asszisztens 3+1 0
Gyogypedagdgusok létszama:
utazo logopédus 3 0
utazo gyogypedagogus (SNI-s fejlesztés)

Ovodai dajka

A Monyorddi gyermekek a Szederkényi évodaba jarnak.

Az intézmény 1947 Gszét6l mikodik. A német nemzetiségi nevelés 1967-t6l épll be a pedagdgiai
tartalmakba. 2002-2003-as évben az dévoda nagy atalakitason és bdévitésen ment keresztlil. Korszeri
tornaszobaval, logopédus szobaval és konyhai blokkal egésziilt ki.

Az évoda 2017 tavaszan egy mini bolcsédei csoporttal béviilt, igy mar tobbcéld intézményként miikodik.
Jelenleg az 6évoddban 74 gyermek 3 csoportban vesz részt a nevelésben, a mini bdlcs6dei csoportban 8
gyermeket gondozunk.

Ovodénk személyi dllomanya:

6 f6 fGiskolat végzett 6vond, ebbdl 1 f6 fejleszt6 pedagdgus és 3 f6 német nemzetiségi dvond, 3 {6 szakképzett
dajka.

A mini bolcs6dei csoportban 1 f6 fels6foku végzettséggel rendelkezé kisgyermekneveld és 1 f6 bolcsédei
dajka dolgozik.

Az évodai és altalanos iskolai élelmezésrél 1 f6 élelmezésvezet6-Ovodatitkadr, 2 f6 szakképzett szakacs.

Ovodai programunk "Fogjuk a kezed" a Freinet szellemiség és a német nemzetiségi kétnyelvii nevelés kiemelt
feladataira épit.

o Az dvodas gyermeket emberhez méltd, jogok és a gyermeki Iéthez mélté koriilmények illetik meg.

o Ovodankban a vonatkozé jogszabélyok értelmében a csaladi nevelést segitd, kiegészits, és korrigald
feladatokat lat el. Tudomasul vessziik, és tiszteletben tartjuk a szlil6k elsGdleges jogait a gyermekikkel
kapcsolatos dontésekben és ebben a legjobb szakmai tuddsunk szerint, segitGszandékkal, partneri médon
tdmogatjuk 6ket.

e Ovodas gyermekeinket a szeretet és gondoskodas minden formajaval igyeksziink nevelni.

e El6segitjiik a szocialis hatranyban Iévé és a Sajatos Nevelési Igény(i gyermekek egyéni fejl6dési itemben
torténd felzarkdztatdsat.

. Lehet6séget teremtink a kiemelkedd készséggel rendelkez6 gyermekek tehetségének
kibontakoztatasara.
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e Valljuk, hogy a fejlesztést csak az adott életkorra jellemzs tevékenységgel (jaték) és tanulasi formaval
(tapasztalat) lehet hatékony.
Kiemelt feladatként kezeljiik a kdrnyezeti nevelést, ismételten pélyazunk ,Z6ld Ovoda” cimre, illetve Madar-
barat ovoda vagyunk. Mindkét programot jol beépitjik mindennapjainkba, hogy ezzel is gazdagitsuk, és
élményekhez juttassuk a gyermek személyiségét.
e LehetGvé tesszik a gyerekeknek a tobboldalu tapasztalatszerzést, a helyi adottsdgok teljes kord
kihaszndldsat.
e Arratoreksziink, hogy dvodasaink ismerjék és védjék az é16 és élettelen kornyezetiiket.
e Gyakoroltatjuk gyermekeinkkel a szabadban, a természetben vald viselkedés szabalyait.
Mindezek érdekében:
o Megfigyeltetjlik a kdrnyezetlink novény és allatvilagat.
e Kirdanduldsokat szerveziink kozeli és tavolabbi helyekre, megismertetjiik az épitett kornyezeti
értékeinkkel (tajhaz, mdzeum, szinhaz)
e Bevonjuk Odvoddsainkat az ovodakert és a csoportszobdk ndvényeinek,
gondozdasaba, a téli madaretetésbe.
e LehetGséget biztositunk a szelektiv hulladékgydjtésre.
e A természet és kornyezetvédelem jeles napjait a csoportok tevékenységrendszerébe beépitjik.
(Allatok napja, Viz Viladgnapja, Foéld napja, Madarak és Fak napja)
e Bevonjuk a csalddokat az évoda kornyezet és természetvédelmi programjainkba, gyermekeken
keresztil formaljuk a sziil6k szemléletét is.
A kornyezeti nevelés szorosan 0Osszefonddik az egészséges életmddra neveléssel,
tevékenységekkel valdsitjuk meg:
o Zo6ldség és gylimolcs fogyasztas sziil6k bevonasaval
e Egészséges életmadd kialakitasa, fejlesztése keretében sokszin(i rendezvények évszakonként. (sport
nap a szllékkel, kirandulasok, mozgdsos jaték-délel6ttok a gyerekeknek.)
o Jol felszerelt tornaszobankban napi mozgds lehetdséget biztositunk specialis eszkdzeinkkel.
e Sokat tartdzkodunk a friss levegén. Az intézmény udvara jo lehet6séget biztosit a kilonb6zé
mozgasformak gyakorlasara.
e Preventiv [db és gerinc tornat beépitjiik mozgasos programunkba.
Ugyancsak kiemelt feladatként kezeljiik a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, sajatos nevelési
igényl gyermekek integrdlt nevelését. Fontosnak tarjuk a befogadd szemléletmdd kialakitdsat, nem csak a
gyermekeknél, de az intézmény valamennyi dolgozéjanal is.
Torekszlink a sziil6kkel vald jo egylttm(ikodés megbrzésére, tiszteletbe tartjuk és elfogadjuk véleményiket,
mert valljuk, hogy csak igy lehet tartalmas nevel6 munkat végezni.
Apoljuk, bévitjik a jol mikdds kapcsolatainkat, kit(izott céljaink elérése érdekében.
Dolgozéink mindent megtesznek a szinvonalas munka megtartasaért.

allatainak (halak)

ezt az alabbi

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai Ovodai férshelyek Ovodai 6vodaba beirt 6vodai
. . gyermekcsoportok P feladatellatasi helyek . . a-riql
3-6 éves koru sz3ma szama szdma gyermekek szama gyogypedagoégiai
Ev gyerrlnekek e el (gyogypedago§|a| o e (gyogypedago§|a| gyermek,csoportok
szama . i neveléssel egyiitt) . " neveléssel egyiitt) szama
neveléssel egyiitt (TS (TS 2801) neveléssel egyiitt) (TS 2601) (TS 2501)
2401) (TS 2701)
2014 n.a. 3 n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. 2 n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. 3 n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. 3 n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. 4 n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. 5 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydjtés
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4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulék szama, dltalanos iskolai napkozis tanulék szdma

Napkaozis altalanos

Altalanos iskola 1-4. évfolyamon Altalanos iskola 5-8. évfolyamon iskolai tanulék szama

tanuldk szama (gyogypedagégiai tanuldk szama (gyogypedagdgiai Altalanos iskolasok | a nappali oktatasban

Tanév oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) szama (iskolaotthonos
(TS 1801) (TS 1901) tanuldkkal egyiitt)
(TS 1701)

fé fé fo fé %
2014/2015 n.a. n.a. - n.a. -
2015/2016 n.a. n.a. - n.a. -
2016/2017 n.a. n.a. - n.a. -
2017/2018 n.a. n.a. - n.a. -
2018/2019 n.a. n.a. - n.a. -
2019/2020 n.a. n.a. - n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

b) a kbzneveléshez kapcsolddo kiegészits szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara juté gyogypedagdgusok,
iskolapszicholégusok szdma sth.)
Az 6vodaban, illetve az altalanos iskoldban minden pedagdgus feladata a kilonleges banasmaddot igényld
gyermekek ellatasa, oktatasa, az évodaban ezt a feladatot gydgypedagdgusok latjak el (logopédus,
gyogytornasz). A logopédus hetente, a gydgytorndsz kéthavonta litogat el az Ovodaba. A logopédus
atlagosan 5-6 gyermekkel foglalkozik, a gydgytorndsz minden gyermeket felmér és sziikség esetén kezelést
javasol, ez egy-két f6t érint. Az intézményekben tanuld sajatos nevelési igény(i gyermekek egyéni fejlesztését
megallapodas alapjan a Meixner Ildiké EGYMI, Ovoda, Altaldnos Iskola, Specidlis Szakiskola és Kollégium,
utazé gyogypedagdgusai az iskola szakembereivel kozosen latjak el. Az intézménynek nincs gyermekvédelmi
felelGse, iskolapszicholdgusa.

4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagogiai
osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos iskolai rets . .
. . Az altalanos iskolai < . . . A
osztalyok szama a ) . Altalanos iskolai feladat-ellatasi
2 Ny osztalyok szama (a ., ) o s
gyogypedagogiai P L. helyek szama (gydgypedagogiai
h . gyogypedagogiai . .
, oktatasban (a nappali ; > oktatdssal egyiitt)
Tanév . oktatdssal egyiitt)
oktatasban) (TS 2201) (TS 2001)
(TS 2101)
1-8 évfolyamon Gsszesen 1-8 f vfolyamon db
Osszesen
2014/2015 n.a. n.a. n.a.
2015/2016 n.a. n.a. n.a.
2016/2017 n.a. n.a. n.a.
2017/2018 n.a. n.a. n.a.
2018/2019 n.a. n.a. n.a.
2019/2020 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios
Hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények kozott
és az egyes intézményeken bellili szegregaciod nincs.

d) az intézmények kozo6tt a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban mutatkozo
eltérések

Az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban mutatkozd
eltérések nem jellemzéek.
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4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali

oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali
Tanév oktatasban (TS 2301)

F6
2014/2015 n.a.
2015/2016 n.a.
2016/2017 n.a.
2017/2018 n.a.
2018/2019 n.a.
2019/2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

e) pozitiv diszkriminacioé (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

Az iskola ingyenesen biztositja a tanuldk részére a korrepetalds lehet6ségét az informatikai eszkdzok és
internet hasznalatot. Az 6nkormdnyzat minden évben a joé tanuldkat konyvajandékkal vagy egy szabadidds
programmal jutalmazza meg.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.
A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek

2013. janudr 1 napjatél a koznevelési rendszer | Fejleszt6 szakemberek megtartasdval Uj mddszerek
atalakitasabol adodoan ujra kell gondolni azokat a | kidolgozasa.

feladatokat, programokat, tamogatasi rendszert,
amelyet az Onkormdnyzat, mint fenntartd biztositott.
A csalad miikodését zavaro és akadalyozd okok koziil a | Szabadid6s  programok  szervezése, biztonsagos,
csalddok anyagi, csaldd szétesésébdl, a nevelés, | kulturalt szinterek mikodtetése.

gondozds, torédés, szeretet hidnyabdl addédé
veszélyeztetettség megemelkedett.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a | Szil6k tdjékoztatdasa a kedvezménnyel jard tovabbi
kérelmezék szamanak emelkedése ellenére még | tamogatasokrol.

kevesen veszik igénybe

39



5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

Az 6nkormanyzat és annak intézményei csak nagyon kevés, vagy semmilyen adattal nem rendelkeznek a
gender szempontok és problémak tekintetében. Az 6nkormanyzat nem rendelkezik gender-szakértelemmel
is bird munkatarssal. A nék és férfiak kozotti egyenléség vizsgdlatahoz azonban a lehet6 legrészletesebb
adatok, informacidk sziikségesek az dnkormdnyzat tevékenysége szempontjabdl relevans terileteken és
témakorokben. A nék elleni hatranyos megkilonboztetést nem mindig kénnyd észrevenni: sokszor maguk a
nék — kilénosen, ha vezetd pozicidt toltenek be — tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrél esik sz, hogy az
otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szférdban személyesen 6k maguk, vagy a nék dltaldban hatranyt
szenvednének el a férfiakhoz képest. Barmily nehéz is a nemek helyzetére érzékeny elemzést lehetévé tevd
adatokat gyUjteni (hiszen ezeket még a nagy adatgy(ijt6 szervek — munkaligyi k6zpontok, KSH, APEH vagy OEP
—sem kérik kell6 részletességgel), mégis meg kell prébalni a lehet6 legpontosabb informacidkat beszerezni.
A nemek kozotti hatranyos megkilonboztetést néhdny jogszabaly tiltja ugyan, de a n6k és férfiak kozott a
tarsadalmi élet minden terlletére kiterjedd egyenl6tlenség természetének okainak feltarasat és persze
felszdmolasat nem irja el6 jogszabaly. A nék és férfiak kozotti tarsadalmi egyenlGtlenség minden bizonnyal a
legmélyebben gyokerezd, legnehezebben tetten érhetd, a tarsadalom részérdl a leginkabb, a legtisztabb
lelkiismerettel tdmogatott igazsagtalansag. Nem konny(i fellépni ellene. Pedig a nemek kozotti
egyenl6tlenséget — mint a tarsadalmi egyenlStlenségeket dltalaban — nem csupdn azért érdemes lekizdeni,
mert igazsagérzetlink, emberi szolidaritas-érzésiink ezt diktdlja, hanem azért is, és els6sorban azért, mert az
egyenl6tlenség: pazarlas. A tarsadalmi csoportok — igy a férfiak és nék — kozotti egyenlGtlen hatalom-
megosztas az eréforrasok egyenl6tlen felhaszndlasahoz vezet: a rendelkezésre allé potencidlok parlagon
hagyasaval egyenértékd. Ahhoz, hogy egydltaldn szembenézhessiink a problémakkal, elsé és legfontosabb
|épésként érzékeny hattérelemzéseket kell késziteni. Latnunk kell, hogy egy sor gazdasagi, szocialis,
gyermekvédelmi, munkalgyi, b(inozési, egészségiigyi problémanak nincs megolddsa, ha nem gender-
érzékeny eszkozokkel nyulnak hozzajuk. Az adatok elemzése, az altaluk tikrozott tdrsadalmi folyamatok
feltdrasa segit megérteni, hogy a nék és férfiak kozotti egyenlGtlenségek — a latszattal és a gyakran
hangoztatott ideoldgidkkal szemben —nem lelki, nem is bioldgiai alapokon nyugszanak elsGsorban, hanem
politikai, hatalmi, gazdasagi természetiik van.

A Kormany biztositani kivanja, hogy a néknek a férfiakkal azonos jogai a mindennapokban is érvényesiiljenek,
a nék férfi tarsaikkal azonos esélyt kapjanak az érvényesiilésre. Magyarorszag igéretet tett az Eurdpai Unid
iranyelveinek kovetkezetes érvényesitésére, amely irdnyelvek kiemelt fontossagot tulajdonitanak az élet
minden terlletén a nék nyilt vagy rejtett diszkriminacidja felszamoldsanak, és meghatarozzak a nemek
sz6hasznalatat.

A Teleplilési EsélyegyenlGségi Program — mint minden mas fejlesztési program — két Uton is szolgalhatja az
egyenl@séget: kozvetlen, célzott, a n6k és férfiak egyenlGségének elémozditasat szolgald eszkozokkel, és
altaldnossagban, mindenre kiterjed6en, ,horizontdlisan”: a folyamatokban mindenttt a nék és a férfiak
eltéré helyzetét és szikségleteit feltard, ezekhez igazodd tervezés és tevékenység révén. Mindkét utra
szlikség van.

Horizontalis szemléleten azt is értjik, hogy a t6bbi, a nemek kozotti egyenlGség konkrét kérdéskorén kivil
es6é probléma kezelésekor is tekintettel vagyunk erre: az egészségigyben, az oktatasban, a
terlletfejlesztésben, a roma és fogyatékos emberek esélyegyenlfségét szolgald intézkedésekben, a
foglalkoztatasban, a gazdasagban, a helyi- és a nagypolitikaban és a kultiraban is. Figyellink ra, tekintettel
vagyunk a férfiak és n6k eltér6 helyzetére és szlikségletére, és észrevessziik specidlis, éppen nemik miatt
rajuk jellemz6 problémadikat.

A direkt, a n6k és férfiak egyenl&ségét egy-egy konkrét teriileten el6émozditani hivatott célzott programok
megtervezését és kivitelezését is ez a horizontdlis szemlélet alapozhatja meg. Az itt kovetkez6 elemzés
néhany kulcsprobléma koré szervezi a tennivaldkat: mindig a helyzet megismerése, a fontosabb problémak
feltarasa a kiinduldpont. Ezt kdvet6en a lehetséges aktorok szambavétele, feladataik megjel6lése kévetkezik.
A nemek egyenlGségének érdekében a helyzetelemzés mellett a legtobb, amit tehetlink, hogy képzett és
felkésziilt, a probléma irant érzékeny, elkotelezett egylittm(ikodé partnerek haldzatat alakitjuk ki.



5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

A telepuilésen taldlhatd, néket is foglalkoztaté munkahelyek jellemz6en a kdzszféra és a szolgdltatasi szektor.
A foglalkoztatott, az inaktiv és a munkanélkili n6i népesség f6bb demografiai adatai nem allnak teljes kérlen
a rendelkezésre (gyermekszam, képzettség, csaladi allapot, demografiai adatok). A gyermekes csaladok
gazdasdgi aktivitdsardl az dnkormanyzat nem szolgaltatott adatokat, ilyen jellegli felmérés nem késziilt a
telepiilésen.

A nG6k anyagi kiszolgdltatottsagat fokozza, hogy sokan nem tudjdk felmutatni a nyugdijjogosultsdaghoz
sziikséges ledolgozott munkaid6t. A telepiilés nem rendelkezik adatokkal a ledolgozott munkaidd
tekintetében. A gyermekiiket egyedil nevel6 nék gazdasagilag (és jogilag is) ki vannak szolgdltatva. A
telepiilés nem rendelkezik felméréssel a gyermekiiket egyediil neveld nék, férfiak sziikségleteit illetéleg.

A nGk és férfiak foglalkozasi (horizontalis) szegregacidja, és az un. ,ivegplafon” (a vertikalis szegregacio) az
egyenl6tlen bérezést és dltaldaban a javakhoz, kompetencidkhoz és lehetGségekhez valé egyenl6tlen
hozzaférést eredményezi. A n6k jellegzetesen az alacsony fizetés(i munkakorokbe szorulnak. A telepiilés nem
rendelkezik kimutatassal a férfiak és n6k bérezését illet6leg. A varandds és kisgyermekes anydk visszatérése
biztositott és tamogatott az 6nkormanyzati munkahelyeken. Munkaeré6piaci-helyzetiikr6l azonban nem
készilt felmérés.

a ) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében
Az Onkormanyzat és annak intézményei a helyzetelemzés készitésének idépontjaban csak kevés adattal
rendelkeznek a gender szempontok és problémak tekintetében.
Monyorédon a munkanélkiiliek szama a foglalkoztatottak szamdhoz képest nagymértékd, a néi
munkanélkiliek szama kevesebb minden évben, mint a férfi allastalanok szama.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nok kérében

Munkavallalasi kortak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
£ Férfiak N6k Férfiak N6k Férfiak N6k
(TS 0803) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)
2014 69 52 57,00 42,50 12,00 9,50
2015 71 51 64,75 44,25 6,25 6,75
2016 69 51 63,25 45,00 5,75 6,00
2017 68 53 60,25 48,75 7,75 4,25
2018 71 51 65,75 45,00 5,25 6,00
2019 n.a. n.a. - - 6,75 6,50

Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés
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A népesség nemek szerinti megoszlasa a népességen belll helyi szinten is j6l mutatja, hogy a n6k atlagosan
magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak. Az dllandé népességen belll a n6k aranya a vizsgalt idészakban
mindvégig 51 % maradt.

Tapasztalataink szerint a gyermekvallalds, a munkahelyt6l valé hosszabb idej(i tdvolmaradas nagymértékben
rontja a n6k munkaerGpiacra vald visszalépésének esélyeit.

b) nok részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

Monyorédon a n6k nem vettek részt foglalkoztatast segit6 és képzési programokban. Az utébbi években a
munkanélkiliek szdma a telepiilés lakdihoz képest alacsony szamértéket mutat, valamint az allastalansag
rovid ideje miatt a helyi lakossag kérében a munkatigyi kdzpontok altal szervezett foglalkoztatdast segitd és
képzési programok nem keltették fel a n6k érdeklédését. A felmerilt allaskeresési problémakat igen rovid
id6 alatt megoldottak a kdzeli varosokban (Pécs, Mohacs).

c) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetGségei

Az orszagos adatok alapjan az alacsonyabb végzettségli n6k elhelyezkedési esélyei kisebbek.

A telepllési adatok alapjan, ez Monyorddon szintén hasonld. A telepililés mez&gazdasagi kornyezetben
helyezkedik el, ezért az idénymunkak is jobbara olyan fizikai munkakat jelentenek melyekre a néi munkaeré
nem alkalmas, igy férfi munkavallaldkat keresnek. Monyorédon 8 f6 alacsony iskolai végzettség(i né talalhatd
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jobbara nyugdij kozeli életkorral. A felmerilt allaskeresési problémakat igen rovid id6 alatt megoldottak a
kapcsolati tGke és rokoni segitséggel a kozeli varosokban (Pécs, Moh4acs).

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést tobb jogszabaly is tiltja, ezek kozott is kiemelt szerepet foglal
el az Alaptorvény és a Munka Torvénykonyve. Ugyanakkor a nék és férfiak kozott a tarsadalmi élet minden
terlletére kiterjed6 egyenl6tlenség természetének, okainak feltardsat nem irja el6 jogszabaly. A nék kozott
is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

— a 45 év feletti n6k a valtozoé képzettségi kovetelmények,

- a palyakezd6k a szakmai tapasztalat hianya,

- agyesen |lévg, illetve a kisgyermekes anyukdk a munkabdl vald kiesés miatt.

A teleplilésen a kozszféraban — kdzoktatas, kozigazgatds, kozmdivelSdés, szocidlis és egészséglgyi ellatds —
Iényeges magasabb a nék ardnya, mint a férfiaké, szazalékosan kifejezve 80%-20% az arany.

A koz0sségi esélyegyenlGség akcidprogram céljai kozott szerepel a gazdasagi és szocialis szféraban a nék és
férfiak esélyegyenl6ségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet 6sszeegyeztetése mind a
férfiak, mind a nék szdmara. Az Onkormanyzat, mint munkaltatd eleget tesz az egyenlé munkaért egyenlé
bér kbvetelményének.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok (pl. bolcsGdei, csaladi

napkoézi, ovodai férbGhelyek, férGhelyhidny; kozintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.)
A né6k foglalkoztatasat gatldé legf6bb akadaly a gyermeknevelés. A csaladi, maganéletbeli feladatok és
felelGsségek altalaban egyoldalian a néket terhelik. A telepiilés nem rendelkezik adatokkal a nék csaladon
beliili tulterheltségérél. A telepiilésrdl a gyermekek a Szederkényi Ovodaba jarnak, melyet az 6nkormanyzat
ketté masik telepiléssel (Mariakéménd, Szederkény) tarsulasi formdban tart fenn. Az altaldnos iskolaskoru
gyermekek szintén a Szederkényi Altalanos Iskolaba jarnak, melyet 2013. januér 1.-étél a Klebelsberg Kuné
Intézményfenntarté Kozpont tart fenn. A telepiiléshez a legkdzelebbi bolcséde Szederkényben talalhato 8 6
a jarasszékhelyen szintén taldlhaté Bélyban. Bély Monyorédtél 7 km-re taldlhatd, a bdlcsédei féréhely 2
csoportban 6sszesen 20 f6.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A fogamzasszabalyozds és szexualitas gyakran még a mai csalddokban is tabu témadanak szamit. Ezért
kiemelten fontos szerepet kapnak a kozoktatasi intézmények a gyerekek felvildgositasaban. A gyerekek
szexualis felvilagositasat célzé programok, tandrak mar az altalanos iskoldban megkezdédnek, majd a
kozépiskoldkban folytatédnak; osztalyfénoki, bioldgia ora keretében el6adast tartanak a védéndék. A
gyerekagyas gondozds sordn a szilés utan mindenki megkapja a kell6 tanacsadast, hogy milyen
fogamzasgatlast hasznaljon.

Varandds tanacsadast heti rendszerességgel tart a védéné. A véddnd koordindlja a terhesség idejének
megfelel6 vizsgalatok megtorténtét. A védénd otthonaban is meglatogatja a varanddsokat és életvezetési-,
lakdsrendezési tanacsokat ad, hogy megfelel6 legyen a csecsem§ fogadasa.

A csaladtervezés anya és gyermekgondozasi feladatokat a véd6ndGi és a gyermekjoéléti szolgalat, valamint a
térségben taldlhatd egészségligyi kozpontok (Pécs, Bély, Mohacs) latjak el.

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védéndi haldzat szakmai munkajaban jelenik meg. Ennek
soran a szocialisan nehéz helyzetben él6 varandds anya és gyermekekre fokozott figyelmet forditanak. A
leendd sziil6k szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar varandos korban kezdik
meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban. Segitséget nyujtanak a csaladi-, szocialis
juttatasok megismerésében és a hozza tartozé nyomtatvanyok kitéltésében. Csaladtervezéssel kapcsolatban
a gyermekek felvildgositasara alapvetden az iskolaban keriil sor. Monyorédon egy védénd mikodik, aki
egyben Mariakéménden és Szederkényben is ellatja a védéndi feladatokat.
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5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Védéndk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szama védéndnként
2014 1 1 1
2015 1 2 2
2016 1 3 3
2017 1 2 2
2018 1 2 2
2019 1 3 3

Forras: TelR és helyi adatgyijtés

5.4 A nGket ér6 erbszak, csaladon belili er6szak

Jellemz6en az er6szak jo része a csaladban marad, hiszen a ndéket, illetve a csalddokat éré er6szakos
cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis szolgaltatasok, a véd6énéi haldzat,
a renddri tevékenység eredményeként, a jelz6rendszerek alapjan egyre tobb esetre deril fény, egyre tébben
tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért.

A csalddon beliili er6szak fogalma alatt azokat az eseteket értjiik, amikor az egyik csaladtag, hazastars-
élettars vagy ex-partner kisérletet tesz vagy meg is valdsit olyan magatartasokat, amelyekkel a masik fél
(csaladtag, élettars stb.) folott hatalmat - testi, anyagi vagy jogi dominanciat - tud gyakorolni. Csaldadon beldli
erGszak helyett hasznalatos a pdarkapcsolati er6szak és gyermekbdntalmazas elnevezések is. A csaladon
belili er6szak korébe sorolhatd, ha harmadik személy erészakot kovet el a csaldd egy tagja ellen csupdn a
csaladban betoltott szerepe miatt.

Az erGszakot tagan kell értelmezni: beletartozhat verekedés, szidalmazas, sulyos testi sértés, életveszélyes
fenyegetés stb. A csalddon beliili er6szak fogalomkoérébe tartozik a partner-partner kozti, illetve az id6sebb
csaladtag bantalmazdsa és a gyermekbantalmazas is, beleértve az egysziil6s csalddokat. A csaladon beldli
erBszak elkdvetdit és a bantalmazas elszenvedgit nemi és korcsoport szerinti megoszlas szerint vizsgaljak.

A csaladon beliili erészakrél nincs egységes definicid, am a jelenség ismertetGjegyei alapjan egyértelmden
meghatdrozhatd ez az erdszak-tipus. A csaladon beliili erészak egyik eleme, hogy a bdntalmazott és a
bantalmazdé mindig ismerik egymast, leggyakrabban a csaldd vagy intim viszony koti-kototte 6ssze Sket. Mdsik
eleme az er6szakos magatartds vagy annak el6késziilete-kisérlete a bantalmazd részérdl. A kilonb6z6
definicidk eltér6 mdédon hatarozzdk meg, hogy mikor beszélhetiink csalddon beliili erGszakrdl: egyszeri
bantalmazds mar elegend6é ennek megallapitdsdhoz, vagy az erGszaknak tobbszor kell eléfordulnia,
huzamosabb id6 szlikséges.

Az egyesllt dllamokbeli N6k elleni erészak Hivatalanak meghatarozasa szerint: "csaladon belili erészakrol
beszélhetiink, ha egy kapcsolatban az egyik fél er6szakos magatartast alkalmaz a masik féllel szemben, azért,
hogy ezaltal a partnert hatalmdban tartsa és felette ellenérzést és uralmat gyakoroljon." A csalddon beldli
erdszak az Egyesilt Kirdlysdgban |év6 Gyermek és Csalad Segit6 és Tamogatd Szolgalat meghatdrozasa
szerint: "egy intim kapcsolatban az egyik fél a masik fél f6lott uralmat és ellenérzést gyakorol, és ennek
magvaldsitdsahoz erészakos magatartasokat haszndl eszkozként. ElGfordulhat kiilonnemd és azonos nem’i
kapcsolatban is, az erészak iranyulhat a partnerre, gyermekre, mas csaladtagra. Altalaban fizikai, szexudlis,
lelki jellegli az erdszak, de hozzatartoznak a fenyegetések, szidalmazdsok, dolgok elleni er&szakos
megnyilvanulasok és pénziigyi-gazdasagi fliggbségbe hozas is.

A nék ellen erészak az ENSZ meghatdrozdsa szerint:

"A nék elleni er6szak bdrmely olyan, a n6ket nemiik miatt éré er6szakos tett, mely testi, szexudlis vagy lelki
sériilést okoz vagy okozhat néknek, beleértve az effajta tettekkel valo fenyegetést, valamint a kényszeritést
és a szabadsdgtdl vald 6nkényes megfosztdst, térténjen az a kbzéletben vagy a magdnszférdban.
Beleértendd, de nem korlatozandd a testi, szexualis és lelki er6szakra, melyet az aldozat a csalddon belil
szenved el, ide értve a bantalmazast, a lanygyermekkel vald szexudlis visszaélést, [...] a hazassagon belili nemi
erdszakot [...]" (Deklaracié a N6k Elleni ErGszak Megszlintetésérdl, 1993.)

44


http://hu.wikipedia.org/wiki/%C3%89lett%C3%A1rs
http://hu.wikipedia.org/wiki/Er%C5%91szak
http://hu.wikipedia.org/w/index.php?title=S%C3%BAlyos_testi_s%C3%A9rt%C3%A9s&action=edit&redlink=1
http://hu.wikipedia.org/w/index.php?title=Gyermekb%C3%A1ntalmaz%C3%A1s&action=edit&redlink=1
http://hu.wikipedia.org/wiki/Er%C5%91szak
http://hu.wikipedia.org/wiki/Csal%C3%A1d_(szociol%C3%B3gia)
http://hu.wikipedia.org/wiki/Egyes%C3%BClt_Kir%C3%A1lys%C3%A1g
http://hu.wikipedia.org/wiki/Egyes%C3%BClt_Nemzetek_Szervezete
http://hu.wikipedia.org/wiki/Er%C5%91szakos_k%C3%B6z%C3%B6s%C3%BCl%C3%A9s
http://hu.wikipedia.org/wiki/Er%C5%91szakos_k%C3%B6z%C3%B6s%C3%BCl%C3%A9s
http://hu.wikipedia.org/wiki/1993

A csaladon beliili er6szak még mai modern tarsadalmunkban is tabunak szamit, mind az erészak alkalmazéja,
mind annak elszenveddje igyekszik eltitkolni az erGszak Iétét. A kilsé kornyezet sem segiti a csaladon belli
erGszak feltarasat, a tarsadalom nagy része Ugy tekint a jelenségre, mint valamely csalddi problémara, mely
nem ra tartozik.

A csaladon bellli er6szak szamtalan médon megvaldsulhat, leggyakrabban fizikai —szexualis- , érzelmi-, lelki-
erdszakként, a bantalmazott személy pénziigyi-, barati- csaladi - kapcsolatanak korldtozdsaként jelentkezhet.
A kllonb6z6 er6szak-formdkat, uralmi-formakat az erdszakos magatartdsok mddszere (fizikai-, lelki-,
szexualis erdszak), gyakorisaga (rendszeres, eseti) és nagysaga (testi sértés, emberolés stb.) alapjan lehet
elhatarolni. Az erGszak széles skalan mozoghat kezdve a nem személyre iranyuld erészak-formaktdl (targyak
Osszetorése, rugdosasa, hazidllatok kinzadsa) egészen a legsulyosabb fizikai sértésekig (erészakos kozosulés,
emberdlés). A csalddon bellli er6szak széles korben elterjedt az egész Foldon minden kulturdban.
Magyarorszagon bar tébb né, mint férfi hal meg a partnerkapcsolatokon beliil elkdvetett gyilkossagok
aldozataként, a csaladon belili er6szak aldozatainak tobbsége férfi. 1997 és 2002 kdzo6tti hazai rendGrségi és
lgyészségi adatok szerint évente atlag 27 férfi hal meg néi elkbvetSk kezétél, mig 49 né lesz férfi altal
elkovetett emberdlés dldozata a partnerkapcsolatokon belil. A gyermek dldozatok kétharmada fiu.

Monyordd Kozség blinligyi statisztikdja alapjan a kozségben elkovetett csaladi erészakos cselekmény nem
tortént az utébbi években azonban az adatok hidnya nem jelenti egyértelmien, hogy a nem létezik a
teleplilésen a probléma.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)
A szolgaltatasok kozvetitése Monyordd Kézség Onkormanyzat feladata. A csalddok atmeneti elhelyezését a
Bolyi Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas keretén beliil mikddé Gyermekek Atmeneti Otthondn keresztiil
keril elldtasra. Az atmeneti gondozasra iskolai hidnyzas, csaladi konfliktus, lakhatasi problémak, és a sziilék
szenvedély- betegsége miatt keriilt sor.
Azon csaldadok szamdra, akik valsdghelyzetbe keriiltek a Bélyban m{kodé csaladok atmeneti otthona nyujt
segitséget. A 2007. 6ta m(ikodé intézmény 35 féréhellyel rendelkezik. 2016. évben atlagosan 38 6t lattak el,
jelenleg 10 csalad él itt. A csaladok tobbsége csalddi konfliktus, bantalmazas, elégtelen lakhatasi
kortlmények, albérlet fizetési nehézségek, kilakoltatas, uzsords eldli menekiilés, szll§ szenvedélybetegsége,
ill. életvezetési problémak miatt kérte elhelyezését az intézménybe, az aldbbi telepilésekrél: Alattyan,
Mariakéménd, Ocsard, Biikkdsd, Sziebertpuszta, Pécs, Gy6r, Mohdcs.
Monyorddrol senki sem vette igénybe a szolgaltatast.
Az intézményben dolgozdk szakmai hozzaértését tamasztja ala az, hogy a 2012. évben kiskoru
veszélyeztetése miatt nem kerilt sor se védelembe vételre, se ideiglenes hatalyu elhelyezésre.
A telepilés 5-30 km-es korzetén belll tovabbi otthonok miikédnek (Pécs, Mariakéménd).

5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben

A képvisel6-testiilet tagjai kozott - a 2019-es 6nkormanyzati valasztasok utan — 4 férfi és 1 nébél all.
Megallapithatd, hogy teleplilésen nincs olyan szervezet, amely a n6k érdekvédelmére alakult volna.

5.7 A ndéket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések
A roma ndk, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiket egyedil neveld anyak, valamint a 45
év feletti n6k kilondsen, tobbszérésen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerdpiacon. Ennek oka
egyebek kozott a magyar tdrsadalom hagyomdnyos csaldadmodelljében keresendd: még ma is sokan valljak,
hogy a n6k helye a haz koriil, a csalddban van, nem a munkaerépiacon. Ezt a szemléletet tovabb sulyosbitjak
a nékkel kapcsolatos negativ sztereotipidk.

A munkanélkiliség aranya koriikben magasabb, ez 6ssztarsadalmi probléma, amelyen komplex programokkal
lehet enyhiteni.
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Szakmai tapasztalataink szerint a gyermek sziletését kovetGen az otthon maradd szilé maganyosnak érzi
magat. Hirtelen az eddigi aktiv életébsl minden hattérbe szorul, a megszokottdl eltér, és fellép a félelem a
,mas”-tdl. Ezért az Onkormanyzat a kézmiivel&dés, a sport, a szabadidé eltdltésének terén olyan csaladbarat
koérnyezetet kivan teremteni, amely kozosségi teret nyujt szdmukra is. Teleplilés zoldhalézatanak kozponti
elemeit, folyamatosan szépitjik, bévitjik. A mivel6dési hazban szinvonalas programokat, rendezvényeket

kindlnak mindazoknak,

akik hasznosan kivanjak eltolteni

szabadidejuket.

Folyamatosan megujuld

programkinalat mellett a helyi hagyomanyos programokat is szerveznek: kiallitdsok, koncertek, szinhazi
el6adasok, jatszéhaz, gyermek- és csaladi programok, tanfolyamok, balok, Gnnepi és mlivészeti események,

nyugdijas programok egyarant megtalalhatok.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

A tartds munkanélkiliség aranya a nék esetében
magas.

Béviteni  kell a  gyermekvallalas miatt a
munkaerGpiactdl hosszabb id6re tdvol maradd aktiv

kord csalddtagok altal kedvezményesen igénybe
vehet6, korszerli ismeretek megszerzését célzd

specidlis képzési programok korét.

A gyermekét egyediil nevel8, vagy tobb gyermeket
neveld csalad esetében a szegénység kockazata magas.

Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok, ellatasok soran
célzott tdmogatasok korének kialakitasa.

A GYAS, GYES-ré| vald visszatérés a munkaerd piacra
mérsékli a szegénység kialakuldsanak kockazatat.

Gyermekek napkozbeni ellatasat biztosito intézmények
mikodtetése.

Onkormanyzat gazdasagi helyzetének
figyelembevételével az ellataskoltségeinek atvallalasa.

A maganyérzet kialakulasaval
mentalis  allapota lehet
konfliktusokhoz is vezethet.

nemcsak az anya
rosszabb, csaladi

Szabadid6s programok szervezése, igény szerinti

bévitése.
Zoldteriletek,  kozparkok  kialakitasa  tervszerd
feldjitasa.
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége

Az esélyegyenl@ségi szempontok fejlesztését az eurdpai kdzosségi politikaban els6dlegesen gazdasagi és
foglalkoztataspolitikai szempontok vezérelték, am fokozatosan teret nyert az a felismerés, hogy az
esélyegyenl@ség elvének e téren torténd biztositasa 6nmagaban nem képes a mar meglevé egyéb tdrsadalmi
egyenl6tlenségeket felszamolni. Azok viszont negativan befolyasoljak az orszagok gazdasagi teljesitményét
és versenyképességét. Az emberi jogi kérdések térnyerésével parhuzamosan az esélyegyenléségi
szempontok fokozatosan kdzéppontba keriltek, vellk egyltt az életkor alapu diszkriminacié is. Az Eurdpai
Unid a tagorszagok szamara fontos esélyegyenl@ségi ajanlasokat fogalmaz meg a szakpolitikai stratégiak
fejlesztésének érdekében. Az eurdpai jogalkotasban az id6sebb személyek csak 1987-ben, illetve 1989-ben
szerepeltek el8szor Ugy, mint a kozosségi cselekvés kedvezményezettjei.

Az ageizmus az életkor alapu diszkriminaciét jeldli. E fogalmat Eurdpdban és a vilagban is féként az id6sekkel
szembeni diszkriminacidval 0Osszefliggésben hasznaljuk. Az ageizmus, akdrcsak a mas tipusu
megkilonboztetések, megvaldsulhat direkt vagy indirekt médon, és kovetkezményei is hasonldak az egyéb
tipusd diszkriminacidnal tapasztaltakhoz. Az idevdgd tudomadanyos elméletek szerint, a korszerinti
diszkriminaciét elkovet6k az id6sodésrél alkotott negativ nézeteket teszik magukéva, és ennek a negativ
képnek megfelel6en kezdenek el viselkedni. Habar a tarsadalom egy jelentGs csoportjat érinti ez a fajta
diszkrimindacié, mégis alig van jelen a koztudatban. Az id&seket az élet szamos teriletén éri hatranyos
megkiilonboztetés Magyarorszagon. LegjelentGsebb az id6sek foglalkoztatdsbeli diszkrimindcidja, mely
sulyos kovetkezményekkel jar, kiilondsen a nGk esetében. Ezen kiviil gyakori még az egészségligyben és a
szocidlis ellatdsok, szolgdltatdsok biztositasa terliletén elszenvedett diszkriminacid. Habar a 2003. évi CXXV.
torvény (Ebktv.) és a munka torvénykonyve is tiltja az életkor alapu diszkrimindciot, a magyarorszagi idésebb
korosztaly mar 45-50 éves kortdl nagyobb mértékben kitett a foglalkoztatasbeli diszkrimindcidonak, mint a
hasonlé kord Unids allampolgdrok. A kor alapu megkilonboztetés az uj alldsok betoltésénél, a
|étszamleépitésnél és az elbocsatasoknal is gyakori.

6.1 Az id6skoru népesség f6bb jellemz6i (pl. szama, aranya, jévedelmi helyzete, demografiai trendek stb.)
A népességcsokkenés mellett egy masik kedvezStlen demogréfiai tendencia az id&skordak aranyanak
emelkedése a népességen belll. Az id6sebbek részaranya egyre nagyobb a fiatalabb korosztalyok
részesedésének rovasara. Az idGsebb lakosoknak nem csak a részaranya névekedett az elmult tiz esztendd
alatt, hanem szamuk is.

Az id6s0d6 tarsadalom egyik fontos mérdszama az 6regedési index, amely a 60 év felettiek és a 19 év alattiak
aranyat mutatja. Ez az index 2001-ben 0,881 volt és folyamatos emelkedése okan 2050-re varhatdan 1,883
lesz.

A tarsadalom idGs6désének masik fontos mutatéja a sziletéskor varhaté atlagos élettartam, amely lassan,
de folyamatosan novekszik. 2007-ben férfiaknal ez 69,19 év, a n6knél 77,34 év volt. A sziiletéskor varhatd
atlagos élettartambdl is kovetkezik, hogy a n6k életiik utolso éveire tars nélkil maradnak: a 60 éves és annal
id6sebb n6k 50,4%-a, a 70 évesek és id6sebbek 66,4%-a 6zvegy.

A nyugdijasok kozott a nemzeti atlagot jelentGsen meghaladja az egyszemélyes haztartasok aranya. Ezen
egyszemélyes haztartasok nagy részét alacsony jovedelemmel rendelkez6 6zvegy nék alkotjak. Az idéskordak
helyzetét negativan érinti a lakossag kedvezGtlen egészségi allapota is, - a rokkantnyugdijasok, csokkent
munkaképességlek a koriikben nagy aranyban fordulnak el6. Az id6s népesség ezen csoportjaindl fokozott a
szegénység kockazata.

Onmagat becsiili meg minden nemzedék azéltal, hogy tudomasul veszi: a vildg nem vele kezd6dott.” Az
idéskoruak csalddi dllapotara jellemz6, hogy korban elérehaladva fokozatosan csdkken a hazasok, és
novekszik az 6zvegyek ardnya. Telepilésiinkdn az egyediil él6 id6sek aranya 62%.

A demografiai folyamat jellemzGit az aldbbiakban foglalhatjuk 6ssze:
— novekszik az atlagéletkor,

— magasabb a kozépkoruak halanddsaga,

— n6k hosszabb élettartama (,,feminization of ageing”).
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Az idGskorban jellemz6 megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend- szeri
megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az id6s ember egyedill
marad, izolalédik, szellemi és fizikai aktivitasa hanyatlik, 6nellatdsi képessége besziikil. Ez nagyon sok
embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kilondsen gyakori a depresszido és a dementia kialakulasa.
Jellemz6, hogy a betegségek altaldban egyiittesen fordulnak eld, kiilondsen 70 éves kor f6lott jellemzbek a
sulyos, kréonikus megbetegedések és az el6rehaladott dementia.

A KSH progndzisa szerint Magyarorszagnak, igy telepiilésnek is szembe kell néznie az eléregedés
problémajaval. Evrél-évre egyre kisebb létszamu korosztalyok Iépnek be a munkaerépiacra, mikdzben a 60
év feletti korosztaly aranya novekszik.

A népesség eloregedésének kovetkeztében nemcsak a nyugdijkiaddsok, hanem az egészségligyi ellatasok
koltségei is gyorsan emelkednek, és né a szocidlis szolgaltatasok iranti igény is. Ennek az igénynek a
kielégitéséhez szlikséges a szocidlis ellatérendszer rugalmas reagdléd képességének, illetve a csaladi- és
lakékornyezetben nyujtott szolgaltatdsoknak a fejlesztése.

Az id6sek nyugdijai alacsonyak, kiilondsen a volt mez6gazdasagi dolgozéké. A nyugdijasok kdzott igen magas
az egyszemélyes haztartasok szama, mely haztartdsok nagyobb részét 6zvegy nék alkotjak. Az, hogy az id6sek
hogyan élik meg az évek muldsat, az egyedillétet, nagymértékben fligg a tdrsadalom nyujtotta
életkorilményektdl, az idésekkel szemben tanusitott tarsadalmi magatartastél. A csaldd fiatalabb tagjai
gyakran kevés id6t szannak a vellk vald térédésre, gyakran tavol élnek id&sebb csaladtagjaiktdl, illetve a
megélhetési gondok miatt tdbb mint 8 érat dolgoznak. A fentiek miatt megnétt a személyes gondoskodast
nyujtd szocidlis ellatdsok irdnti igény. A szocidlis étkeztetés keretében az id6seknek igény szerint hazhoz
szdllitja az dnkormanyzat az ebédet. Az idGsek nappali ellatasa keretében iddsek klubja nem muikodik. A
telepiilésen nyugdijas klub sem mikodik. Az 6nkormanyzat figyelmet fordit az id6sekre, évente
hagyomanyosan megrendezi az id6sek napjat.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilék

szama
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
- jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb . .
Ev jérancjiéségban részes?i\I,()' férfiak jérarﬂdéségban részegs‘!.ilc'i nék CEEEOMTERIES
szama (TS 5201) szama (TS 5301)

2014 16 27 43
2015 16 29 45
2016 15 29 44
2017 14 27 41
2018 13 25 38
2019 n.a. n.a. =

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (f6)
50

40 -
30 -
20 +
10 -
0 - T T T T T 1

2014 2015 2016 2017 2018 2019
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6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

A munkanélkiiliségi rata a térségben meghaladja az orszagos atlagot. A magas munkanélkiliségi adatok
kedvez6tlenek az idGsek, nyugdijasok foglalkoztatdsdnak el6mozditdsara. A munkanélkiliek
korcsoportonkénti megoszldasabdl is egyértelmien kivehetd, hogy az id6sebb korosztdlyokat aranyaiban
jobban sudjtja munkanélkiliség problematikdja. A kormdany altal bevezetett munkahelyvédelmi program
esetleg segithet az id6sebb lakossag elhelyezkedési problémajan, hiszen az 55 év felettieket foglalkozaték
50%-0s tdrsadalombiztositasi jarulékcsokkentési kedvezményben részesilnek. A telepiilésen az id6sebbek
szamara is lehetGség az mezG6gazdasagi tevékenységbe valé bekapcsolddas.

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
Az id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészit6 tevékenységet. Erre esély, a munkaerG-piacon nincs, kivétel, ha specidlis tudassal
rendelkezik. Onkormanyzatunk kiemelten kezeli az id6seket, és biztositja az aktiv bekacsolédasukat a
kozéletbe.

b) tevékeny idGskor (pl. élethosszig tarté tanulas, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehet6ségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a telepiilésen)
A telepilés falusias kérnyezetben taldlhatd, a helyi lakossag a hazkoriuli munkakkal és sz6lémdveléssel
foglalatoskodik. A telepiilési kulturalis hagyomdny6rzé programjai a helyi civilszervezetek és az
Onkormanyzat szervezésében valdsulnak meg. Minden év tavaszan az 6nkormanyzat megrendezi az |dGsek
Napjat, a hagyomanyos mariagy(di blucsura az nkormdnyzat vallalja a szallitas feladatat, minden évben igen
szép szammal vesznek részt az eseményen a Monyorddiak, idén tébb, mint 30 f6 vett részt. Az 6nkormanyzat
minden évben megrendezi a hagyomdanyos Antal-napi és Mdrton-napi bucsut. Az évvégén a karacsonyi
Unnepségre kerdl sor.

¢) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
A telepliilésen foglakoztatas teriiletén torténd hatranyos megkiilonboztetés miatt nem érkezett bejelentés,
panasz.

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén

Regisztralt 55 év feletti regisztralt Tartos ; . ,
P munkanélkiiliek munkanélkiiliek szama | munkanélkiiliek 25 ev f'ele"tt.l tart?s
A széma (TS 1010 és TS 1011) szdma munkanélkdliek szama
F6 F6 % F6 F6 %
2014 21,50 2,50 11,63% - n.a. -
2015 13,00 3,00 23,08% - n.a. -
2016 11,75 2,75 23,40% - n.a. -
2017 12,00 3,75 31,25% - n.a. -
2018 11,25 2,25 20,00% - n.a. -
2019 13,25 4,50 33,96% - n.a. -

Forras: Helyi adatgy(ijtés, TelR

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozésségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés

a) az idGsek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése
A helyi kdzszolgdltatasok terén az id6sekkel vald foglalkozds magas szinvonalu. Az egészségiigyi, szocialis,
kozmdvel6dési és egyéb szolgaltatdsok egy része a telepiilés minden allampolgara részére biztositott, egy
része kor alapjan az id6skoruak részére szervezédik. Telepiilésiinkon a szolgdltatasok kore rendkivil szines
képet mutat. Az 6nkormanyzat eleget tesz minden kotelez6 feladatdnak és emellett 6nként vallalt
intézkedéseket is biztosit.
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Az idGsellatas és a szocidlis gondoskodas teriiletén az utébbi években egyre jelentGsebb szerep jutott a civil
szektornak, egyhazi, alapitvanyi és magdan szervezetek is tobb szocidlis intézményt hoztak létre és
mUkodtetnek.

Jellemz6 a teleplilési szolgaltatasokra, hogy egymdsra épllnek, az egyes ellatdsok személyre szabottak és
egyéni szikséglet felmérésen alapulnak. A személyre szabott szolgdltatdsok biztositasat a helyi
ellatérendszeren beliili koordindcié, egytttm(ikodés biztositja.

Alapvetd célunk az aktiv életvitel biztositdsa, hiszen az aktivitassal kivédhetd a feleslegessé valas érzése.
Az alabbi alapelvek mentén allitottuk 6ssze a helyi programot, az abban foglalt célokat és intézkedéseket:

e Az emberek a korral mindinkdbb kilénboznek egymastdl, nincs Un. egységes 6regedési minta, de
kimondhaté, hogy van egészséges 6regedés.

e Az id6s emberek azért betegek, mert megbetegedtek, és nem azért, mert id6sek.

e Az id6sodéssel mindinkdbb az "6t 1"-vel lehet szdmolni orvosldsban, dpolasban, gondozasban
egyarant. Ezek: Immobilitds (mozgasképtelenség), Instabilitas (allasképtelenség vagy probléma),
Intellektudlis hanyatlds és az latrogénia (az egészséglgyi artalmak Inkontinencia (vizelet-,
széklettartdsi problémik)).

e Az id6sebbeknél a mar emlitett valtozasok és jellemzGik miatt a velik vald stratégidk specidlisak,
korultekint6 és gondos munkat igényelnek, személyre szabottan, a kapacitast figyelembe véve és
mégis hatékonyan.

Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas

A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtds a sajat otthonukban él6, egészségi allapotuk és szocidlis helyzetiik
miatt raszoruld, a segélyhivd késziilék megfelel6 hasznalatdra képes idGskoru vagy fogyatékos személyek,
illetve pszichiatriai betegek részére az 6nallé életvitel fenntartdsa mellett felmeruld krizishelyzetek elharitasa
céljabdl nyujtott ellatds.

A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas keretében biztositani kell
o az elldtott személy segélyhivdsa esetén az ligyeletes gondozdnak a helyszinen torténd
haladéktalan megjelenését,
o a segélyhivds okdul szolgald probléma megolddsa érdekében sziikséges azonnali
intézkedések megtételét,
o szlikség esetén tovabbi egészségligyi vagy szocidlis ellatds kezdeményezését.
A fogyatékos személyek, illetve a pszichiatriai betegek részére nyujtott jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas
ellatdja egyuttmikodik a tAmogatd szolgdltatast, illetve a pszichiatriai betegek részére kdzosségi alapellatast
nyujto szolgaltatoval.

A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas igénybevétele szempontjabdl szocidlisan raszorult
a) azegyedil é16 65 év feletti személy,
b) az egyedil él6 sulyosan fogyatékos vagy pszichiatriai beteg személy, vagy
c) a kétszemélyes haztartasban él6 65 év feletti, illetve sulyosan fogyatékos vagy pszichiatriai beteg
személy, ha egészségi allapota indokolja a szolgdltatas folyamatos biztositasat.

A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas székhelye Bdlyon taldlhatd. Id6sek dpold-gondozé otthoni ellatasat az
Onkormanyzati fenntartasu gondozasi kozpontok biztositjak Szederkényben és Bolyban.
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idGskoriak szama

Nappali
ellatasban
65 év feletti lakossag szama részesiilé
Ev (TS 0328) idéskoruak
szama (TS
5101)
F6 F6 %
2014 25 n.a. -
2015 26 n.a. -
2016 30 n.a. -
2017 29 n.a. -
2018 28 n.a. -
2019 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

6.3.2. szamu tablazat - IdGskoruak jaradékaban részesitettek atlagos szama

Ev Id6skoraak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos szama
(f6) (TS 5701)
2014 n.a.
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
IdGseket ellaté bentlakasos intézmények

Az id6sek ellatasanak dont6 szereplGi az dnkormdnyzati, kistérségi fenntartasd intézmények (1.729 fh.),
ugyanakkor jelent8s az egyhazi (308 fh.) és nem allami fenntartdk (620 fh.) szerepvallalasa is.

Jellemz6en az elldtottak, illetve a vdrakozdk korében jelentds az allapotukbdl addddan specialis ellatast
igényl6k aranya. Az intézményrendszer altal nyujtott szolgaltatdsi struktira elldtotti igényekhez vald
hozzaigazitasa az elmult két évben tovabb folytatédott. Tovabbra is megoldandd feladatként jelentkezik
ugyanakkor a demens, illetve intenziv dpoldst-gondozast igénylék specidlis ellatasa.

Az idGseket ellatd intézményrendszer hagyomanyosan tulterhelt, varakozéi listakat miikodtet. A 2008. januar
1-el bevezetésre keriilt szabalyozas értelmében az idGsotthoni ellatas az Uj bekeril6k esetében csak a napi 4
orat meghalado, illetve — a kll6n jogszabalyban meghatdrozott — egyéb kortlményeken alapulé gondozasi
szlikségletet igazold szakvélemény alapjan nyujthaté. A napi 4 6rat el nem éré gondozasi szlikséglettel
rendelkez6ket a telepiilési dnkormanyzatoknak, illetve tarsuldsaiknak kell elladtniuk az alapellatas keretében.
A megyei 6nkormanyzat és a Komldi Szocidlis Ellaté Centrum Kht. kozotti, 2001-ben megkotott ellatasi
szerz6dés értelmében, a kht. fenntartasaban miikédé komldi Mecsek Szive IdGsek Otthona 30 féréhelyen
biztositott apold, gondozd otthoni ellatast a megyei igényl6k szamara. Az intézményi ellatds irdnt a megyei
igényl6k részérdl jelentkez6 egyre névekvd igény kielégitése érdekében a megyei 6nkormanyzat a fenntarto
Kht-ban torzstGke emeléssel jard torzsbetét vasarlasa mellett dontott, s 2005. decemberében a tarsasagban
46,9%-0s tulajdonrészt szerzett. Ehhez kapcsoléddéan mddositasra keriilt a 2001-ben kotott ellatasi szerzédés,
melynek értelmében a Kht altal fenntartott id6sek otthondban a megyei dnkormanyzati feladatot ellato
fér6helyek szama 30-rél minimum 50-re névekedett.

Ellatasi szerz6dés értelmében megyei onkormanyzati feladatot |at el — a mikddési engedélyeztetést
kovetéen — a CentomillakKht fenntartasaban 1évg, 40 fér6helyes Magyarbdlyi Id6sek Otthona.

51




2007-t6l két, kordbban megyei fenntartasu intézmény — az Id&skoruak Otthona (Szederkény), és az
Id&skoruak Otthona (Komld-Mecsekjanosi) — a SZOCEG Kht. fenntartasaban végzi a megyei 6nkormanyzati
feladat ellatasat. Az Uj fenntarté a megyei 6nkormanyzattal kotott megdllapodas szerint |1atja el a feladatot.
2008. februar 4-én keriilt ataddsra a Baranya Megyei Onkormdnyzat és a TAMASZ Alapitvany kdz6s EU-s
forrasbdl finanszirozott palyazati programja keretében kialakitott pécsi TAMASZ — PONT Nappali Centrum. A
konzorciumi partnerség keretében kotdtt megallapodas szerint a TAMASZ Alapitvany a fenntartasaban
m(ikodé teljes intézményi struktlrdban biztositja a megyei illet6ségl hajléktalanok ellatasat.

b) kulturalis, k6zm(ivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A telepllés lakossaga a kdzszolgdltatasok tobbségét helyben eléri. Teleplilésiinkon, mint fentiekbdl is kitlnik
biztositottak és elérhet6ek az esélyegyenl6ség szempontjabdl legfontosabb kdzszolgaltatasok. A telepiilésen
mozgo postai szolgaltatas all rendelkezésre.

A kdzmivelSdési szervezetek rendezvényeinek kulturalis sokszinlisége a hagyomanyapolasra és Uj értékek
teremtésére épll. A programok szervezésével, valamint kozosségek létrehozasaval céljuk a helyi tarsadalom
kapcsolatrendszerének épitése, civil szervezetek és egyéni kezdeményezések fogadasa, tdmogatasa és az
egyuttmikodés révén az informacié dramlasanak biztositasa.

A Mlivel6dési Haz a kulturalt szabadidé eltoltését az alabbi teriileteken biztositja:
- olvasas
- informdciéhoz vald hozzaférés
- helytorténeti hagyomanyok
- koérnyezeti kultdra
— (Uinnepi rendezvények
- alkalmi, id6szakos rendezvények.

6.4.1. szamu - M(ivel6dési k6zintézmények adatai

A nyilvanos/telepiilési " . n’yilva'nos/,telgpijlési’ Muzealis Kézmlivel6dési
Ev konyvtarak szama konywagré?ig;lsliﬁ;s,l; szama intézmények szama | intézmények szama
(TS 3801) (Ts 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2014 1 n.a. n.a. 1
2015 1 n.a. n.a. 1
2016 1 n.a. n.a. 1
2017 1 n.a. n.a. 1
2018 1 n.a. n.a. 1
2019 1 n.a. n.a. n.a.

Forras: TEIR

c) id6sek informatikai jartassaga
Az id6sek informatikai jartassagara nézve adattal nem rendelkezlink. Az 6nkormanyzat iroddiban lehetGség
van ingyenes internethez hozzaféréshez a telepiilés lakdinak igy az id6sebb korosztalynak is.

6.4 Az id6seket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen
A telepulési kulturalis hagyomany6rz6 programjai a helyi civilszervezetek és az 6nkormanyzat szervezésében
valosulnak meg. Minden év tavaszan az 6nkormanyzat megrendezi az Id&sek Napjat, a hagyomanyos
mariagylidi bucsura az Onkormanyzat vdllalja a szdllitds feladatat. Az Onkormanyzat minden évben
megrendezi a hagyomanyos Antal-napi és Marton-napi bucsut. Az évvégén a karacsonyi innepségre kerdl
sor.

6.5 Kovetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran keriiletiinkben
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beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

Magas az egyediil él6k aranya.

Az aktivitast és flggetlenséget meg6rzé
programok, szolgaltatasok szervezése. Képzések
igény szerinti bévitése.

A morbiditdsi statisztikdk rangsoraban - a
daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri
megbetegedések, izlleti problémdk - mellett
pszichés problémak leggyakrabban el6forduld
betegségek.

Rendszeres
bdvitése.
SzlirGvizsgalatok biztositasa.

Prevencids szemlélet er@sitése, az

egészségtudatos magatartas fejlesztése

mozgast biztositd szolgaltatasok

Gyakran valnak aldozatta.

Id6sek személyes kornyezetének, otthonanak
védelmét szolgald intézkedések bdvitése.

Nemzedékek kozotti kapcsolat nehézsége.

Generacids programok szervezése.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai
Az Eurépai Unidhoz torténd csatlakozds egyik feltétele, hogy az dllampolgarok —koztik a fogyatékossaggal
é16 emberek — szamara megteremtddjon az esélyegyenldség a tarsadalmi élet minden szinterén; a fizikai és
kulturalis kornyezetben, a lakhatds és kozlekedési eszk6zok hasznalata, a szocialis és egészségligyi ellatas, az
iskolaztatasi és munkaalkalmak, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szorakozas teriletén is.
Kiemelt prioritasként a minGségi szolgaltatasok egyenl6 hozzaférésének megteremtése fogalmazhaté meg.
A fogyatékossaggal él6 emberek szamdra megszervezendd hatékony ellatérendszer kialakitasahoz sziikség
van helyi, kistérségi és regionalis szinten szervez6dé civil szervezetekre, amelyek a klasszikus érdekvédelmi
feladatok ellatasa mellett aktivan szerepet vallalnak az allamtél atvallalt kézfeladatok megvaldsitasaban,
valamint egylttm(ikod6é partnerei kivannak lenni a terlleten dolgozd valamennyi allami és nem-allami
szerepl6nek.
Biztositani kell az esélyegyenlGséget az intézményes ellatasok szolgaltatd jellegének erdsitésével, az
intézmények kiépitésével, korszer(sitésével és atalakitasaval, illetve a lakékornyezeti és az integralt
formaban torténd ellatdsszervezés erdsitésével. Az Eurdpai Unid Alapjogi Chartdjanak 26. cikke elismeri a
fogyatékkal él6 személyek jogat az onalldsaguk, tarsadalmi és foglalkozasi beilleszkedésiik, valamint a
kozosség életében vald részvételik biztositasat célzé intézkedésekre. Az Egyesiilt Nemzetek Kozgydlilése
2006. december 13-an egyhanguan fogadta el a Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl sz6l6 Egyezményt
és az ahhoz kapcsolédd Fakultativ JegyzOkonyvet. Az Uj nemzetkdzi egyezmény kozel 650 millié
fogyatékossaggal él6 embert érint a vildgon. A hazai fogyatékossagligyi politika kiemelkedd sikere, hogy
hazank volt a vildgon az elsé6 dllam, amely mind az Egyezményt, mind pedig a Jegyz6konyvet ratifikdlta a 2007.
évi XCII. torvénnyel. Az Egyezmény szerint ,,fogyatékossaggal é16 személy minden olyan személy, aki hosszan
tartd fizikai, értelmi, szellemi vagy érzékszervi karosoddssal él, amely szdmos egyéb akadallyal egyutt
korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenlé tarsadalmi szerepvallaldsat”.
Az egyenlGség, az egyenlStlenségek kérdése kiilonbdz6 mértékben ugyan, de valamennyi — a tobbségtdl
eltérg jellemz6kkel rendelkez6 — személyt, csoportot érint ma Magyarorszagon. Kilonosen veszélyeztetett
csoport a ciganysag, mas szempontbdl a nék, ismét mdas szempontbdl, de kilon figyelmet érdemel a
fogyatékos emberek helyzete is.
A fogyatékos emberek és csaladjaik vilagszerte a legsériilékenyebb tdrsadalmi csoportot alkotjak, évszazadok
Ota a szocialis élet peremére sodrddva élnek, boldogulasukat ezernyi tényez6 hatraltatja. Az Eurépai Unidban
kozos feladatunk annak lehetévé tétele, hogy egyenlé esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életik
soran — a fizikai és szellemi kornyezetben, a lakhatads és kozlekedési eszk6zok hasznalata, a szocialis és
egészségligyi ellatds, az iskolaztatdsi és munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi élet valamint a sport és
a szérakozas teriletén is. Kiemelt prioritasként a mindségi kdzszolgaltatasok (oktatds, egészségligy, szocialis
Ugyek, kozlekedés stb.) egyenld hozzaférésének megteremtése fogalmazhaté meg.
Magyarorszagon a legutébbi népszamlalds (2001) adatai szerint 577 ezer fogyatékos ember van, az aktiv koru,
megvaltozott munkaképességli személyek szamat pedig a NYUFIG 2007-es adatai alapjan mintegy 700 ezer
f6re tehetjiik. Az Eurdépai Unidban e populdcié 40%-a dolgozik, ez az arany ma Magyarorszagon 7-9%, amely
rendkivil alacsony, kilénésen amellett, hogy az aktiv koru célcsoport 80-85%-a akar és tudna is dolgozni,
védett, vagy nyilt munkaeré-piaci korilmények kozott.

A fogyatékos személyek korén beliil:

— a testi fogyatékos és mozgdssérilt emberek aranya egylttesen 43,6%

— a vak és gyengénlatdé emberek aranya 14,4%.

— hallds-, beszédzavar-fogyatékossagban kb. 10%-uk szenved.

— Az egyéb fogyatékossagban szenvedék aranya 21,6%

(Forras: 10/2006. (Il. 16.) OGY hatarozat Az Uj Fogyatékosiigyi Programrol)

Monyorddon a helyi ismeretek alapjan egy 77 éves kerekes székes férfi, illetve egy gyengén laté 70 éves né
él.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességii személyek | Megvaltozott munkaképességli személyek
Ev szocialis ellatasaiban részesiil6k szama - szocialis ellatasaiban részesiil6k szama - | Osszesen
Férfiak (TS 6201) NGk (TS 6301)
2014 2 4 6
2015 1 5 6
2016 1 5 6
2017 1 5 6
2018 2 4 6
2019 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességli személyek szocidlis
ellatasaiban
részesiilék szama nemenként

O II II II II II

2014 2015 2016 2017 2018 2019

S

w

N

[N

W Férfiak B NGk

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)
A fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga nem megoldott a telepiilésen. A
kozségben taldlhatd vegyesbolt és kocsma, mint munkahely csekély szdmu és fogyatékkal él6k alkalmazdsa
nem lehetséges.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Hatranyos megkilonboztetésre a foglalkoztatas teriiletén nincs adatunk bejelentés nem tortént.

c¢) 6nallo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
Onallo életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok a telepiilésen nincsenek.
A falugondnoki szolgalat biztositva van a fogyatékkal él6k szdmara, az egészségligyi intézményekbe eljutast
el6segiti.
A falugondnok kiemelt feladata az igénybevev6k részére a napi egyszeri meleg étel éthorddban torténé
hazhoz szillitasa.
Az ellatottak kore: 10-15 f6 ellatott személy, azok, akik szocialisan raszorultak, illetve koruk vagy egészségi
allapotuk miatt nem képesek gondoskodni a legaldbb napi egyszeri meleg étkezésrdl, valamint az alapveté
élelmiszerek beszerzésérdgl.
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A hazi segitségnyujtas keretében a falugondnok azon feladatokat latja el, amelyek kiviil esnek a képesitett
gondozdk dltal végezhetS feladatok (etetés, gyogyszerezés, személyi higiénia biztositasa, egészségligyi
ellatasok stb.) korén.

Az ellatottak kore: 10 6 feletti elldtott személy, koruk és/vagy egészségi allapotuk miatt rdaszorulé azon
személyek, akik 6nmaguk ellatasdra sajat er6b6l nem képesek, és masok réluk nem gondoskodnak.

A falugondnok segitséget nyujthat a raszorultak fizikai erejét és/vagy mozgasképességét meghaladd
feladatok megoldasaban:

— haz kordli, szakképesitést nem igénylé feladatok (villanykorte, gazpalack, zar stb. cseréje),
—  kisebb, specialis szakértelmet nem igényl§ javitasok,

— nehezebb targyak mozgatasa, ho eltakaritas, flinyiras (szlikség esetén kozhaszni munkdasok
bevonasaval)

— a napi életvitel fenntartdsahoz sziikséges alapvetd élelmiszerek, vegyi aruk, fogyasztdsi cikkek stb.
beszerzése. A falugondnok a bevasarlasi kérelmeket irdsban rogziti, a vasarlas igényl§jétél elSleget
vesz at, és a kért arucikkeket helyben vagy az Utja soran érintett mads telepiilésen vdasarolja meg. A
vasarlasrol koteles nyugtat kérni, és a vasarolt arucikkekre az igénybevev6tdl kapott készpénzzel a
bizonylat atadasdval — a beszerzett aru dtadasaval egyidejlleg! — elszamolni.

Kozrem(ikodés a kozosségi és szocidlis informacidk szolgdltatasaban. A szocidlis biztonsag megteremtéséhez
és a helyi kozosségi életbe valé bekapcsolddashoz sziikséges informaciok eljuttatdsa a telepiilés lakoi
szamara. A falugondnok feladata: a helyben vagy a legkozelebbi telepiilés(ek)en elérhet6 szolgdltatasok
igénybevételének lehet6ségeire vonatkozd informdacidforrasok és informaciok felkutatdsa, és a lakossag ezek
alapjan torténd tdjékoztatasa.

Az elldtottak kore: 1-30 f6 ellatott személy, a kdzosségi és szocialis ellatasokra vonatkozd informacidkat
igényl6k.

A falugondnok fontos feladata A szocialis igazgatasrol és a szocidlis ellatasokroél sz6ld 1993. évi lll. térvényben
meghatdrozott szocidlis alapszolgaltatasok, valamint a gyermekjoléti szolgalat igénybevételéhez nydljtott
segitség, az ezen intézményekkel, szakembereikkel valé folyamatos kapcsolattartas, igény esetén a
szakemberek szallitasa.

A falugondnok munkaja sordn folyamatosan figyelemmel kiséri a lakossag, és kiilondsen a veszélyeztetett
csaladok életkoriilményeit. Eszlelnie kell a veszélyhelyzeteket, a kiilonbdz6 szenvedélybetegségeket (alkohol,
drog stb.). Kiilonos figyelemmel kell lennie a gyermekek helyzetére, az esetleges gyermekbantalmazasra, a
csaladon bellli erdszakra. Amennyiben ilyen esetek tudomadsdra jutnak, azonnal koételes tajékoztatni a
fenntartot, hogy a sziikséges intézkedésekre (megelGzés, kriziskezelés) sor kerillhessen.

A falugondnok részt vesz a veszélyhelyzetek elharitasat célzd intézkedésekben (otthonba szallitas,
gyermekjoléti és csalddsegité szolgdlattal vald egylittm(kodés, a krizishelyzetben [évé csaladok
szakemberekkel torténd latogatdsa).

A jelz6rendszer elemeként figyelemmel kiséri a magdnyosan él6ket, esetleges egészségromlasukrol
tdjékoztatja a haziorvost. Amennyiben azt tapasztalja, hogy 6nmagukrdl sajat haztartasukban mar segitséggel
sem képesek gondoskodni, jelzi az ellatas sziikségességét a fenntartdnak ill. a szocialis intézményhaldzat
munkatarsainak. A magatehetetlen személyek esetében gondoskodik a hozzatartozdk értesitésérdl, a
kérhazba vagy otthonba kerilt egyediilallé falusi lakosokat latogat;ja.

A szallitasi szolgdltatas a raszorult lakosok, hozzatartozéik jelzése vagy a falugondnok bejelentése alapjan
vehetd igénybe.

Az ellatottak kore: havonta legaldbb két alkalommal, a telepllésen éI6 szocidlis, egészségligyi és
mentalhigiénés problémak miatt veszélyeztetett, illetve krizishelyzetbe kerllt személyek, csalddok.

Az egészségligyi ellatdshoz vald hozzajutas segitése. A feladat harom fé terililetet érint: a betegek
haziorvoshoz és egyéb egészségligyi intézménybe szallitasat, valamint a gydgyszerek kivaltasat, illetve a
gyogyaszati segédeszkozok beszerzését.

A falugondnoki szolgalat alapfeladata, hogy a telepiilésen él6 betegek minél gyorsabban jussanak el a
megfelel6 orvoshoz, jussanak gyogyszereikhez.

A szallitasi feladatot igény szerint kell ellatni, indokolt esetben a sajat teleplilésen beliil is. A telepiilésen kivli
betegszallitas esetén alkalmazkodni kell a rendelési id6khoz és a betegek szdmara eldirt id6pontokhoz. A
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fert6z6 betegek szallitdsanal kilondsen koriltekintéen kell eljarni. A falugondnok a betegszallitas
tekintetében kompetencidjat nem lépheti at, a slirgGsségi betegszallitdst nem helyettesitheti. Kizardlag
jarébeteg-szdllitast végezhet, kivéve, ha a mentd kihivdsara — vagy megérkezésére nincs lehetfség. A
jarébetegek falugondnoki gépjarmvel torténd szallitdsahoz nincs szitkség ANTSZ-engedélyre, tekintve, hogy
ez szerepel a falugondnoki szolgaltatas alapfeladataiban, amelyet a tobbszor mddositott 1/2000-es SzCsM-
rendelet tartalmaz.)

A betegszallitas biztonsagos megoldasa érdekében a falugondnoknak rendelkeznie kell az alapveté
elsGsegély-nyujtasi ismeretekkel.

A falugondnok munkadjaval hozzdajarul a lakosok egészségi dllapotanak megérzéséhez azaltal is, hogy aktivan
részt vesz a betegségmegel6z6 tevékenységek, akcidk szervezésében, tdjékozddik és tajékoztatja a lakossdgot
a szlir6vizsgalatok lehet6ségérdl, helyszinérdl, idépontjardl.

Az ellatottak kore: Betegek, mozgaskorlatozottak, kismamak, kisgyermekes csaladok, id6sek, akik szdmara a
kozlekedés elsGsorban egészségi allapotuk, életkoruk, egyéni élethelyzetiik és szocidlis helyzetik miatt
nehézséget okoz.

Gyermekszallitas, évodasok, iskoldsok, fiatalok szallitdsa. A tomegkozlekedés hianyossdgai miatt és a
gyermekek biztonsagos kozlekedése érdekében a falugondnoki gépjarmil részt vesz a gyermekek
szdllitasdban. A gyermekszallitdsi feladatok egyik része a tankotelezettség megolddsdban torténd
segitségnyujtas, masik része pedig az apréfalvakban, tanydkon él6 gyermekek esélyegyenl6ségét biztositd
szolgaltatasokhoz vald hozzdjutds segitése (logopédiai és egyéb fejleszt6 foglalkozasok, uUszasoktatas,
zenetanulds, néptanc, sportolasi lehetdségek, szinhaz, babszinhaz, mozi). Ide tartozik a gyermekek iskolai
rendezvényekre, versenyekre, linnepségekre vald szallitasa is.

Az elladtottak kore: alkalomszerlen 6-8 f6 a tankotelezettségi korba tartozé ovodas, iskolas gyermekek,
fiatalok.

A falugondnoki szolgalat egyik f6 célja a telepiilésen él6k életmindségének javitdsa. Ez jelenti a helyi
tarsadalom demokratikus mikodésébdl fakadé élénk kozéletet, civil szervezetek 1étét és mikodését, amit a
szolgalat fenntartéja tdmogathat. A feladat elvégzésében nagy szerepe van a falugondnoknak, aki ismeri a
teleplilés lakoit és szikségleteit, élvezi bizalmukat, és konnyen aktivizalhatd kapcsolatrendszerrel kell
rendelkeznie. E feltételek megléte esetén lehet a helyi kdzélet motorja, illetve a kozéleti események
szervez@je. Feladatainak egy része a gépjarmiivel torténé szallitas (helyi egyesiiletek, dalarda, nyugdijasok,
sportoldk, illetve a rendezvényekre mas telepiilések kdzosségei, valamint a rendezvényekkel kapcsolatos
beszerzések, helyszin biztositasa, berendezése stb.) megoldasa. A feladatok mas része a rendezvények
szervezésével, népszerdsitésével kapcsolatos.

A falugondnok tevékenysége a telepulésen kivili kozosségi, kulturdlis események szervezésére is kiterjed,
azoknak rendszeres szervezGje lehet: szinhdazlatogatds, nyugdijasok kirdnduldsa, gydgyfirdébe, egyhazi
eseményekre (bucsu) torténd szallitas.

Az ellatottak kore: rendszeresen, a teleplilés lakosai, k6z6sségei.

Egyéni hivatalos lgyek intézésének segitése, lakossagi igények tovabbitdsa. Segitségnyujtds a lakossag
hivatalos ligyeinek intézésében, amely torténhet a szolgdltatast igényl6k adott hivatalokba, intézményekbe
torténd szallitdsaval, illetve az Uigyek falugondnokok altal torténd elintézésével. Ide tartozik a kiilonféle ligyek
elintézésérdl (milyen lgyben hova kell fordulni, hol, milyen dokumentumokat kell beszerezni ill. benyujtani)
valo tajékozodas és tajékoztatas is.

Az ellatottak kore: hetente legaldbb kétszer, a telepiilés lakosai, kozosségei.

A falugondnok munkaja soran koteles a lakossagot érinté gondokat az 6nkormanyzat felé tolmdcsolni,
valamint az 6nkormanyzat intézkedéseit a lakossaggal megismertetni, és a visszajelzéseket tovabbitani.
Feladatellatdsa soran rendszeres kapcsolatban van a lakossaggal, problémaikat, kéréseiket meghallgatja.

Az Onkormanyzati munkat segiti a hivatal leveleinek, szdrdlapjainak kézbesitésével, a hirdetmények
hirdetGtablara torténd kihelyezésével.

Egyéb lakossagi szolgaltatdsok biztositdsdban valé kézremiikodés. Olyan feladatok tartoznak ide, amelyek
kozvetlenil egyik korabban felsorolt feladathoz sem tartoznak:

Napi beszerzések: a mindennapi megélhetéshez sziikséges aruk (pl. alapvet6 élelmiszerek beszerzése és
hazhoz szallitasa)
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Nagybevasarlas: az igénybevevik bevasarlékdzpontokba vald eljuttatasaval vagy — megbizasuk alapjan — a
falugondnok altal t6rténé nagyobb tételben torténé egyidejl beszerzések, melyek egyik célja az ellatottak
korlatozott anyagilehet&ségeinek kimélése a nagybani bevasarlassal elérhetd megtakaritassal (nyaron cukor-
és gylimolcsbeszerzés, pl. ,,szedd magad akcidk” helyszinére szallitas, télen a disznévagassal kapcsolatos
beszerzések, tinnepi bevasarlasok (karacsony, szilveszter, husvét).

A sajat fogyasztds céljara hazidllatot tartd lakosok szamdra tap, allatgydgyszerek és az allattartashoz
szlikséges egyéb eszkozok, gépek beszerzése és hazhoz szallitasa.

Tartés fogyasztasi cikkek, haztartasi és mez6gazdasagi kisgépek szervizbe szallitdsa.

Az ellatottak kore: Heti 2 alkalommal, azok a raszorultak, akik a fenti szolgaltatdsokat igénylik, s azok
teljesitésérél mds modon nem tudnak gondoskodni, illetve az szdmukra aranytalan terhet jelentene.

A falugondnoki szolgdlat egyik legfontosabb célcsoportja az iddskordak kore, a szdmukra nyujtott
szolgaltatasok elsGbbséget élveznek. Cél, hogy megkapjak azon segitd szolgdltatdsokat, amelyek révén minél
hosszabb ideig otthonukban, megszokott lakdkornyezetiikben élhessenek, és — egészségi allapotuk
fliggvényében — legyen lehetGségik a helyi koz- és kulturdlis életben, programokban is — aktivan részt venni.

A falugondnoki szolgdlat a falugondnoki gépjarm(ivel a személyes szocialis segitségnyujtast végezve egyuttal
részét képezi annak a kozlekedési rendszernek, amelynek révén a helyi lakossag altalanos sziikségleteinek
kielégitését az emberek szallitasaval segiti. Telepilésenként, a foldrajzi és tomegkdzlekedési adottsdagoktdl
fliggben valtozé mértékben a falugondnoki szolgdlat kozremikodik a telepiilésen él6k tomegkodzlekedéshez
valé hozzdjutasaban.

A tomegkozlekedés elégtelensége (ritka jaratok, vasutallomasok és a volanbuszok megalldinak tavolsaga)
okot adhat a falugondnoki tevékenységi kor kdzlekedési szolgdltatasokkal torténd bovitésére. A falugondnoki
szolgdlat menetrendszer( jaratot nem Gzemeltethet, a tomegkozlekedéshez valé csatlakozas biztositdsa az
alapfeladatokat nem akaddlyozhatja. A kozlekedési szolgaltatasokhoz vald kapcsolddas az egyedi eseteket
preferalja (kés6i jaratokhoz, iskolasok kdzlekedéséhez vald igazodds).

A szolgaltatast igénybe vevé:

A teleplilés raszorult lakosai, akik szamara a kdzlekedés mas mddon torténdé megoldasa aranytalanul nagy
terhet jelentene.

A feladatelldtas médja:

A fenntartd utasitasai alapjan, 6sszehangolva az alapellatasi feladatokkal.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
A szocidlis ellatasokat igénybevevik kozott nagy valdszinlséggel jelen vannak fogyatékos személyek is,
nyilvantartott adattal azonban csak az alanyi jogon kozgydgyellatasban részesiil6k (2014. évben 7 f6), az
id&skoruak jaradékaban (2020. évben 0 f6).

Fogyatékkal él6ket ellaté bentlakasos intézmények

A fogyatékkal él6k szamdra bentlakdsos intézményi fér6helyeket biztositd elldtérendszer meghatdrozé
szerepl6je tovdbbra is a megyei Onkormdnyzat. A 800 fér6helyb6l 648 négy megyei fenntartdsu
intézményben taldlhatd, tovabba ellatasi szerz6dés alapjan megyei feladatot [t a Mohdacs Varos
Onkormdnyzata &ltal fenntartott Pandy Kalman Otthon 64 fogyatékkal él6ket fogadd féréhelyén. A rendszer
800 féréhelyének kihasznaltsaga tovabbra is 100%-0s, a varakozoéi rata 10% alatti.

A lakéotthoni fér6helyek aranya pusztan 10%, amely tovabbra is jelentésen elmarad az ellatotti igényektdl.
Jellemz6 a nagy létszamu, nem célépiiletekben torténd intézményi elhelyezés.

Nappali ellatdsban nem részesiilt 2019-ben fogyatékos személy.
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban részesiilé Eevhazi fenntartasd
Ev fogyatékos személyek szama (TS gY . Civil fenntartasu intézményben
intézményben
5001)
2014 n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszerl bontani a helyi adatszolgdltatdk segitségével

Pszichiatriai betegeket ellaté bentlakasos intézmények

A pszichidtriai betegek bentlakdsos ellatasat harom intézmény biztositja 262 fér6helyen. A megyei
Onkormanyzat szerepe itt is meghatarozd, a fenntartasaban m(ikodé helesfai intézmény mellett az emlitett
mohacsi Pandy Kadlman Otthon a pszichidtriai betegeket fogadd férShelyeinek 80%-an szintén megyei
feladatot |at el. A Baranya Megyei Onkormanyzat és Mohdcs Varos Onkormanyzata altal 1995-ben megkétott
Ellatasi Szerz6dés értelmében a fogyatékos személyek és pszichiadtriai betegek bentlakdsos intézményi
ellatasat biztositd 160 fér6helyes mohacsi Pandy Kalman Otthon férGhelyei 80%-an (128 fh.) a megyei
Onkormanyzat feladatait |atja el. Az intézmény a szerz6dés értelmében ezen fér6helyszdmot a megye egész
terlletérdl érkez6 igényl6k szamara tartja fenn.

A féréhelyek kihaszndltsdga tovabbra is 100%-o0s, a varakozéi rata 20 % feletti.

A lakdotthoni férGhelyek ardnya 14%, amit bdviteni sziikséges.

Szenvedélybetegeket ellaté bentlakasos intézmények
A szenvedélybetegeket ellatd bentlakdsos intézményrendszer két, viszonylag jél elkiilonithet6 komponensbdl
all:
- a féként drogbetegeket elldtd, rehabilitacids profild, nem allami fenntartdk altal mikodtetett
intézmények, illetve
- egy, féként alkoholbetegeket ellaté apoladsi-gondozasi profili, megyei ©6nkormanyzati
fenntartasu intézmény.

A féként drogbetegeket ellato 4 intézmény 80 férShelyének kihaszndltsdaga 100%-os. Rehabilitacids
szerepiiket betoltik, az ellatottak 5 éven belil elhagyjdk a rendszert. Ellatasi korzetiik orszagos, igy a
regionalis egylittm(ikodés tekintetében Baranya megye e teriileten féréhelykindlattal bir. Szenvedélybetegek
szamara 1 lakdotthon mikodik a megyében, 12 férGhellyel.

A féként alkoholbetegeket ellatd, megyei dnkormdnyzati fenntartasban mkods, szenvedélybetegeket
ellaté Bordka Otthon rigépusztai telephelye 80 fér6helyének kihaszndltsaga valtozatlanul 100%-os, a
varakozdi rata 29%-os.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kdzésségi élet gyakorlasahoz
vald hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

A fogyatékossagligy — és altalaban az esélyegyenl&ség — talan legfontosabb feladata, hogy az dllamigazgatds
terliletén meghonosodjon a mainstreaming elve, vagyis az a szemlélet, hogy a fogyatékos emberek ligye nem
(csak) szocialis kérdés: valamennyi agazat, minden kozigazgatasi szerepld kotelessége és felelGssége, hogy a
sajat terliletén érvényesitse a fogyatékos emberek esélyegyenl&ségének szempontjait, és megtegye az ehhez
szlikséges szakmapolitikai [épéseket. Mint altaldban az esélyegyenlGség teriiletén, a fogyatékossagligyben is
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a tarsadalmi szemléletformalas az egyik legnagyobb kihivas. Komoly kihivas és sllyos feladat harul a
dontéshozdokra és végrehajtdkra a tarsadalom egésze tekintetében: mindenki szamara

vilagossa kell tenni, hogy a fogyatékos emberek integracidja mindannyiunk feladata, és — bar jelentGs anyagi
forrdsokat emészt fel — nem csupdn pénz kérdése. Az egyenl6 hozzaférés nemcsak liftek, rampdk, specialis
tablak vagy éppen hangos térkép alkalmazasat jelenti, hanem azt a szemléletet is, amely a fogyatékos embert
egyenjogunak és egyenrangunak tekinti. Ennek egyik igen fontos eszkdze az esélyegyenl@ségi tervek
elkészitése és az abban foglaltak végrehajtdsa is. Az egyenl6 esély(i hozzaférés egyik eszkdze az
akadalymentesités, amelynek fogalma az utébbi években teljesen Uj tartalmat nyert: ma mar valamennyi
fogyatékossagi csoporthoz tartozé6 ember — azaz a mozgdssériilt, a |atassérilt, a hallassérilt, az értelmi
fogyatékos, autista és sulyosan-halmozottan fogyatékos emberek — specidlis szikségleteinek
figyelembevételét kell a komplex akadalymentesités, azaz az egyenld esélyl hozzaférés megteremtése alatt
érteni. Ez olyan eszk6zok és megoldasok telepitését jelenti, amely lehet6vé teszi, hogy egy-egy szolgaltatast
a mozgassérilt embereken tul 1atds- vagy hallassériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is igénybe
vehessenek. (Hangos térkép, indukcids hurok, konnyen érthetd tajékoztato flizetek stb.) A kulcs az, hogy ma
beszéllink, amely tehat magaban foglalja az épiletek komplex akaddlymentességét, de annal jéval tobb. Az
akaddlymentesités kbvetelménye beépitésre keriilt a nem kifejezetten akadalymentesitési célu palyazatokba
is, hogy a kilonboz6 kozszolgaltatasokat nyujtd szervek vezet6i szembesiiljenek azzal, hogy az &
Ggyfélkorikben is vannak, lehetnek fogyatékos emberek. A fentieken tul pedig minden lehetséges eszkozzel
kiizdeni kell azért, hogy széles kdrben elterjedtté valjon a mainstreaming szemlélete, vagyis az a felfogas,
amely alapjan az esélyegyenlGségi feladatok megolddsa nem egyetlen szerv feladata, hanem természetes,
hogy az ehhez kapcsolddé kdvetelményeknek vald megfelelés a sajat teriiletén mindenkinek a maga feladata
és felelGssége.

Ugyancsak elengedhetetlen, hogy alapkovetelménnyé vdljon az egyetemes tervezés moddszere. Ennek
lényege, hogy a hasznalati targyaktdl az éplileteken at egészen a kozszolgaltatasokig mindent ugy kell
megtervezni, hogy az mar a létrejottekor, eleve megfeleljen az egyenld esélyl hozzaférés kovetelményeinek,
s hogy ezért ne kelljen — jelent8s id6, energia és pénz raforditdsaval — utdlag akadaly mentesiteni. A 2009. év
legnagyobb fogyatékossagligyi sikere kétségkivil az, hogy — b6 egy éves el6készité munka utan — az
Orszaggy(ilés 2009. november 9-i (ilésén 359 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil fogadta el
a magyar jelnyelvrél és a magyar jelnyelv haszndlatardl sz6lé 2009. évi CXXV. térvényt, amely szintén az
Egyezményben foglaltak teljesitése érdekében tortént. A jelnyelvi torvény a siket, nagyothall6 és siketvak
emberek Ugy nevezett nyelvi jogainak deklardldsa mellett a hazdnkban 6 éve m(ikodé ingyenes jelnyelvi
tolmacsszolgaltatds jogi szabalyozasat is tartalmazza. Folyamatosan megjelené palyazatok tamogatjak a
kormdnyzati és dnkormanyzati intézmények akaddlymentesitését, melynek kdészonhetéen évrdl évre tdbb
szaz kozszolgaltatas valik egyenld eséllyel hozzaférhetGvé. Eurdpa joléti dllamai, ahogy hazank is igyekszik
kiilonboz6 intézkedésekkel, programokkal, torvényekkel, rendeletekkel elGsegiteni a fogyatékosok
esélyegyenl@ségét. Hatalmas anyagi forrdsokat bevonva, természetbeni és anyagi juttatdsokat igyekeznek
biztositani a raszoruldknak. Kilénb6z6 hivatalokat, szakért6i bizottsagokat allitottak fel, tamogatjak a
fogyatékosok altal alapitott szervezeteket. Pozitiv diszkriminaciét alkalmaznak

az oktatdsban és a munkaer6 piacon. Mindezek ellenére a statisztikak csinyan racafolnak az eréfeszitésekre.
Ahelyett, hogy a fogyatékkal élSk felfelé mobilitdsat mutatnanak, megrekednek, s6t lecstsznak, elszakadnak
és kirekeszt6dnek a tarsadalombdl.

a) telepiilési 5nkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége

A telepiilési Onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozéplletek akadalymentesitettsége megtortént az
Onkormanyzatai hivatal akadalymentes.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informdaciéos és kommunikaciés akaddlymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltaté épiiletek
akadalymentesitettsége

A kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehet&ségei, fizikai, informacios és
kommunikdciés akadalymentesitettség, lakdépiletek, szolgdltatd éplletek akaddlymentesitettsége
biztositott.
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¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

A telepllésen taldlhaté munkahelyek az onkormdnyzati fenntartdsi munkahelyeket nem szamitva
akaddlymentesek.

d) k6zosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
A kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitése megtortént.
e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye stb.)
A fogyatékos személyek szamadra rendelkezésre 4ll6 helyi szolgaltatdsok a telepllésen nem allnak
rendelkezésre, azok elsésorban a megyeszékhelyen vehet6k igénybe.

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)
A pozitiv diszkriminacio irdnt igény nem meriilt fel a telepiilésen. Fogyatékkal él6k nem kértek segitséget az

Onkormanyzattdl.

7.4 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn telepllésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

Az elszigetelten él6, fogyatékkal él6nek vagy | A kommunikacid szintere az internet vildga, amely a
fogyatékkal él6 gyermeket nevel6 sziil6knek, vagy | felhasznaldk otthonaba hozhatjak a kozosséget.
fogyatékost dpold csalddtagnak kapcsolatteremtésre, | LehetGségek: kozteriileten téritésmentes WIFI
Onsegit6 csoportok szervezésére, a forumokba valé | szolgaltatas, képzések szervezése (db), olyan

bekapcsolddasra kevés lehetdsége van. tdmogatdsok bevezetése, amely az internethez valé
hozzaférést segiti.

Kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz | Fizikai kornyezetben taldlhaté akadalyok

valé hozzaférés lehet6ségei, az akadalymentes | megsziintetése, informdaciés és kommunikacids

kérnyezet aranya nem 100 %-os. akadalyok megsziintetése, lakdkérnyezet

akadalymentesitését szolgalé program.

A pszichiatriai problémakkal kiiszkod6, illetve a | Ellatasukban részt vevé civil szervezetek bevondsaval
szenvedélybetegségben szenved6 (alkohol, drog,) | elemzések készitése, problémaik feltarasa,
emberek szama egyre né. életminGségliket javitd intézkedések bevezetése.

Az egészségligyi prevencids szolgaltatasokat, a | Segiteni, hogy a fogyatékkal él6k is minél nagyobb
szlir6vizsgalatokat a mozgdsukban erésen korlatozott | szdamban  részt  vegyenek az  egészséglgyi
személyek kevésbé veszik igénybe. Sziikséges a | szlirGvizsgalatokon

tdmogatdsuk a szlir6programokra torténd eljutasuk
(eljuttatasuk) terén.
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8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k tarsadalmi
felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érinté civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi szervezetek,
o6nszervezédések feltérképezése (pl. kézfeladatot ellaté szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szdma, partnerségi megallapoddasok szama stb.)

Telepuilésilinkon a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossag nagy szamban vesz részt
a civil szervezetek programjain. Az Onkormanyzat helyi rendeletben meghatarozottak szerint tdmogatja a
szervezeteket, azok rendezvényeit.
A telepilésen a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossag nagy szamban vesz részt a
civil szervezetek programjain. Az Onkormanyzat helyi rendeletben meghatarozottak szerint pélydzati Gton
tdmogatja a szervezeteket, azok rendezvényeit.
Az onkormanyzati dontések el6készitésébe bevonjuk a szervezeteket. A civil szervezetek fliggetlenségét
elismerjik és tiszteletben tartjuk. Partneri viszonyt alakitottunk ki velik. Az egylttm{kodésnek
koészOnhetben az dnkormanyzati rendezvényeken aktivan vesznek részt a szervezetek. Az egyhdzak részt
vesznek palydzatainkon, a nagy felujitasokat is anyagilag tdmogatjuk.
A civilszervezetek tevékenységiikkel beintegrdljdk a kilonb6z6 célcsoportokat a hétkdznapi életbe, segitik
mindennapjaikban.
Lathatd, hogy sokrét( a civil tarsadalom, a kdzfeladatok ellatdsaban 85 civil szervezet vesz részt:
- az oktatds-nevelés terén a kozfeladatot ellatd szervezetek szama
- akozrendet, kdzbiztonsagot tdmogatd szervezetek szdma
- az orokségvédelem, kulturdlis hagyomanyok dapolasa, kultira kozvetitése terén tevékenykedd
szervezetek szama:
- acélcsoportok életfeltételeinek jobbitasa érdekében human, mentalhigiénés, szocialis, rehabilitacids
jellegl szolgdltatasokat nyujto szervezetek szama:
- egészséglgyi szolgaltatasokban, féként az egészséges életmadot,
sportoldst tdmogatd kdzszolgdltatd szervezetek szama:

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége lefedi a hatranyos helyzeti
gyermekek oktatasanak, tehetségfejlesztésének, rehabilitacidjanak tdmogatdsatdl kezdve az id6koruak
kulturalédasaig, a hagyomdnylrzésen at a lakossdg egészségi allapotanak fejlesztéséig az alapvetd
kozszolgaltatasok (oktatds, egészségligy, szocialis szolgaltatasok, kultura, mivel&dés, kbzrend, kozbiztonsag)
agazataiban lehetséges esélyegyenl&séget tamogatd szolgaltatdsok korét.

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor kdzo6tti partnerség bemutatasa
A telepiilésen nincs nemzetiségi 6nkormanyzat.

c) 6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség
Bolyi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulast alapité telepilések a dontésiik alapjan 2013 juniusat kovetben is a
telepulési szocialis id6s, és gyermekjodléti feladatokat a kistérségi intézményeken keresztil 1atjak el.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége
A telepiilésen nincs nemzetiségi 6nkormanyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége
A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége lefedi a hatrdnyos helyzetd
gyermekek oktatasanak, tehetségfejlesztésének, rehabilitacidjanak tamogatdsatdl kezdve az id6koruak
kulturalédasaig, a hagyomdnylrzésen at a lakossdg egészségi dllapotanak fejlesztéséig az alapvetd
kozszolgaltatasok (oktatds, egészséglgy, szocidlis szolgaltatasok, kultura, miivel6dés, kbzrend, kozbiztonsag)
dgazataiban lehetséges esélyegyenlGséget tamogatd szolgaltatdsok korét.

f) for-profit szereplSk részvétele a helyi esélyegyenl6ségi feladatok ellatasaban.
Nincs ilyen a telepiilésen.
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| 9. A helyi esélyegyenl6ségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzéshen meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének folyamataba
Az érintettek meghivasa a képviseld testiilet Glésére. Szervezetek tajékoztatasa, folyamatos kapcsolattartas
elektronikus, irdsos és személyes formaban. Szakmai fdrumok tartdsa az érintett szervezeteknek.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkoz6k bemutatasa.

Véleményezési eljaras kialakitasaval folyamatos lakossagi és szervezeti kontroll fenntartasa. A lakossag és a
szervezetek véleményének beépitése az eljardsi folyamatokba. Lakossdgi kozmeghallgatds, lakossagi
tdjékoztatds hirdet6falon, Onkormdnyzati hivatal hirdet6tabldjan. Az Onkormanyzat honlap
cime:www.monyorod.ekisterseg.hu.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositdsa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetGségek meghatdrozasa
révid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény
-ségben él6k

A szegénység  megelGzése, hatdsanak
mérséklése.

Helyi foglalkoztatdsi eszk6zok alkalmazésa.

Hatrdnyos helyzetek generacidkon keresztili | Szocidlis, gyermekjoléti, képzési
atorokl6dése. szolgdltatasok bévitése.
Lakossdagi addssagallomany Ujratermelédése. Az allampolgarok életmindségének

folyamatos vizsgalata.
Sziikséglet alapu szolgaltatdsok szervezése.

Telepulési allampolgarok egészségiigyi allapota
rossz.

Szocidlis és egészségligyi szakemberek
egylttmikodése.

Digitdlis irastudas hianya.

Szolgaltatasok bévitése.

Egységes fogalomrendszer hidnya.

Rendszeres szakmai talalkozok.

A kdznevelési rendszer atalakitasa.

Uj médszerek, eljarasok.

Veszélyeztetettségi tényez6k kialakuldsanak

Programok szervezése, szakemberek

Gyermekek megel6zése, hatasuk enyhitése. képzése.
Teleplilési demografiai mutatdk alapjan | Feltoltottségi,  kihaszndltsagi  mutatok
csokken a gyermekek szama. vizsgalata.
Kérhetd ellatasokrdl informacidhiany. Sziil6k tajékoztatdsa.
Magas az egyeddl él6k aranya. Szocidlis, kozmlivel6dési szolgaltatdsok
bévitése.
Morbiditasi statisztika adatai nem jok. Szocidlis, egészségligyi, sport szolgaltatasok
. bévitése.
Id6sek p y p vy = — T p
Gyakran valnak aldozatta. Tajékoztatas és megel6zés, kozbiztonsag
javito intézkedések.
Nemzedékek kdzotti kapcsolat nehézsége. Generacios programok szervezése.
Tarsadalmi sztereotipidk eloszlatdsa. Nyilvanossag eszkdzeinek bvitése.
Tartés munkanélkiliség aranyanak | Képzési programok kérének szélesitése.
csokkentése.
gyermekét egyedil nevel6, vagy tobb | Szocidlis, gyermekjoléti szolgdltatasok,
gyermeket nevel6 csalad esetében a szegénység | ellatasok soran célzott tdmogatasok kérének
NGk kockazata magas. kialakitasa.

a GYAS, GYES-rél vald visszatérés a munkaerd
piacra mérsékli a szegénység kialakuldasanak
kockazatat.

Gyermekek napkozbeni ellatasat biztositd
intézmények mikodtetése.

Onkormdnyzat  gazdasagi  helyzetének
figyelembevételével az ellataskoltségeinek
atvdllalasa.

maganyérzet kialakuldsaval nemcsak az anya
mentdlis allapota lehet rosszabb, csaladi
konfliktusokhoz is vezethet.

Szabadidés programok szervezése, igény
szerinti bévitése.
Zoldteriletek, tervszer( felujitasa.
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Az elszigeteltség hatasanak enyhitése.

A kommunikacié szinterének bdvitése,

Fogyaték- elérhetévé tétele.

kal élék Az akadalymentes kérnyezet ardnya nem 100 %- | Akaddlyok folyamatos, Utemezett
os. megsziintetése.
A pszichiatriai problémakkal kiiszk6dg, illetve a | Ellatasukban résztvevé civil szervezetek
szenvedélybetegségben szenved6 (alkohol, | bevondsaval elemzések készitése,

drog,) emberek szama egyre né.

problémaik feltardsa, életminGségiliket
javité intézkedések bevezetése.

Az egészségligyi prevencids szolgaltatdsokat, a
szlirbvizsgalatokat a mozgasukban er6sen
korlatozott személyek kevésbé veszik igénybe.
Sziikséges a tamogatasuk a szlréprogramokra
torténd eljutasuk(eljuttatasuk) terén.

Segiteni, hogy a fogyatékkal él6k is minél
nagyobb szdmban részt vegyenek az
egészséglgyi szlir6vizsgalatokon

A beavatkozdsok megvaldsitoi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felelGst

Romak Szederkényi Ko6zds Onkormanyzati  Hivatal
és/vagy 1. Helyi foglalkoztatasi eszkdzOk | szocialis el6add
mélyszegény- | alkalmazasa. Munkatigyi Kdzpont Jarasi Kirendeltsége
ségben élék Nemzetiségi Onkormanyzat, Polgarmester
2.5zocidlis, gyermekjoleéti, képzési | Szederkényi Kozoés Onkormanyzati  Hivatal
szolgaltatasok bévitése. szocialis el6add
Bolyi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulas
Szocidlis Kerekasztal tagjai, Polgarmester
3. Az allampolgérok életminéségének | Szederkényi Ko6zds Onkormanyzati  Hivatal
folyamatos vizsgalata. szocialis el6add
Szilikséglet alapu szolgaltatasok szervezése. | BOlyi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulas
Szocialis Kerekasztal tagjai
5.Szocidlis és egészségiigyi szakemberek | Szederkényi Ko6zds Onkormanyzati  Hivatal
egyuttmuikodése. szocialis el6add
Bolyi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulas
Szocialis Kerekasztal tagjai
6.Kezdeményezés. Szederkényi Ko6zds Onkormanyzati  Hivatal
szocialis el6ado
Bolyi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulds
Nemzetiségi Onkormanyzat
7 .Nyilvanossag erdsitése. Nemzetiségi Onkormanyzat
Szederkényi Ko6zds Onkormanyzati  Hivatal
szocialis el6ado
Polgarmester
8. Képzések bivitése Nemzetiségi Onkormanyzat
Szederkényi Koézds Onkormanyzati  Hivatal

szocialis el6adé
Polgarmester

Gyermekek

1.Rendszeres szakmai talalkozoék.

jelzérendszer tagjai

2.Uj médszerek, eljarasok.

jelzérendszer tagjai
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Nemzetiségi Onkormanyzat

Szederkényi Kozds Onkormanyzati  Hivatal
szocialis el6add
3.Programok szervezése, szakemberek | Szederkényi Ko6zd6s Onkormanyzati Hivatal
képzése. szocialis el6ad6
4.Feltoltottségi, kihasznaltsagi mutatok | Szederkényi Kozés Onkormanyzati Hivatal
vizsgalata. szocialis el6ad6
Polgarmester
5.Szil6k tajékoztatasa. Szederkényi Kozés Onkormanyzati Hivatal
szocialis el6ad6
Polgarmester
1.Szocidlis, koézmlivel6dési szolgaltatdsok | IdGsekkel foglalkozo civilszervezetek
bdvitése. Bolyi Szocidlis és Gyermekjéléti Tarsulds
Szederkényi Kozés Onkormanyzati Hivatal

szocialis el6ado
Polgarmester

2. Egészségligyi, sport szolgaltatasok | Id&sekkel foglalkozd civilszervezetek
bGvitése. Polgarmester
Szederkényi Kozés Onkormanyzati Hivatal
szocialis el6ado
Id6sek 3.Tajékoztatds és megelbzés. Id&sekkel foglalkozé civilszervezetek
Szederkényi Kozés Onkormanyzati Hivatal
szocialis el6ado
4.Generacios programok szervezése. Id6sekkel foglalkozé civilszervezetek
oktatdsi intézmények
Polgarmester,
5.Nyilvanossag eszkdzeinek bévitése. Id6sekkel foglalkozd civilszervezetek
Polgarmester
Szederkényi Ko6zos Onkormanyzati Hivatal
szocialis el6ado
1.Képzési programok korének szélesitése. Munkaligyi K6zpont, Polgarmester
2.Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok, | Id&sekkel, nék esélyegyenlGségével foglalkozd
elladtdsok sordan célzott tamogatdsok | civilszervezetek,
korének kialakitasa. Polgarmester
Bolyi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulas
Szederkényi Ko6zos Onkormanyzati Hivatal
szocialis el6ado
3.Napkozbeni ellatas szervezése. Id6sekkel foglalkozd civilszervezetek
NGk Polgarmester
Bolyi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulds
Szederkényi Kozés Onkormanyzati Hivatal
szocialis el6ado
4.Elmagdnyosodas megel&zése. jelzérendszer tagjai
Id&sekkel foglalkozd civilszervezetek
Polgarmester
Bolyi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulds
Szederkényi Kozés Onkormanyzati Hivatal
szocialis el6ado
Fogyatékkal 1.A kommunikacié szinterének bdvitése, Idose:kkel foglalkozo cvilszervezetek
i . o e Polgdrmester
él6k elérhet6vé tétele.

Bolyi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulds

66




Szederkényi Kozés Onkormanyzati Hivatal
szocialis el6ado
Polgarmester

2.Akadalyok megsziintetése. Szederkényi Kozés Onkormanyzati Hivatal

szocialis el6ado

elemzések
feltarasa,

bevondsaval
problémaik

3. Ellatasukban résztvevd civil szervezetek

készitése,

életmindségliket
javité intézkedések bevezetése.

Szocialis Kerekasztal tagjai

Bolyi Szocidlis és Gyermekjéléti Tarsulds
Fogyatékkal él6kkel foglalkozd civilszervezetek
Polgarmester

Szederkényi Kozés Onkormanyzati Hivatal
szocialis el6ad6

4. az egészségligyi szlir6vizsgalatokon vald | Egészségligyi Szolgalat

részvétel segitése. Bolyi Szocidlis és Gyermekjéléti Tarsulds
Szocialis Kerekasztal tagjai
Polgarmester
Szederkényi Kozés Onkormanyzati Hivatal

szocialis el6adé

JovGképink

Az Onkormanyzat legfontosabb célja a telepiilésen é16 allampolgérok jélétének biztositasa,
életmindségének folyamatos javitasa, olyan tdmogatdi kornyezet mikodtetésével, amely
e erGsiti a kozosséghez és a lakéhelyhez kot6dést, a lokdlpatriotizmus, a tdrsadalmi szolidaritast,
o kiemelt figyelmet, ha kell pozitiv diszkriminacidt alkalmaz a veszélyeztetett célcsoportok szamara,
e tudatos és partnerségen alapuld intézkedései hatdsdra a hatranyos helyzet(i csoportok felzarkozasi
esélyei, életminGségiik és életiik 6nalld irdnyitasdnak lehetSsége javul.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Az intézkedés
. . s (. kovetkezte,tese|ben s . .. Ace|k|.tuzes, _ . Az intézkedés Az intézkedés megvzilosttasahoz Az intézkedés
Intézkedés Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel osszhangja egyéb s . Az intézkedés s . 4 sziikséges .
) . , Yo o . Y Az intézkedés tartalma Y megvaldsitasanak |  eredményességét Y , eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenl|Gségi elérni kivant cél stratégiai felel&se ey PP eréforrasok Ca
B hatarideje méré indikator(ok) . .. . | fenntarthatdésaga
probléma dokumentumokkal (humdn, pénziigyi,
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenl&sége
, Monyoréd Kozsé
A célcsoport] .. v ., . 8
s P . Onkormanyzati
Szocidlis éslérdekében .
egészséglgyi megfeleld pzocialis Folyamatos
g sugy g . .. . [Rendelete, Szakmai Szervezés (human Y , i
Szocidlis kerekasztallszakemberek kommunikacid és| e . . S s L . szervezés és
1 . . . , . s Monyordd Kozség[Szocidlis kerekasztal [polgarmester  [2022.04.01. egyuttm(kodések |er6forrads L,
létrehozasa célcsoportokkal valolegylttmikodés . , . . . s motivacio
. Y 1o ) s Kozép- és szdma, gyakorisaga. |biztositasa) ,
egylttmikodéséneklkialakitasa a e fenntartasa.
g hosszutavu
megteremtése. szakemberek L
. Gazdasagi
kozott. ..
Stratégia
1. A gyermekek esélyegyenlGsége
A szakmai
jelz6rendszer
illetve az oktatasi
intézmények s
s v Monyordéd Kozség| . ‘
kozOtti  szorosabb.. A ) Az 6nkormanyzat
A gyermekekkel S oa Onkormanyzati . -
; kommunikacio, o biztositja a
foglalkozd . e Szocidlis . -
. ... Jegyuttm(ikodés o termet, a forumSzervezési
. , szakemberek kozottif , Rendelete, . A jelz6rendszer| , , ,
Szakmai forum{_ . |étrehozasa annak| .. ISzakmai kerekasztal . . |étrehozdsa ésffolyamatok
1 i , egylttmikodés , , Monyordd Kozség|, , polgarmester  [2022.09.01. hatékonyabb . N
|étrehozasa s |érdekében,hogy af . , ._[létrehozasa. L s szervezésére 1 féfolyamatos
erGsitése, szakmai Kozép- és mikodése. ~ ) . )
. X syermekeket . onkormanyzati [fenntartasa.
talalkozok e .. __|hosszatavu
, érint6 problémdkra L alkalmazott
szervezése. |Gazdasagi . s
gl lehetd . biztositasa.
, [Stratégia
leggyorsabb és|
legmegfelelGbb
intézkedések
szlilessenek.
IIl. A n6k esélyegyenl&sége
A kisgyermekes| Monyordéd Kozsé ,, R
. &Y rugalmas|.. v , .g 5-7 fével mikodd) p .
- .._lilletve a > Onkormanyzati . - - o Allami
Csaladi napkozi . alkalmazkoddssal a Csaladi napkozi , csaladi napkozil_,, . ,
1 , , syermekiiket Y Szocialis , , polgdrmester  [2023.01.15. e s Palyazat. normativa,
|étrehozasa .. » 1 |n6k munka-| |étrehozasa. m(ikodési .
egyedil nevel6 nék| —, . . Rendelete, , palyazatok.
, erépiaci e s engedélye.
lgyermekének Monyordd Kozség
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A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Az intézkedés
kovetkeztetéseiben A célkitlizés megvaldsitdsahoz

Az intézkedés

Az intézkedés

Az intézkedés

Intézkedés Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel Osszhangja egyéb L, , Az intézkedés s s , . . sziikséges .
. . . yo g . s Az intézkedés tartalma B megvaldsitdsanak |  eredményességét « . eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlGségi elérni kivant cél stratégiai felelése (i PP eréforrasok s
] hatérideje mérd indikator(ok) ) ... . | fenntarthatdsaga
probléma dokumentumokkal (human, pénzigyi,
megnevezése technikai)
elhelyezése, alelhelyezkedését  [K6zép- és|
munkaerdpiachoz |el&segitsiik. hosszutavu
valé rugalmas| Gazdasagi
alkalmazkodas Stratégia
érdekében.
IV. Az id6sek esélyegyenl&sége
Az id6sebb
korosztaly
tudasanak  (sUtés,
.. [f6zés, kerti munka,
. Monyordd Kozség (et
A telepiilésen a|, . , B o . . |kulturdlis  6rokség),
. . ... JA fiatal és az id6s|Onkormanyzati | . e .
nemzedékek kozotti . s illetve a fiatalok A kozosségilHuman
,_lgeneracio  kozottilSzocialis , Y ,
, kapcsolat terénl>, ) tudasanak programok, er6forrasra  van . .
Nemzedékek eovre  nagvobb aeItero tudas|Rendelete, (informatikai ovittmikodések  lsziikss Az informacié
1 kozotti  kapcsolat] ,gy , gy" ., _|hasznositasa Monyordd Kozség|:, . polgarmester  [2022.05.05. gy" 3 ! 'g,' . megfelel§
e s tavolsag, szlkséges|. |, L . liartassag, egyUttlétek koordinalni kell a, .
erdsitése . ... lonkéntes Kozép- =S s (4 I dramlasa.
lenne a generacidk[ ., - s lgyintézés, fizikai szamanak kolcsonds
s segitségnyljtason |hosszutavu . . ) s
kozotti kapcsolat ", . munka) cseréje, novekedése. egylittmUkodést.
oy keresztll. Gazdasagi P . .
erdsitése. . melybdl mindkét|
Stratégia .
korosztaly
hasznositani tud
anyagi raforditas
nélkal.
A kisebb| Monyordd Kozség
telepiléseken  az Onkorményzati .
. A - . A human: az, . .
egyedl él6|Csokkenteni Szocidlis s Az dnkormanyzat|
L . s Cx R Onkéntes munka,
- . . [idéskoruak kivanjuk az id&seklRendelete, Onkéntes — (2 P folyamatosan
A nydri betorések| . , [ . . (. D Y . , A betorések szamatla pénzlgyi: az| . .
2 s kiszolgdltatotta kiszolgdltatottsagatMonyordd Kozségfjarérszolgalat polgdrmester  [2022.06.15. . . . biztositja a
megelG6zése i , . . s , 0-ra csokkentjik.  [6nkormanyzat P
\valnak, nagyobblés a betorések|Kdzép- és|étrehozasa. biztositia pénziigyi
eséllyel valnak|szamat. hosszutavu . ) M . [feltételeket.
"y . technikai: autd.
betorések Gazdasagi
dldozatava. Stratégia
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
. IA kozterlletek és alJA mozgdssériltek [Monyoréd Kozség| . .., . o
K6z6sségi L. . (s - . . [K6zbssegi K6z6sségi
. ... . fjarddk illetve mozgasaban|Onkormanyzati .. e s .. (o esaz .
1 kozlekedés, JarOIak'akada’ll mentesség [korlatozott Szocidlis kozlekedés, jardak, olgdrmester  [2023.03.10 kozlekedés, jardak, Palyazat Karbantartas,
parkok v & parkok Po'e e parkok 100 %-os yazat. palyazatok.

akadalymentesitése

megfelelGek,

szempontjabdl nem

személyek szamara
a

a

Rendelete,

kozlekedés|Monyordd Kozség]

akadalymentesitése.

akadalymentesitése.

69



A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Az intézkedés
kovetkeztetéseib A célkitlizé . . . . l6sitasah . .
. . s . ove eze’esel en s . . e I. uzesl s . Az intézkedés Az intézkedés megvalost asanoz Az intézkedés
Intézkedés Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel Osszhangja egyéb L, , Az intézkedés s s , . . sziikséges .
. . . yo g . s Az intézkedés tartalma B megvaldsitdsanak |  eredményességét « . eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlGségi elérni kivant cél stratégiai felelése (i PP eréforrasok s
] hatérideje mérd indikator(ok) ) ... . | fenntarthatdsaga
probléma dokumentumokkal (human, pénzigyi,
megnevezése technikai)
mozgassériiltek, zavartalan K6zép- és|
illetve mozgasabanbiztositasa. hosszutavu
korlatozott Gazdasagi
személyek szamara Stratégia

Az ezen

vald
kozlekedés nehezen

megoldhatd.

70



3. Megvalésitas

A megvaldsitas el6készitése

Onkormaényzatunk az ltala fenntartott intézmények vezet8i szdmara feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen mikodé nem 6nkormanyzati fenntartasu intézmények vezeté6it pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsak meg, illetve tamogassak.

Onkormaényzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitdl, hogy vizsgéljdk meg, és a program
elfogadasat kovet6en biztositsak, hogy az intézményik miikodését érint6, és az esélyegyenlGség
szempontjabél fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé bandsmaddra és esélyegyenlGségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban
részletes leirdsra kerultek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Tervében
szereplG vallaldasokrdl, az 6ket érinté konkrét feladatokrél intézményi szintl akcidterveket és évente
cselekvési itemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabbd értékelésére, ellenérzésére és az
ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének
garantdldsara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért Felel6s Férumot hoz létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok teleplilésiinkon maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitds folyamata

A Helyi EsélyegyenlGségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenGrzése érdekében HEP Forumot
hozunk |étre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon kovetése,
dokumentaldsa, és mindezekrdl a teleplilés képviselG-testiiletének rendszeres tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések elGsegitették-e
a kitizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozdsok
meghatdrozdsa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz szilkséges beavatkozdsok évenkénti felilvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képvisel§-testileti
dontésre

- az esélyegyenl6séggel 6sszefliggd problémak megvitatdsa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikalasa



Az esélyegyenlség fokuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a terlet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlzott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetGi egyben tagjai az EsélyegyenlGségi Férumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkdjukrdl az EsélyegyenlGségi
Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységhben
élék esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenl@ségével
foglalkozo HEP Férum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezetdi,
dnkormanyzat,
képviseldje,
partnerek képviselGje

IdGsek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozé foglalkozé
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum mikodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban Ulésezik.

A Forum mikodését megfeleléen dokumentdlja, iléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamold elfogaddsara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelSst jeldlhet ki tagjai koziil, illetve Ujabb
munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP szlikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek feleléseinek, illetve a
|étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehet&ségét biztositja az Helyi Esélyegyenl&ségi Program nyilvanossagra hozatala
is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinald HEP Férum elsé lilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvdnossag folyamatos biztositasara legalabb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepilés dontéshozéit, tisztségviselbit, az
intézményeket és az egylttm(ikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviselGit.

A HEP Férum dltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a személyes
adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az 6nkormanyzat honlapja, a helyi
média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az dnkormdnyzat és intézményeinek
kiilonboz6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetlek
tdmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi
koérnyezet kialakitdsa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenlGséggel Gsszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program végrehajtdsaért az 6nkormanyzat részérél a polgarmester felel.:
- Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikodésének sokoldalu
tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kozo6tti kapcsolat biztositdsa.
- Folyamatosan egylittm(kodik a HEP Férum vezetdjével.
- FelelGsségi korébe tartozoé, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondsaval és tamogatdsaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a teleplilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkormanyzat dontéshozdi, tisztségviselGi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenl6 banasmodd elvét sérté esetekben meg tennie a szlikséges
|épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol
intézkedni

A HEP Férum vezetGjének feladata és felelGssége:

- a HEP IT megvaldsitasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instrualasa),
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- aHEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

- az esélyegyenl@ség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgaldsa az dnkormadnyzat
felelsével kozbsen

- a HEP Férum 6sszehivasa és mikddtetése.

A teleplilés vezetése, az 6nkormadnyzat tisztségviselGi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmaddra és esélyegyenléségre vonatkozé jogi
el6irasokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatdsokat, a befogadé és
tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlGséggel kapcsolatos
ismereteiket bévité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- FelelGsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremUkodjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt irdnyitdinak.

- Az oOnkormanyzati intézmények vezetGi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményilkben to6rténé maradéktalan
érvényeslilésérdl.

Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerz8déses viszonyban allé, szdmukra
szolgdltatast nyujté fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként kovesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozdé passzust a jov6ben bele kell foglalni a
szerzGdésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly dltal elGirt feladat-megosztds, egylttm(ikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormadnyzattal kapcsolatban allé szereplSk ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kéznevelési intézmények fenntartasa és
mi(ikodtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente el8irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - felllvizsgalat sordn
kiderul, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil jelentést
kér a beavatkozasi teriilet felel6sétdl, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése elmaraddsanak
okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd intézkedési
tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a beszamolét a
benyljtastél szamitott 30 napon bellil megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormanyzat
képvisel6testiletének a szlikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelGs
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felel6sségre vonasarol.

Az egyenl§ bandsmadd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy megteszi a
sziikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp maddositani szlikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak hozza a kit(izott célok
megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. A Monyordd kdzség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént.
Az itt szlletett észrevételeket a megvitatast kbvetGen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

. Ezt kovetGen Monyorod kozség képviselS-testillete a Helyi EsélyegyenlGségi Programot (melynek
‘)szému hatarozatdval elfogadta.

Mellékletek:

Datum: 2020. janius 11

A Monyorédi Onkormdnyzat Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenldségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner aldiras

Datum Partner aldiras

Datum Partner alairds



15./2020. (06.11.) szamu hatarozat

A veszélyhelyzet kihirdetésérol szolo 40/2020. (II1.11.) Korm. rend. alapjan alkalmazandé, a
katasztrofavédelemrol szolo 2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdésben foglalt
hataskéromben eljarva, Monyorod Kézség Helyi Esélyegyenldségi Programjat (melynek része
az Intézkedési Terv) elfogadtam.

Hatarido: 2020. janius 30.
Felelos: polgarmester

Slmon abor e'
polgarmeste



